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2024학년도 제2차

경북대학교 전임교수 초빙 공고경북대학교 전임교수 초빙 공고
  

1 초빙분야 및 인원 : 47개 분야 49명

대학(원) 학과(부) 문의처 초빙 분야 인원 비고

인 문 대 학 노어노문학과 053-950-6170 러시아 문화 1

사 회 과 학 대 학 문헌정보학과 053-950-5236 정보학 1

자 연 과 학 대 학 생물학과 053-950-5342 식물계통분류학 1

경 상 대 학 경제통상학부 053-950-5407 거시경제학 1

경 상 대 학 경영학부 053-950-7321 재무금융 1

경 상 대 학 경영학부 053-950-7321 회계 1

공 과 대 학 기계공학부 053-950-7518 복합재료역학 및 전산해석 1

공 과 대 학 기계공학부 053-950-7518 항공공학 또는 발사체공학 1

공 과 대 학 건축학부 053-950-5590 건축학 일반 1

공 과 대 학
건축학부

(건축공학전공)
053-950-5590 건축구조

(구조물 안전진단) 1

공 과 대 학 고분자공학과 053-950-5623 고분자공학(Polymer Science 
and Engineering) 1

I T 대 학 전자공학부 053-950-6507
자율시스템

(Autonomous Systems)
1

I T 대 학 전자공학부 053-950-6507
지능신호처리(Intelligent 

Signal Processing)
1

I T 대 학 전자공학부 053-950-6507 컴퓨터망 1

I T 대 학 컴퓨터학부 053-950-6420 컴퓨터 전분야 2

농업생명과학대학
식품공학부

(식품소재공학전공)
053-950-5750

식품신소재화학

(기능성 평가 제외)
1
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대학(원) 학과(부) 문의처 초빙 분야 인원 비고

농업생명과학대학 스마트생물산업기계공학과 053-950-5790 지능형농업기계공학 1

사 범 대 학 영어교육과 053-950-5829 영문학 1

사 범 대 학 역사교육과 053-950-5848 서양사(5C~19C) 1

사 범 대 학 일반사회교육과 053-950-5862 경제학 일반 1

사 범 대 학 가정교육과 053-950-5923 주거환경 전 분야 1

의 과 대 학
의학과

(병리학교실)
053-420-4910 종양병리학 1

의 과 대 학
의학과

(의료인문·의학교육학교실)
053-420-4957 의료인문학 1

의 과 대 학
의학과

(정신건강의학교실)
053-200-5747 정신의학 1

의 과 대 학
의학과

(안과학교실)
053-200-5806 망막 1

의 과 대 학
의학과

(영상의학교실)
053-200-5390 신경두경부 영상의학 1

의 과 대 학
의학과

(신경과학교실)
010-4453-1450 뇌전증학 1

의 과 대 학
의학과

(응급의학교실)
053-200-6400

응급의학

(응급의료전달체계)
1

치 과 대 학 치의학과 053-660-6804 구강악안면외과학 1

치 과 대 학 치의학과 053-660-6804 영상치의학 1

치 과 대 학 치의학과 053-660-6804 치주과학 1

수 의 과 대 학 수의학과 053-950-5957 수의안과학 1

수 의 과 대 학 수의학과 053-950-5957 조류질병학 1

첨단기술융합대학
융합학부

(의생명융합공학전공)
053-950-3887 바이오이미징 또는 백신공학 1

첨단기술융합대학
융합학부
(로봇 및 

스미트시스템공학전공)
053-950-3887 로봇 전 분야 1
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2 지 원 자 격

☞ [가. 공통사항] 및 [나. 모집분야별 추가 지원자격] 요건 모두 충족해야 함

가. 공통사항 <2024. 4. 16. 현재 기준>

1) 국가공무원법 제33조의 규정에 의한 임용 결격사유가 없는 자

2) 지원서 접수 마감일(2024. 4. 16.) 현재 박사학위 소지자

※ 1. 특수자격 등 사유로 석사학위 이상 소지자 초빙분야: 총 5개 분야

- ① 건축학부(건축학일반) ② 의학과(정신의학) ③ 치의학과(구강악안면외과학)
④ 치의학과(치주과학) ⑤ 수의학과(수의안과학)

2. 특수자격 등 사유로 학사학위 이상 소지자 초빙분야: 총 1개 분야

- ① 법학과[민사소송법(실무)분야]

대학(원) 학과(부) 문의처 초빙 분야 인원 비고

첨단기술융합대학 스마트모빌리티공학과 053-950-4551 스마트모빌리티공학 전분야 1

첨단기술융합대학 우주공학부 053-950-4561 우주공학 전 분야 2

첨단기술융합대학 혁신신약학과 053-950-4541 전임상독성학 1

행 정 학 부 행정학부 053-950-3734 행정학 일반 1

생 태 환 경 대 학 관광학과 053-530-1380 관광 또는 호스피탈리티 1

생 태 환 경 대 학
체육학부

(체육학전공)
054-530-1430 운동생리학 분야 1

생 태 환 경 대 학 동물생명공학과 054-530-1940 축산생명공학분야 1

과 학 기 술 대 학 자동차공학부 054-530-1136 미래자동차공학 1

과 학 기 술 대 학 나노신소재공학과 054-530-1410 재료공학 1

법학전문대학원 법학과 053-950-5456 민사소송법(실무) 1

법학전문대학원 법학과 053-950-5456 헌법 1

데이터사이언스

대 학 원
데이터사이언스학과 053-950-6514

데이터사이언스 일반
(자연어(음성)처리, LLM,
분산컴퓨팅(클라우드) 등)

1
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3) 연구실적 년수와 교육경력 년수를 합하여 4년 이상(석․박사 교육과정을 포함)

- 석·박사 경력은 실제 수학기간*만 인정하며, 석·박사과정을 합하여 최대 5년까지 인정

* 실제 수학기간은 성적증명서로 등록여부 확인(휴학기간, “0”학점, 수료 후 학기 미인정)

※ 경북대학교 교육공무원 등 임용 규정 제3조(자격기준)

※ 경북대학교 연구실적환산율 결정 지침

- 홈페이지(www.knu.ac.kr) - 상단 대학소개 – 오른쪽 하단“규정집/예규집”에서 검색가능

4) 최근 4년(2020. 4. 17.∼ 2024. 4. 16.)이내에 발표(출판)한 연구실적은 가) 또는 

나)에 해당하는 지원 자격 기준을 충족하여야 함

가) [공통] 모집분야의 연구 실적물이 200% 이상이고, 다음의 계열별 지원

자격 기준을 충족한 자

계열구분 지원 자격 기준

인문사회, 예·체능

최근 4년 이내 연구실적물 기준으로 A&HCI, SSCI, SCI(E) 학술지에 

주저자 논문 1편 이상 또는 한국연구재단 등재 학술지에 주저자 논문 3편 

이상을 게재한 자

공학, 자연(약학포함)

, 의학

최근 4년 이내 연구실적물 기준으로 SCI(E) 학술지에 주저자 논문 2편 

이상을 게재한 자 <임상분야는 PUBMED 학술지 적용가능>

나) 다음의 초빙분야 지원 자격 기준을 충족한 자

초빙분야 지원 자격 기준

민사소송법(실무) 「나. 모집분야별 추가 지원 자격」에 별도로 기재 함

※ 경북대학교 교육공무원 등 임용 규정 제35조(연구실적물의 인정환산기준)

※ 석·박사학위 논문은 인정기간에 제한을 두지 아니함

나. 모집분야별 추가 지원 자격 <2024. 4. 16. 현재 기준>

대학(원)
학과(부)/부서
(담당자 연락처)

초빙분야 추가 지원 자격 

인문대학
노어노문학과

(053-950-6170)
러시아 문화 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

사회과학대학
문헌정보학과

(053-950-5236)
정보학 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

자연과학대학
생물학과

(053-950-5342)
식물계통분류학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

http://www.knu.ac.kr
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대학(원)
학과(부)/부서
(담당자 연락처)

초빙분야 추가 지원 자격 

경상대학
경제통상학부

(053-950-5407)
거시경제학 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

경상대학
경영학부

(053-950-7321)
재무금융 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

경상대학
경영학부

(053-950-7321)
회계 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

공과대학
기계공학부

(053-950-7518)

복합재료역학 및 

전산해석
[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

공과대학
기계공학부

(053-950-7518)

항공공학 또는 

발사체공학
[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

공과대학
건축학부

(053-950-5590)
건축학 일반

[공통] 인문사회, 예·체능 계열 

1. 박사학위 소지자 또는 석사학위와 국외 
또는 국내 건축사자격증 소지자

2. 건축디자인 강의 가능한 자

공과대학
건축학부

(건축공학전공)

(053-950-5590)

건축구조

(구조물 안전진단)
[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

공과대학
고분자공학과

(053-950-5623)

고분자공학(Polymer 

Science and 

Engineering)

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)

자율시스템

(Autonomous Systems)

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 적용,

“한국연구재단 공인 BK 우수국제학술대회 목록”의 

학술대회 논문은 SCIE 학술지로 인정함 

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)

지능신호처리(Intelligen

t Signal Processing)

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 적용,

“한국연구재단 공인 BK 우수국제학술대회 목록”의 

학술대회 논문은 SCIE 학술지로 인정함 

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)
컴퓨터망 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

IT대학
컴퓨터학부

(053-950-6420)
컴퓨터 전분야

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 적용,

“한국연구재단 공인 BK 우수국제학술대회 목록”의 

학술대회 논문은 SCIE급 학술지로 인정함 

농업생명과학대학
식품공학부

(식품소재공학전공)

(053-950-5750)

식품신소재화학
(기능성 평가 제외) [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열

농업생명과학대학

스마트생물산업

기계공학과

(053-950-5790)

지능형농업기계공학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

사범대학
영어교육과

(053-950-5829)
영문학 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

사범대학
역사교육과

(053-950-5848)
서양사(5C~19C) [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

사범대학
일반사회교육과

(053-950-5862)
경제학 일반

[공통] 인문사회, 예·체능 계열 

1. 경제학 박사 학위 소지자
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대학(원)
학과(부)/부서
(담당자 연락처)

초빙분야 추가 지원 자격 

사범대학
가정교육과

(053-950-5923)
주거환경 전 분야 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열

의과대학
의학과

(병리학교실)

(053-420-4910)
종양병리학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 의사면허증 소지자

2. 병리전문의 자격증 소지자

의과대학
의학과

(의료인문·의학교육학교실)

(053-420-4957)
의료인문학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

의과대학
의학과

(정신건강의학교실)

(053-200-5747)
정신의학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 석사학위 이상의 학위 소지자

2. 의사면허증 소지자

3. 정신건강의학과 전문의 자격증 소지자

4. 경북대학교 보건진료소 겸무 가능자

의과대학
의학과

(안과학교실)

(053-200-5806)
망막

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 의사면허증 소지자

2. 안과전문의 자격증 소지자

의과대학
의학과

(영상의학교실)

(053-200-5390)
신경두경부 영상의학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 의사면허증 소지자

2. 영상의학 전문의 자격증 소지자

의과대학
의학과

(신경과학교실)

(010-4453-1450)
뇌전증학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 의사면허증 소지자

2. 신경과 전문의 자격증 소지자

의과대학
의학과

(응급의학교실)

(053-200-6400ㅍ

응급의학

(응급의료전달체계)

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 의사면허증 소지자

2. 응급의학 전문의 자격증 소지자

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
구강악안면외과학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 석사학위 이상의 학위 소지자

2. 치과의사면허증 소지자

3. 구강악안면외과 전문의 자격증 소지자

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
영상치의학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 치과의사면허증 소지자

2. 영상치의학 전문의 자격증 소지자

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
치주과학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 석사학위 이상의 학위 소지자

2. 치과의사면허증 소지자

3. 치주과 전문의 자격증 소지자

수의과대학
수의학과

(053-950-5957)
수의안과학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 박사학위 소지자(단, 미국/유럽 전문의 
자격증 소지자의 경우 석사학위도 가능)

2. 수의사면허증 소지자

수의과대학
수의학과

(053-950-5957)
조류질병학

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

1. 박사학위 소지자

2. 수의사면허증 소지자

첨단기술융합대학
융합학부

(의생명융합공학전공)

(053-950-3887)

바이오이미징 또는 

백신공학
[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

첨단기술융합대학
융합학부

(로봇 및 스미트시스템공학전공)

(053-950-3887)
로봇 전 분야 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 
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다. 특정대학 학사학위 소지자 채용 제한

   1) 관련 법령: 교육공무원법 제11조의3 및 제11조의5, 교육공무원 임용령 제4조의3

    2) 해당 분야

대  학 학과(부) 초빙분야 제  한  사  항

사 범 대 학 가 정 교 육 과
주 거 환 경
전  분 야

교육공무원법 제11조의3에 의하여 경북대학교 
가정교육과, 의류학과, 아동학부, 식품영양학과, 
식품외식산업학과, 섬유패션디자인학부 관련 
학사학위 소지자는 채용이 제한됨

대학(원)
학과(부)/부서
(담당자 연락처)

초빙분야 추가 지원 자격 

첨단기술융합대학
스마트모빌리티공학과

(053-950-4551)

스마트모빌리티공학 

전분야
[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

첨단기술융합대학
우주공학부

(053-950-4561)
우주공학 전 분야 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

첨단기술융합대학
혁신신약학과

(053-950-4541)
전임상독성학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

행정학부
행정학부

(053-950-3734)
행정학 일반 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

생태환경대학
관광학과

(053-530-1380)
관광 또는 호스피탈리티 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

생태환경대학
체육학부

(체육학전공)

(054-530-1430)
운동생리학 분야 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

생태환경대학
동물생명공학과

(054-530-1940)
축산생명공학분야 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

과학기술대학
자동차공학부

(054-530-1136)
미래자동차공학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

과학기술대학
나노신소재공학과

(054-530-1410)
재료공학 [공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 

법학전문대학원
법학과

(053-950-5456)
민사소송법(실무)

1. 학사학위 이상 소지자

2. 변호사자격증 소지자

3. 변호사자격 취득 후 5년이상 실무경력자

법학전문대학원
법학과

(053-950-5456)
헌법 [공통] 인문사회, 예·체능 계열 

데이터사이언스

대학원

데이터사이언스학과

(053-950-6514)

데이터사이언스 일반
(자연어(음성)처리, LLM,

분산컴퓨팅(클라우드) 등)

[공통] 공학·자연(약학포함)·의학 계열 적용,
"한국연구재단 Computer Science 분야 우수국제
학술대회 목록"의 학술대회 논문도 SCI(E)급 
학술지로 인정함.
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※ 채용예정 학과(부)의 명칭이 변경된 경우에도 동일 학과(부)로 간주함

라. 여성교원 확대를 위한 지원자격 제한 분야

    1) 관련 법령 : 교육공무원법 제11조의5

    2) 해당 분야

대학 학과(부) 분야 인원 제한 사항

수 의 과 대 학 수 의 학 과 수 의 안 과 학 1   여성만 지원 가능 

  마. 기타  

    1) 임용 후 매학기 1강좌 이상 영어(제2외국어 포함) 강의가 의무사항임.

    2) 임용 후 출석, 휴·보강, 과제, 시험 등 수업전반을 온라인 관리하는 학습

관리시스템(LMS)을 적극 사용하여야 함.

※ 경북대학교 재임용 및 교수업적평가 평가항목 반영

3 지원서류 제출

대  학 학과(부) 초빙분야 제  한  사  항

사 범 대 학 영 어 교 육 과 영 문 학

교육공무원법 제11조의3에 의하여 경북대학교 

영어교육과, 영어영문학과 학사학위 소지자는 

채용이 제한됨

첨단기술융합대학 우 주 공 학 부
우 주 공 학
전  분 야

교육공무원법 제11조의3에 의하여 한국과학기

술원 우주공학 관련 학사학위 소지자는 모집인

원 2명 중 1명을 초과하여 채용하지 못함

 경북대학교 교수초빙 홈페이지(prad.knu.ac.kr) 인터넷 접수·저장

 ○ 모든 제출서류를 PDF파일로 업로드 하여 저장
      - 학위논문, 최근 4년이내 연구실적물, 각종 증명서, 추가 제출서류
         엑셀파일은 변환 없이 파일로 저장

   ※ 임용에 필요한 원본 서류 일체는 본부면접대상자 선정될 경우에 한하여 제출

   ※ PDF파일이 없는 저서 및 역서 등의 경우 표지/목차/출판일 등 심사에 필요한 내용을 발

췌하여 PDF 파일로 제작(스캔)하여 업로드
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가. 교수초빙 지원서 

      ※ 반드시 모집분야의 지원자격 및 심사기준표를 숙지하여 정확하게 작성, 제출하여야 함.

나. 연구실적 입력(저장)

1) 석사, 박사학위논문

    2) 최근 4년 이내(2020. 4. 17.부터~접수마감일 2024. 4. 16.) 연구실적

    3) 최근 4년 경과(과거~2020. 4. 16.까지) 연구실적: 입력 불요

       ※ 다만, 학과심사기준표에 해당 기간의 연구실적을 평가하는 경우, 학과에서 제출을 요

하는 경우에만 입력

    4) 모든 연구 실적은 정확하게 입력하여야 함. 허위․착오․누락 등으로 심사에 

영향을 미친 경우에는 임용 후에도 임용을 취소할 수 있으며, 미입력으로 

인한 불이익에 대하여는 지원자의 책임임.

       ※ 논문 저자의 출신국가가 대한민국인 경우 저자 성명은 반드시 한글로 입력

다. 학력 및 성적증명서(학사․석사․박사) ※ 최근 6개월 이내 발급본

1) 외국 대학에서 박사학위를 취득한 자: 2종 업로드

       ① 학위기 사본 ② 한국연구재단 신고내역확인 캡처화면 업로드

        ※ 한국연구재단-외국박사학위종합시스템-마이페이지-신고내역확인

    2) 외국 대학에서 학위를 취득한 자: 학위기 사본 업로드

라. 경력(재직)증명서(교수초빙 지원서에 기재한 모든 경력) ※ 유효기간 없음

 1) 경력(재직)증명서는 누락 없이 기재․제출해야 하며 허위 및 고의로 누락할 경우 

임용이 취소될 수 있음.(임용 이후에 경력증명서를 추가로 제출할 경우 초임호봉 획정 반영 안함)

    2) 모든 경력증명서에는 근무부서, 담당업무, 직급별 근무기간, 정규직여부, 

상근여부, 유급여부, 4대보험 가입여부 등을 명시하되, 증명서 상 확인이 어려울 

경우 증명서 상단에 추가로 해당사항 자필 기재

      ※ 서류 미비로 인하여 해당 분야별 심사기준표상 경력평가 등에서 불이익을 받을 수 있음  

    3) (시간)강사 및 기타 비상근, 비전임교원(겸임/초빙/외래/강의전담교수 등)의 

경우 반드시 학기별 시수가 표기된 증명서로 제출

○ 유의사항
   - 학력, 연구실적, 경력, 추가제출자료 붙임문서 업로드 후 “전송”
   - 붙임파일 저장 후 “파일명”업로드 여부 확인
   - 학과에서 요구한 파일은 ‘추가제출서류’ 항목에 일괄 업로드
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    4) 경력증명서는 반드시 경력 종료일 이후에 발급된 것 제출(유효기간 없음)

      - 재직 중인 경력증명서는 공고 기간 내 발급된 것에 한함

    5) 외국어로 된 경력증명서는 국문 번역문을 반드시 첨부(본인서명 명기)

마. 연구실적물 <반드시 연구실적물 전체 내용이 나오는 파일을 업로드 할것>

 1) 석사 및 박사학위 논문【기간에 제한 두지 않음】

    2) 지원서에 기재한 최근 4년 이내 연구실적물【접수 마감일까지 출판된 것에 한함】

- Web 상 제공되는 PDF파일 논문

(Web 발행 시 논문 권, 호, 페이지 범위가 확인되지 않는 자료는 인정하지 않음)

         ※ 권(Volume), 호(issue), 수록면(page)이 확인되지 않는 DOI, online accepted, available 

online, in press, on press, Epub ahead of print 등은 인정 불가

         ※ 인쇄물과 Web 게재일자가 다를 경우 지원자가 선택한 게재일자를 기준으로 함

- 발표 년, 월, 논문제목, 권(호), 페이지 범위, 국제표준정기간행물번호

(ISSN)가 확인 가능한 부분 발췌 후 PDF파일로 저장하여 제출(학술지 표지,

목차 또는 온라인 논문검색 결과 출력물)

- 연구실적물의 주저자인 경우에는 제1저자 및 교신저자임을 확인할 수 

있는 부분을 표시하여 제출

- Web상 공개되는 학술논문은 반드시 시스템에 입력시 웹주소(URL)란에 해당 

‘Web Full 검색주소’ 붙여넣기 할 것(주소 미입력 시 게시 확인 불가)

         ※ 연구실적물 심사 시 학과(부) 심사기준표와 상기 연구실적물 공통기준이 다를 경우 

학과(부) 심사기준표를  우선적으로 적용하므로 학과(주) 심사기준표를 정확히 숙지할 것.  

    3) 4년경과 연구실적물은 제출 불필요<다만, 모집분야별로 제출을 요하는 경우에는 제외>

바. 장애인 등록증 사본(해당자에 한함, 추가제출서류에 업로드)

4 추가 제출 서류 

  가. 추가 제출 서류는 학과(부) 심사에 필요한 서류로 반드시 업로드하여야 함. 

추가 제출 서류의 미제출로 인한 불이익에 대하여는 지원자의 책임이며 

미제출 서류에 대한 보완 요구 없이 서류심사에서 탈락할 수 있음.

  나. 대표논문을 지정할 때 연구실적물의「%」계산 등 추가 제출 서류의 기준은  

반드시 교수초빙 홈페이지에 게시된 해당 모집분야의 심사기준표를 참조

하여 정확하게 작성, 제출할 것.
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  다. 대표논문 지정, 추가 제출서류, 심사기준표 해석 등 문의사항은 하단 표에 

기재된 학과/부서 담당자 연락처를 통해 문의할 것.

  라. 대표논문 지정서(공통양식), 모집분야별 별도양식은 교수초빙 홈페이지(메인

화면 배너 또는 공지사항 게시물)에서 다운로드 사용하고 별도 지정이 없을 

경우에는 자유양식임. 학과별 확인이 필요할 경우 하단 표에 기재된 학과/

부서 담당자 연락처를 통해 문의할 것.

마. 분야별 추가 제출 서류 

대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

인문대학
노어노문학과

(053-950-6170)
러시아 문화

1. 박사학위 논문 한글 요약본(A4 용지 3매 이내, 자유양식) 혹은 

러시아어 요약본(Автореферат диссертации) 

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적 수준 평가용 대표 단독논문 

200% 지정서(공통양식)

3. 임용 후 3년간 연구 계획서(A4 용지 3매 이내, 자유양식)

4. 임용 후 교육 및 학과 발전 계획서(A4 용지 3매 이내, 자유양식)

※ 3과 4의 계획서에는 초빙분야와의 연관성을 서술

사회과학대학
문헌정보학과

(053-950-5236)
정보학

1. 최근 3년 이내 연구과제 내역(해당자에 한함)

   ※ 학과별도 서식

2. 임용 후 연구 계획서

   ※ 학과별도 서식

3. 최근 4년 이내 단독저자 및 주저자(또는 교신저자)인 연구실적(학위

논문 제외) 중 질적수준 평가용 대표업적물 <최대 2편> 지정서(공통서식)

자연과학대학
생물학과

(053-950-5342)
식물계통분류학

1. 박사학위논문 질적수준 평가용 대표논문 <1>편 지정서(공통서식)

2. 최근 4년 연구실적 목록표 인쇄물  1부 및 엑셀 파일 반드시 제출

 - 제출용 목록표 엑셀양식 별도 게재함(별첨)

3. 질적수준 평가용 대표업적(3편) 지정서 1부 제출

 - 제출용 한글파일 양식 별도 게재함(별첨)

4. 제출된 논문에 대한 SCI(E)학술지 증빙 자료

5. 연구실적의 학술지 등급(출판년도 JCR기준 IF )증빙 자료

※ 양식제한 없음(JCR 사이트 캡처 화면 등)

경상대학
경제통상학부

(053-950-5407)
거시경제학

1. 학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <200%> 

지정서 (공통양식)

3. 최근 4년 이내 연구실적의 질적수준 평가를 위해, 지원자는 대표

논문 <200%> 지정서 중에서 최상위에 해당하는 논문 1편을 별도로 

지정하되, 이 경우 지정하는 논문은 단독 혹은 3인 이하 공저인 

논문이어야 하며, 공저인 경우에는 지원자가 주저자(제1저자 또는 

교신저자) 이어야함.

4. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등) 

※ 양식제한 없음

경상대학
경영학부

(053-950-7321)
재무금융

1. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 지정서 

(공통양식: 대표논문 1편만 작성할 것)

경상대학
경영학부

(053-950-7321)
회계

1. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 지정서 

(공통양식: 대표논문 1편만 작성할 것)
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

공과대학
기계공학부

(053-950-7518)

복합재료역학 및 

전산해석

1. 최근 4년이내 SCI(E) 논문(주, 교신저자) 목록 1부. 

  ※ 서식은 추가제출서류 양식 참고 

2. 최근 4년이내 SCI(E) 대표논문(제1저자) 목록 1부. 

  ※ 서식은 추가제출서류 양식 참고

공과대학
기계공학부

(053-950-7518)

항공공학 또는 

발사체공학

1. 최근 4년이내 SCI(E) 논문(주, 교신저자) 목록 1부. 

  ※ 서식은 추가제출서류 양식 참고 

2. 최근 4년이내 SCI(E) 대표논문(제1저자) 목록 1부. 

  ※ 서식은 추가제출서류 양식 참고

공과대학
건축학부

(053-950-5590)
건축학 일반

1. 건축사 자격증 사본(해당자에 한함)

2. 건축설계 실무경력자 경력증명서(해당자에 한함)

3. 최근 10년간의 포트폴리오(건축설계 작품집) 제출(해당자에 한함) 

※ 경력증명서 상 기재되어 있는 설계실적에 한함. 각 작품에서

의 참여역할,참여설계자수 명시

4. 2단계 평가용 4년 이내 연구실적 “지정서”

5. 2단계 평가용 4년 이내 건축설계실적 “지정서” 

  ※ 논문지정서 양식 활용, 경력증명서 상 기재되어 있는 설계실적에 

한함

  ※ 지정서에는 기간 내 모든 실적을 기재하고 비고란에 연구 및

설계실적 환산 점수 기재 

공과대학
건축학부

(건축공학전공)

(053-950-5590)

건축구조

(구조물 안전진단)

1. 학위논문 질적수준 평가용 논문 <1편> 지정서

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(주저자에 한함, 공통양식)

3. 질적수준 평가용 대표논문 별 요약 설명서 <2편> (A4 1페이지 이내, 

자유양식)

4. 연구실적의 학술지 등급 (JCR 기준 IF 및 Rank 증빙 자료 (예, 

JCR사이트 캡처 화면 등)  

5. 임용 후 연구 및 교육계획서 (자유양식, 각 1페이지 이내)

공과대학
고분자공학과

(053-950-5623)

고분자공학

(Polymer Science 

and Engineering)

1. 박사학위논문 질(독창성, 체계성 등) 평가용 대표논문 1편 지정서,

박사학위 논문과의 연관성 설명서 1부(각각 A4 용지 1쪽 이내로 기술)

2. 모집분야와의 관련도 및 중요도 평가를 위하여 4년 경과논문도 제출

3. 최근 4년 이내 연구실적 평가용 

 1) 대표논문지정서 전용서식(학과서식)(엑셀파일) (SCIE 논문, 주저자, 

최대 6편) 제출

 2) 연구실적의 분야별 등급

   - JCR 사이트에서 지원자의 모집분야와 관련이 있는 카테고리 중 

유리한 쪽으로 선택하여 캡춰하여 1개의 pdf 파일로 제출 

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)

자율시스템

(Autonomous 

Systems)

➤ 추가제출 서류 반드시 제출

1. 연구실적 목록표(아래 사항이 반드시 표기되어야 함)

 1) 연구실적목록표 양식은 교수초빙 홈페이지-게시판-공지사항에서 

다운 받아 작성

 2) 아래 사항이 반드시 표기되어야 하여 작성해야 하며, 반드시 첨부된 

엑셀파일 양식 제출

    - 제목

    - 저자명[논문에 실린 저자 순으로 표기, 지원자 역할(제1저자, 

교신저자, 공동저자) 표기]

    - 게재논문지명 및 ISSN

    - 발표년월

    - 게재지 구분(SCI, SCIE, 한국연구재단등재학술지, 기타 학술지 표기)

    - JCR 기준 논문지의 IF(Impact Factor), 해당학문분야 IF 상위 

10%, 25%, 50% 또는 75%이내 해당 여부 
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

    ※ 모든 연구실적의 IF 및 학술지 등급은 해당논문의 게재 시점을 

기준으로 표기함. 단, 게재 시점의 공식자료가 없을 경우 가

장 최근 자료를 기준으로 표기하고 사유를 표기함.

    - 평가대상 구분(“학위논문관련 학술지”, “대표논문”, “국제특허” 

“4년이내”)

    ※ 연구실적 목록표는 다음의 순서로 작성

    - “학위논문의 질적수준 평가”를 위한 박사학위논문 관련 학술지 

게재 논문 1편(“학위논문관련 학술지”로 표기)

    - 최근 4년 이내 연구실적으로 “질적수준 평가”를 위한 대표논문 

3편(“대표논문”으로 표기. 단, 주저자(제1저자 혹은 교신저자)로 

게재된 논문만 해당되며, “학위논문관련 학술지”로 표기한 논

문은 제외)

    - 최근 4년 이내 연구실적으로 “질적수준 평가”를 위한 대표특허 

3건 (“대표특허”으로 표기. 

    - 최근 4년 이내 기타 연구실적(“4년이내”로 표기)

2. 연구실적의 학술지 등급 증빙자료(4년이내)

   연구실적의 학술지 등급(JCR 기준 해당학문분야 10%, 25%, 

50% 또는 75%이내 해당 여부)을 증빙하는 자료(예. JCR 사이트 

캡처 사진 등)

3. 현재 진행 중인 연구과제 내역 및 향후 연구계획 요약문 

   - 양식 제한 없음

4. 연구실적 중 국제특허는 국제특허목록표 및 국제특허 원문 제출 필수

   (추가로 국제특허증을 제출가능)

  - 특허명, 등록연월, 총발명자수, 등록국가, 특헌번호가 반드시 표기

되어야 함

5. 국제학술대회 발표 논문의 경우, 발표 유형(oral)을 증빙하는 자료 

  ※ 학술대회 수락 이메일 또는 프로그램 일정표

  ※ 제출하지 않은 경우 실적 불인정

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)

지능신호처리

(Intelligent 

Signal 

Processing)

1. 연구실적 목록표(별도양식 참조) 엑셀파일 제출

 1) 연구실적목록표 양식은 교수초빙 홈페이지-게시판-공지사항에서 

다운 받아 작성

 2) 반드시 첨부된 엑셀 양식 제출

2. 제출한 연구실적의 학술지 등급 평가용 JCR(Joural Citation Reports) 

기준 IF상위 10%, 25%, 50% 이내, 50% 초과임을 증빙하는 자료 

  ※ JCR 사이트 캡처 및 출력물

  ※ 제출한 경우에 한하여 실적 인정

3. 국제학술대회 발표 논문의 경우, 발표 유형(oral/spotlight/poster)을 

증빙하는 자료 

  ※ 학술대회 수락 이메일 또는 프로그램 일정표

  ※ 제출한 경우에 한하여 실적 인정

4. 교육 및 연구계획서(자유 양식, 총 5페이지 이내)

IT대학
전자공학부

(053-950-6507)
컴퓨터망

1. 연구실적 목록표 

 - 연구실적목록표 양식은 교수초빙 홈페이지-게시판 공지사항에서 다운 

받아서 작성함. (반드시 제공되는 엑셀 양식을 사용하여 제출)

2. 제출한 연구실적의 학술지 등급 증빙자료 (4년 이내 논문)

 - JCR(Joural Citation Reports) 기준 IF상위 10%, 20%, 30%, 50% 

이내임의 증빙 자료

  ※ 양식제한 없음(JCR 사이트 캡처 화면 등)

  ※ 제출하지 않은 경우 50% 밖으로 판단

3. 모집분야와의 연관성 설명자료

 - 2단계 2항의 질적 논문(최대 3편) 및 수행했던 연구과제(최대 2건) 와 

모집분야의 연관성을 설명하는 자료 

   (양식제한 없음, 각 1페이지씩 5페이지로 요약, 그림표현 가능) 
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

IT대학
컴퓨터학부

(053-950-6420)
컴퓨터 전분야

1. 별도 연구실적 목록표(양식 별첨 / 교수초빙 홈페이지-게시판 공지사항) 

  - 인쇄물 1부 및 엑셀 파일 제출

  - 작성 유의사항을 숙지한 후 작성

  - 출판예정(Accepted)이거나 기 제출된(under review) 논문 목록 및 관련 

증빙자료 

2. 현재 진행 중인 연구과제 및 채용 이후 연구계획 관련 요약 자료 (양식 

제한 없음)

3. 서류 심사를 통과하고, 3단계 학과 면접심사(공개발표)에 응시하는 임용 

지원자는 추천서 1부를 컴퓨터학부장에게 이메일로 제출 

농업생명과학대학
식품공학부

(식품소재공학전공)

(053-950-5750)

식품신소재화학
(기능성 평가 

제외)

1. 최종 학위논문 질적수준 평가용 대표논문(1편) 지정서(공통양식) 및 

연구실적물 파일 제출

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적 평가용 대표논문(3편) 지정서(공통

양식) 제출

3. 연구실적 목록표 파일 제출(학과 별도 양식)

4. 최근 4년 이내 수행 완료 또는 수행 중인 연구과제 내역 1부 제출

(해당자에 한함)(※양식제한 없음)

5. 연구실적의 학술지 등급(2022년 JCR 기준 IF) 증빙자료

(예:2022년 JCR 사이트 캡처 화면 등)

농업생명과학대학

스마트생물산업

기계공학과

(053-950-5790)

지능형농업
기계공학

1. 박사학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 200% 지정서 

(학위논문과 중복 제외)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 임용 후 연구계획서(자유양식) 

5. 연구실적 목록표 엑셀파일(양식별첨)로 작성하여 제출  

사범대학
영어교육과

(053-950-5829)
영문학

1. 학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

사범대학
역사교육과

(053-950-5848)
서양사(5C~19C)

1. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <300>% 지

정서(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, A&HCI, SSCI, SCI(E) 

및 한국연구재단 등재학술지 게재 논문에 한함, 역사교육 논문은 

초빙분야와 관련된 것에 한하여 <100>%까지만 포함 가능, 학교 

공통양식)

2. 임용 후 3년간 연구계획서

  ※ 교수초빙 지원서의 해당 항목과 별도로 작성

  ※ A4 3쪽 이내 분량

  ※ 양식 제한 없음

사범대학
일반사회교육과

(053-950-5862)
경제학 일반

1. 박사학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 단독저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료

  ※ 양식제한 없음(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

사범대학
가정교육과

(053-950-5923)
주거환경 전 분야

1. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 3편 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통서식)

2. 임용 후 연구계획서(자유서식)

3. ‘주거학’ 강좌 15주 세부 강의계획서(자유서식)

4. ‘건설기술’ 강좌 15주 세부 강의계획서(자유서식)
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

의과대학
의학과

(병리학교실)

(053-420-4910)
종양병리학

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <4편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 병리전문의 자격증 사본

의과대학

의학과
(의료인문·

의학교육학교실)

(053-420-4957)

의료인문학

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <4편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

의과대학
의학과

(정신건강의학교실)

(053-200-5747)
정신의학

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 정신건강의학과 전문의 자격증 사본

의과대학
의학과

(안과학교실)

(053-200-5806)
망막

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <4편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 안과전문의 자격증 사본

의과대학
의학과

(영상의학교실)

(053-200-5390)

신경두경부 

영상의학

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 영상의학 전문의 자격증 사본

의과대학
의학과

(신경과학교실)

(010-4453-1450)
뇌전증학

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 신경과 전문의 자격증 사본

의과대학
의학과

(응급의학교실)

(053-200-6400)

응급의학

(응급의료전달체계)

1. 최종학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

2. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <4편> 지정서 

(학위논문과 중복 제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

3. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

4. 의사면허증 사본

5. 응급의학 전문의 자격증 사본

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
구강악안면외과학

1. 치과의사면허증 사본

2. 구강악안면외과 전문의 자격증 사본

3. 학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서(공통양식)

4. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문<2편> 지정서

(주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 공통양식)

5. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
영상치의학

1. 치과의사면허증 사본

2. 영상치의학전문의 자격증 사본

3. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문<2편> 지정서

(주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 공통양식)

4. 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등

치과대학
치의학과

(053-660-6804)
치주과학

1. 치과의사면허증 사본

2. 치주과전문의 자격증 사본

3. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서 

   (주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 공통양식)

4 연구실적의 학술지 등급을 증빙하는 자료(예, JCR사이트 캡처 화면 등)

수의과대학
수의학과

(053-950-5957)

수의안과학

(여성교원)

1. 논문 질적수준 평가용 대표논문 < 1 >편 지정서

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적 수준 평가용 대표논문 < 200 >% 

지정서(학위논문 중 대표논문 1편은 심사 제외)

3. 수의사 면허증 사본

4. 학위논문 및 최근 4년 이내 연구실적의 학술지 등급: 논문 발행 당해 

년도를 기준으로 하되 해당 년도의 공식 자료가 없을 경우 논문 발행 

시점과 가장 가까운 최근 년도의 증빙자료

 ※ 양식제한 없음(Web of Science, JCR, 한국연구재단 사이트 캡쳐 

화면 등)

5. 미국/유럽 전문의 소지자의 경우, 전문의 자격증 사본

수의과대학
수의학과

(053-950-5957)
조류질병학

1. 박사학위논문 질적수준 평가용 대표논문 < 1 >편 지정서

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 < 300 >% 

지정서(학위논문 중 대표논문 1편은 심사 제외)

   ※ SCI(E)게재 논문에 한함

3. 수의사 면허증 사본

4. 학위논문 및 최근 4년 이내 연구실적의 학술지 등급: 논문 발행 당해 

년도를 기준으로 하되 해당 년도의 공식 자료가 없을 경우 논문 발행 

시점과 가장 가까운 최근 년도의 JCR IF 값 및 해당 전공분야

(subject category) IF 순위(%) 증빙자료

※ 양식제한 없음(Web of Science, JCR 사이트 캡처 화면 등)

첨단기술융합대학
융합학부

(의생명융합공학전공)

(053-950-3887)

바이오이미징 또는 

백신공학

1. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 주저자 대표논문 4편 

지정서 [공통서식]

2. 임용 후 연구 및 교육 계획서 ※ 양식 제한 없음

3. 현재 진행 중인 연구 내용(A4 용지 1장 이내) 및 과제 내역

 ※ 양식 제한 없음

4. 연구실적의 학술지 등급 (JCR 기준 최근 impact factor) 증빙자료

 ※ 양식 제한 없음(JCR 사이트 캡처 화면 등)

첨단기술융합대학

융합학부
(로봇 및 

스미트시스템공학전공)

(053-950-3887)

로봇 전 분야

1. 최근 4년 이내 연구실적 중 양적/질적 수준 평가용 논문. 논문은 

모집 분야와 관련이 있고, SCI(E)에 해당하는 논문과 Robotics - 

Google Scholar Metrics (Top20)의 학술지 및 학술대회에 해당하는 

논문에 한함

2. 박사학위논문의 질적수준 평가용 대표논문 <1편> 지정서. 박사학위

논문과 관련되며, 지원자가 주저자인 논문에 한함. SCI(E) 또는 

Google Scholar Robotics Top20 학술지 및 학술대회에 논문에 한함. 

3. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <3편> 지정서

4. 각 연구실적의 2022년 JCR 기준 IF 및 Rank 증빙자료. (JCR 사이트 

캡처 화면 등)
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대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

첨단기술융합대학

스마트모빌리티

공학과

(053-950-4551)

스마트모빌리티

공학 전분야

1. 박사학위논문 사본 1부

2. 최근 4년 이내 연구 실적 중 질적 수준 평가용 대표 논문 <3편> 

지정서 

3. 연구 실적의 학술지 등급 (IF and rank) 증빙 자료 (예, JCR 사이트 

내 해당 학술지 정보 화면 캡쳐 등)

4. 연구책임자로 수행하였거나 수행 중인 국가 연구개발 과제 증빙 자료 

및 요약문 (과제별 A4 용지 1매 이내)

5. 모집 분야 활동 평가용 기술서 (A4 용지 5매 이내, 자유 양식)

6. 임용 후 연구계획서 및 교육계획서 (각 A4 용지 2매 이내)

7. 3단계 심사 시 지정 주제에 대한 영어 강의 평가 시행

첨단기술융합대학
우주공학부

(053-950-4561)
우주공학 전 분야

1. 박사학위논문 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문 <2편> 지정서

3. 연구실적의 학술지 등급(JCR 2022 기준 IF 및 Rank) 증빙 자료 

(예, JCR사이트 캡처 화면 등)  

4. 연구책임자로 수행하였거나, 수행 중인 국가 연구개발과제 수주 증빙 자료

5. 연구실적 증빙 자료

6. 추천서 2부 (지도교수 포함)

첨단기술융합대학
혁신신약학과

(053-950-4541)
전임상독성학

1. 박사학위논문의 수준평가용 국문요약서(A4용지 2매 이내)

2. 최근 4년 이내 연구실적 중 질적 평가용 대표실적 <3편> 지정서 

및 국문 요약서

3. 모집분야 활동 평가용 기술서(A4용지 5매 이내; 자유양식)

4. 임용 후 연구계획서 및 교육계획서 (각 A4용지 2매 이내)

5. 학과 발전 방안(A4용지 2매 이내; 자유양식)

행정학부
행정학부

(053-950-3734)
행정학 일반

1. 학위논문을 제외하고 최근 4년 이내 연구실적 중 질적수준 평가용 

대표논문 200% 지정서(공통양식)

생태환경대학
관광학과

(053-530-1380)

관광 또는 

호스피탈리티

1. 1단계 자격심사를 위한 4년 이내 대표연구실적 <4>편 지정서

(주저자/참여저자/공저자 모두 가능, 공통서식 다운로드 후 사용)

2. 박사학위논문 질적수준 평가용 대표논문 <1>편 지정서

(공통서식 다운로드 후 사용)

  - 연구실적의 학술지 등급 JCR 기준 IF 5.0 이상 증빙자료(IF는 JCR 

랭킹을 기준으로 하며 발표된 논문의 전년도 수치를 인정함. 단, 

2024년, 2023년 논문의 경우 가장 최근에 발표된 IF를 기준으로 함)

  - 논문의 IF 증빙자료 양식 제한 없음(JCR 사이트 캡처 화면 등)

3. 연구실적 중 질적수준 평가를 위해, 학위논문의 질적평가에 적용된 

연구실적물과 중복되지 않으며, 최근 4년 이내에 발표한 연구실적 

중 주저자(1저자 또는 교신저자)로 발표된 질적평가용 대표논문 

<2>편 지정서 (공통서식 다운로드 후 사용)

4. 연구실적목록표 원본파일(별지 학과제공 양식)

  ※ 별첨 엑셀파일 작성 후 업로드

생태환경대학
체육학부

(체육학전공)

(054-530-1430)
운동생리학 분야

1. 최근 4년 이내 발표한 연구실적 중 주저자(1저자 또는 교신저자)로 

발표된 대표논문 <3편>지정서 (공통양식) 제출 

   - 논문의 JCR랭킹(%) 증빙자료 제출, 양식제한 없음

     (JCR 사이트 캡처 화면 등)

2. 현재 진행 중인 연구과제 및 임용 후 3년간 연구계획서 1부

3. 모집분야 및 스포츠 관련 자격증

4. 연구실적물 심사 등을 위한 엑셀파일(별도 양식)

 ※ 엑셀파일 작성 제출
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  ※ 추가제출 내용을 반드시 숙지하여 심사 시 불이익을 받지 않도록 유의하시기 바람.

  ※ 추가제출 서류에 대한 문의는 모집분야별 해당 학과(부) 및 기관에 문의하시기 바람.

대학(원)
학과(부)

(담당자 연락처)
초빙분야

추가 제출 서류 
 ※ 공통, 별도양식은 초빙 홈페이지에서 양식 다운로드 사용

생태환경대학
동물생명공학과

(054-530-1940)
축산생명공학분야

1. 박사학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문 <1편>지정서(공통양식)

  - 연구실적의 학술지 등급 IF기준 증빙자료 출력 제출 (IF는 논문이 

발표된 연도의 전년도 수치를 인정함) 

  - 논문의 IF 증빙자료는 양식제한 없음 (JCR 사이트 캡처 화면 등)

2. 1단계 자격심사를 위한 최근 4년 이내 주저자로 발표한 대표논문 

최대<6>편 지정서(공통양식) 및 해당 연구실적(학위논문 제외) 제출

3. 연구실적 질적 평가를 위한 최근 4년 이내 발표한 연구실적 중 주

저자(1저자 또는 교신저자)로 발표된 대표논문 <4편>지정서 (공통

양식) 제출

  - 질적 수준 평가를 위해 제출한 연구실적물은 학위논문의 질적 평

가에 적용된 연구실적물과 중복될 수 없으나, 1단계 자격심사를 

위한 대표 연구실적 6편과는 중복될 수 있음

  - 최근 4년 이내에 발표한 연구실적 중 주저자(1저자 또는 교신저자)로 

발표된 대표논문<4>편 지정서 및 해당 연구실적물 4편을 제출

  - 연구실적의 학술지 등급 IF기준 증빙자료 출력 제출 (IF는 논문이 

발표된 연도의 전년도 수치를 인정함) 

  - 논문의 IF 증빙자료는 양식제한 없음 (JCR 사이트 캡처 화면 등)

4. 연구실적물 심사 등을 위한 엑셀파일(별도 양식)

 ※ 엑셀파일 작성 (노란색 부분만 작성) 제출

과학기술대학
자동차공학부

(054-530-1136)
미래자동차공학

1. 연구실적의 질적 수준 평가를 위한 학위논문과 관련된 발표논문 1편 

및 최근 4년이내 발표한 연구실적 중 대표논문 3편 지정서 제출

2. 최신 JCR(Journal Citation Reports)의 IF(Impact Factor) 및 저널

랭킹(%)을 증빙하는 자료(양식 제한 없음)

과학기술대학
나노신소재공학과

(054-530-1410)
재료공학

1. 연구실적의 질적수준 평가를 받고자 하는 대표논문 <5편> 지정서

2. 실적의 질적 평가용 대표논문 5편의 학술지 등급(JCR기준 IF 상위 

30% 이내, 70% 이내 해당여부)을 증빙하는 자료(양식 제한 없음, 

JCR 사이트 캡처 화면 등)

3. 임용 후 연구 계획서(양식 제한 없음)

법학전문대학원
법학과

(053-950-5456)

민사소송법

(실무)

1. 변호사자격증 사본

2. 연구 및 교육계획서(별도양식)

3. 실무역량 평가자료(별도양식)

 - 목록에 기재한 사건의 판결문/공소장/불기소장/변론요지서 등 증빙

자료, 그 밖에 지원자의 실무역량을 증빙할 수 있는 자료

법학전문대학원
법학과

(053-950-5456)
헌법

1. 최근 4년이내 연구실적 중 질적수준 평가용 대표논문<2편> 지정서

(학위논문과 중복제외, 주저자에 한함, 학술지 게재 논문만 포함, 

공통양식)

2. 박사학위 질적 수준 평가용 대표 논문 100% 지정서

   (공통양식)

데이터사이언스

대학원

데이터사이언스학과

(053-950-6514)

데이터사이언스 

일반
(자연어(음성)처리, 

LLM, 분산컴퓨팅 

(클라우드) 등)

1. 연구실적 목록표 (양식 별첨) ※ 엑셀 파일 업로드

2. 경력표 (양식 별첨) ※ 엑셀 파일 업로드

3. 학술지/학술대회 실적의 질적 수준(JCR) 증명 (자유 양식)
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5 지원서 접수

  □ 접수 방법

1) 교수초빙 홈페이지(prad.knu.ac.kr)에서 지원서 작성(제출,저장) 하여야 함

2) 제출 서류(추가 제출 서류 포함)는 정확하게 갖추어야 하며, 허위 서류(허위 

학력, 허위 경력 등) 또는 서류의 미제출 등으로 인하여 발생하는 불이익은 

모두 지원자의 책임임.

3) 제출 서류 중 사본을 명시하지 않은 서류는 원본으로 PDF파일 자체 혹은 스캔

후 저장하여 제출하되, 외국어로 발급된 증명서는 본인이 날인한 번역문을 

스캔하여 첨부 제출하고 증명서 하단에 발행기관의 주소․전화․팩스․

이메일 등을 기재해야 함.

4) 지원자 본인이 지원서 저장 완료 후 접수 결과를 수시로 확인하여야 함

  □ 공고일 : 2024. 3. 27.(수) 

  □ 지원서 접수

1) 홈페이지 주소 : prad.knu.ac.kr

2) 입력기간 : 2024. 4. 9.(화) 10:00 ~ 4. 16.(화) 17:00

(기준일시 : 한국 일자 및 시간)

3) 유의사항

      가) 해당 사항을 모두 빠짐없이 정확하게 입력하여야 함. 허위․착오․누락

(경력 및 최근 4년 이내 연구실적물) 등으로 심사에 영향을 미친 경우

에는 임용 후에도 임용을 취소할 수 있음.  

      나) 인터넷 접수 후 지원상태를 확인하여야 함.

※ 접수 마감결과 지원자가 1명 이하인 모집분야는 접수기간을 5일간 연장하여

접수한 후 채용심사 절차를 진행함

※ 공고방법 : 본교 홈페이지, 하이브레인넷 인터넷 공고

      다) 2024. 4. 16.(화) 17:00 이후 지원상태가 확정(접수)되지 않은 경우 지원자 

본인의 책임 임.  
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6 기타 유의사항

가. 임용예정일은 2024년 9월 1일 또는 2025년 3월 1일이며, 대학 및 학과(부)사정

등에 따라 임용이 유예될 수 있음.

나. 해당 초빙분야에 적격자가 없을 경우에는 채용하지 않을 수 있음. 지원자는

최종합격자가 없는 것에 대해 이의를 제기할 수 없음.

다. 생태환경대학, 과학기술대학은 상주캠퍼스에 위치하고 있음.

라. 임용예정 학과는 조직개편, 학과 통폐합 등으로 동일대학 유사학과 또는 

타 단과대학 유사학과로 변경될 수 있음.

마. 최종합격자는 관련법령 및 인사규정에 의하여 계약제로 임용되며, 공무원 

보수규정 및 교육부의 국립대학 교원 성과급적 연봉제 운영지침에 의거

성과급적 연봉제 적용 대상임.

바. 지원 자격 또는 연구실적 등 지원서류가 허위로 판명되어 임용하자 요인이 

발생한 경우 그 임용을 무효로 하며, 임용예정 당사자가 임용에 응하지 않는

경우에도 임용을 취소할 수 있음.

사. 본교 교육공무원등임용규정, 전임교원 공개채용심사규정 및 해당 학과(부)심사

기준표에 따라 심사하고 심사 결과는 교수초빙 홈페이지를 통하여 발표하며,

개별 확인 가능함.(규정 및 심사기준표는 교수초빙 및 경북대학교 홈페이지에서 열람 가능)

아. 심사기준표 문구 해석에 이견이 있을 경우에는 본교 해당 학과(부)심사

위원회의 결정에 따름.

자. 지원 서류는 관련 법령에 따라 본교에서 보관함. 단, 본인의 요청이 있을 

경우 본교에서 안내한 절차에 의거 지원 정보 삭제함.

차. 이 공고에 명시되지 않은 사항(임용직급, 보수 등)은 교육공무원법 등 관련

법령 및 우리대학교 인사 관련 규정에 의함.

카.「교육공무원법」제11조의5 및「장애인고용촉진 및 직업재활법」제27조 규정에

의거 여성 및 장애인 임용을 적극 제고함.

타. 일정은 다소 변경될 수 있으며, 감염병 발생 등 사정에 따라 공개강의 등 

비대면 심사를 병행할 수 있음.

파. 기타 세부사항, 초빙 분야별 별도 제출서식이 있을 경우 등은 교수초빙 홈페이지

(http://prad.knu.ac.kr)에서 학과(부)별 심사기준표, 교수초빙 관련 게시물 등을

반드시 확인하고, 의문사항은 해당 모집분야별로 기재된 학과 사무실 전화번호로

문의하시기 바람.
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담당 부서 교무과  교수초빙 일정 등 교수공채 

전반에 관한 사항

 053-950-2043 ~ 2047

   팩스) 053-950-2039

 이메일) eun2@knu.ac.kr

담당 부서 정보화본부  지원사이트 입력(오류) 등  053-950-8654

담당 부서 모집분야 학과사무실  지원자격, 추가제출서류 등  공고문 1~12페이지 참고

2024년  3월   27일

경  북  대  학  교  총  장
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분야별  심사기준표
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학과(부) 심사기준표
대학 인문대학 학과(부) 노어노문학과 모집

분야 러시아 문화

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

q 평가점수

   1. 박사학위논문의 전공 일치(40점)

   A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

   2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치(40점)

   A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

   ※ 지원자가 지정한 대표논문(단독연구) 200%를 평가 대상으로 함

   3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치(20점)

   A등급: 20점, B등급: 16점, C등급: 12점, D등급: 8점, E등급: 4점

 q 평가방법

   1. 평점 = ∑(심사요소별 평점)

   2. 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는

“부적격”으로 판정함

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

q 평가점수

평가등급 평가점수 평가등급 평가점수 평가등급 평가점수

A+ 20 A0 19 A- 18

B+ 16 B0 15 B- 14

C+ 12 C0 11 C- 10

D+ 8 D0 7 D- 6

E+ 4 E0 3 E- 2

q 평가방법 : 최종 학위논문 주제의 창의성, 논문의 체계성, 논지의 

명료성과 충실성 등을 감안하여 심사함

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

q 평가대상

   1. 학위논문 제외. 연구논문은 게재일을 기준으로 A&HCI, SSCI, 

SCI(SCIE 포함) 등의 국제학술지 및 한국연구재단 등재(등재후보 

포함) 학술지에 게재된 논문

   2. 프로시딩 불인정

   3. 저서 또는 역서는 ISBN을 취득한 것에 한하여 100%를 인정
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q 평가점수

   1. 연구실적의 양적 평가(20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 600% 이상 20

B등급 500% 이상 600% 미만 16

C등급 400% 이상 500% 미만 12

D등급 300% 이상 400% 미만 8

E등급 300% 미만 4
 

  ※연구실적물의 저자 수에 따른 인정환산기준

     1인 단독 연구물: 100%

     2인 공동 연구물: 70%

     3인 공동 연구물: 50%

     4인 이상 공동연구물: 30%

2. 연구실적의 질적 평가(20점)

  

평가등급 평가점수 평가등급 평가점수 평가등급 평가점수

A+ 20 A0 19 A- 18

B+ 16 B0 15 B- 14

C+ 12 C0 11 C- 10

D+ 8 D0 7 D- 6

E+ 4 E0 3 E- 2

  ※ 지원자가 지정한 대표논문(단독연구) 200%를 평가해서 평균치로 산출

  ※ 연구논문의 학술적 수준, 독창성, 논리성, 체계성 등을 감안하여 심사

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

q 평가점수

  

등급 심사기준 점수

A등급 7년 이상 10

B등급 5년 이상 7년 미만 8

C등급 3년 이상 5년 미만 6

D등급 1년 이상 3년 미만 4

E등급 1년 미만 2

q 평가방법

   1. 박사학위 취득 이후 대학 및 그에 상응하는 기관에서의 교육 및 

연구 경력만 인정

   2. 시수 평가의 기준은 2023학년도 2학기 말까지로 함. 강사 또는 겸임

(강의)교수는 매 학기 주 9시간을 기준으로 하되, 그 초과분은 합

산하지 아니하고, 미만분은 합산하여 환산함 

      (예시: 한 학기의 강의시수가 12시간인 경우 9시간으로 인정하고, 

나머지 3시간은 이월하여 인정하지 않음. 두 학기의 강의시수가 

각기 4시간과 5시간인 경우 합산하여 한 학기 9시간으로 인정함)

   3. 연구원은 모집분야와 유관한 국내·외 대학 연구소(원) 및 이에 상응

하는 연구소(원)의 유급상임연구원(증명서첨부)에 한함

   4. BK사업과 HK사업 연구교수에 대한 평가는 연구원과 동일하게 처리
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3단계

 4. 전공분야 교수  

로서의 자질과

발전가능성

30점

q 3단계 심사 대상자 선발 기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 

전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5

명을 선발함

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함
    가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자
    나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자
    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

q 평가요소 및 배점

구분 배점 등급별 평가 점수

러시아어

강의 능력
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

발표내용 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

발표능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

임용 후 연구, 교육 및

학과 발전 계획
10

A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간부족) 4점, E(부족) 2점

면접 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 사회과학대학 학과(부) 문헌정보학과 모집

분야 정보학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

채용분야와 지원자의 전공 일치 여부는 아래와 같이 판정함

1. 심사 요소

 ▷ 최종학위논문의 전공 일치                          : 40점

 ▷ 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 : 40점

 ▷ 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치                : 20점

2. 모집분야 관련도

 ▷ A급: 1.0

 ▷ B급: 0.8

 ▷ C급: 0.6

 ▷ D급: 0.4

 ▷ E급: 0.2

3. 평점

 ▷ 평점 = ∑(심사요소별 배점 x 모집분야 관련도)

4. 판정

 ▷ 위의 계산에 따른 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”,

    70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 판정함

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

최종학위논문의 독창성과 학문적 기여도 등을 고려하여 평가함

1. 연구주제의 독창성 (15점 만점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 아주 우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간 미흡 6

E등급 미흡 3

2. 학문적 기여도 (15점 만점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 아주 우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간 미흡 6

E등급 미흡 3

3. 평점

 ▷ 평점 = (연구주제의 독창성 + 학문적기여도)
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 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

제출 받은 연구 실적물에 한하여 아래와 같은 방법으로 평가함

1. 평가 방법

 가. 연구실적은 총 연구실적의 양적 평가와 대표 연구실적의 질적 

평가로 나누어 평가함

2. 양적평가 (10점 만점)

 가. 학위논문은 제외함

 나. ISSN이 있는 학술지(인터넷판 포함), ISBN이 있는 저서만을 

대상으로 함

 다. SCIE, SSCI, A&HCI, SCOPUS, 한국연구재단 등재지 여부는 

발표 당시로 판정함

 라. 연구실적의 질적 수준 인정 비율

- 학술지 - 

   ▪ A급(국제전문 학술지- SSCI, A&HCI, SCIE)       : 1.0

   ▪ B급(한국연구재단 등재지 및 SCOPUS 등재지)     : 0.8

   ▪ C급(한국연구재단 등재후보지)                  : 0.6

   ▪ D급(전국규모 전문학술지)                      : 0.4

   ▪ E급(기타)                                     : 0.2

  - 저서 -

   ▪ A급(국제전문 학술서적)       : 1.0

   ▪ B급(국내전문 학술서적 A등급) : 0.8

   ▪ C급(국내전문 학술서적 B등급) : 0.6 

   ▪ D급(전문학술 번역서)         : 0.4

   ▪ E급(사전, 교양서적 등)       : 0.2

 마. 연구실적물 공(동)저자 인정 비율

  
 주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 

대한 기여도가 동일한 저자를 말한다.

 주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 

등의 저자는 공저자로 간주한다.

 주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

 바. 모집분야 관련도 

   ▪ A급: 1.0

   ▪ B급: 0.8

   ▪ C급: 0.6

   ▪ D급: 0.4

   ▪ E급: 0.2

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1 100% - -

2인 이상주3 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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 사. 등급별 평가 점수

   총 연구실적의 양적 평가 기준 = ∑(100 x 연구실적의 질적

   수준 인정 비율 x 연구실적물 공(동)저자 인정비율 x 모집분야

   관련도)

 

등급 심사기준 점수

A등급 500% 이상 10

B등급 400%이상 500%미만 8

C등급 300%이상 400%미만 6

D등급 200%이상 300%미만 4

E등급 200% 미만 2

3. 질적 평가 (20점 만점)

 가. 최근 4년 이내 연구실적 중, 지원자가 단독저자 및 주저자

    (또는 교신저자)인 연구실적(학위논문 제외) 중에서 대표적인

    업적물 최대 2편을 제출하게 하여 평가함.

 나.모집분야와 무관한 논문 및 학술대회 논문은 심사대상에서

    제외함

 

등급 심사기준 점수

A등급 아주 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

4. 평점

 ▷ 평점 = (양적 평가점수 + 질적 평가점수)

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

제출 받은 이력서의 내용을 중심으로 아래와 같은 방법으로 평가함

1. 평가 방법

가. 경력기간과 현직급(현직책)을 별도로 구분하여 평가함

나. 박사학위 취득 이후의 경력부터 합산 평가함

2. 경력기간 평가 (5점 만점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 3년 미만 5

B등급 3년 이상 5년 미만, 1년6개월 이상 2년 미만 4

C등급 5년 이상 7년 미만, 1년 이상 1년6개월 미만 3

D등급 7년 이상 10년 미만, 6개월 이상 1년 미만 2

E등급 10년 이상, 6개월 미만 1
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3. 현직급(현직책) 평가 (5점 만점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 외국대학교 전임교원, 국제기구 임원 5

B등급 국내 대학교 전임 교원 4

C등급 국내외 연구소 전임 연구원, 전문대학 전임 교수 3

D등급 대학 시간 강사, 연구소 비전임 연구원 2

E등급 기타 1

4. 평점

▷ 평점 = (경력기간 평가점수 + 직급(직책) 평가점수)

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

1. 선발기준

  3단계 심사 대상자 선발 기준은 다음과 같음

 가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자

   중에서 고득점자 3순위까지 선발한다.

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을

   초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

  ① 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

  ② 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

  ③ 장애인<장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가 방법

  3단계 심사는 아래와 같은 방법으로 평가함

가. 외국어강의 능력, 발표내용, 발표능력, 발표내용 관련 질의

에 대한 답변 능력, 임용 후 연구계획으로 나누어 평가함

나. 강의언어는 영어를 원칙으로 함

다. 20분간의 공개발표와 10분간의 질의응답을 실시함

  

구분 배점 등급별 평가 점수

외국어

강의 능력
10

A(아주우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(부족) 2점

발표 내용 5
A(아주우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(부족) 1점

발표 능력 5
A(아주우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(부족) 1점

질의에 대한

답변 능력
5

A(아주우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(부족) 1점

임용 후 

연구계획
5

A(아주우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(부족) 1점

3. 평점

 ▷ 평점 = (외국어강의 능력 평가점수 + 발표내용 평가점수 + 발표

능력 평가점수 + 질의에 대한 답변능력 평가점수 + 임용 

후 연구계획 평가점수)

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 자연과학대학 학과(부) 생물학과 모집

분야 식물계통분류학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【∨ 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 심사요소 및 배점

- 최종학위논문의 전공일치                              (40점)

- 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공일치     (10점)

- 주된 경력 및 활동분야의 전공일치                     (10점)

- 모집분야 관련 학과의 전공일치                        (40점)   

 

2. 모집분야 관련도

  A등급 : 매우 큼     (1.0점)

  B등급 : 큼          (0.8점)

  C등급 : 보통        (0.6점)

  D등급 : 적음        (0.4점)

  E등급 : 매우 적음   (0.2점)

※ 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

※ 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는   

“부적격”으로 판정한다.

※ 복수전공은 입학학과 기준으로 한다.

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

□ 등급별 평가점수

 

등급 심사기준
점수(제등급/점수)

우수이상 보통이하

A

SCI(E) impact factor 12이상 학술지에 발표하고 

모집분야와의 일치성 및 학문적 기여도를 종합 

평가

A1(10) A2(9)

B

SCI(E) impact factor 9이상 12미만 학술지에 발

표하고 모집분야와의 일치성 및 학문적 기여도를 

종합 평가

B1(8) B2(7)

C

SCI(E) impact factor 6이상 9미만 학술지에 발

표하고 모집분야와의 일치성 및 학문적 기여도를 

종합 평가

C1(6) C2(5)

D

SCI(E) impact factor 3이상 6미만 학술지에 발

표하고 모집분야와의 일치성 및 학문적 기여도를 

종합 평가

D1(4) D2(3)

E

SCI(E) impact factor 3미만 학술지 및 기타 학

술지에 발표하고 모집분야와의 일치성 및 학문적 

기여도를 종합 평가

E1(2) E2(1)

※ 학위논문에 의거한 주저자(First Author 혹은 Corresponding 

Author)인 대표논문 1편에 대해 평가함.

※ SCI(SCIE포함)학술지 여부 및 IF판정은 해당 출판연도 JCR기준

(scopus제외). 단 2024년도 출판논문은 가장 최근JCR기준으로 함.

※ 박사학위 기간 내 혹은 박사학위 취득 후 5년 이내 발표된 논문만 인정함.
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 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1. 연구실적의 양적 수준 평가  (10점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 500% 이상 10

B등급 400% 이상 500% 미만 8

C등급 300% 이상 400% 미만 6

D등급 200% 이상 300% 미만 4

E등급 200% 미만 2

2. 연구실적의 질적 수준 평가  (30점)

2-1. 대표실적에 대한 질적 수준(IF) 평가(15점)

등급 심사기준
제등급

(점수)

A

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 27 이상 A1(15)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 25이상 27미만 A2(14)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 23이상 25미만 A3(13)

B

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 21이상 23미만 B1(12)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 19이상 21미만 B2(11)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 17이상 19미만 B3(10)

C

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 15이상 17미만 C1(9)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 13이상 15미만 C2(8)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 11이상 13미만 C3(7)

D

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 9이상 11미만 D1(6)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 7이상 9미만 D2(5)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 5이상 7미만 D3(4)

E

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 3이상 5미만 E1(3)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 1이상 3미만 E2(2)

대표논문 3편이 SCI(E) impact factor 합이 1미만 및 기타학술지 E3(1)

2-2. 대표실적에 대한 모집분야 관련도 평가(15점)

등급 심사기준
제등급(점수)

우수 보통 미흡

A

대표논문 3편에 대해 모집분야와의 관련

성 및 학문적 기여도를 판단하고 각 등

급별로 전공에 대한 일치성 및 발전 가

능성에 대해 종합 평가

A1(15) A2(14) A3(13)

B B1(12) B2(11) B3(10)

C C1(9) C2(8) C3(7)

D D1(6) D2(5) D3(4)

E E1(3) D2(2) D3(1)

※ 모집분야 전공 관련한 논문만 심사 대상으로 함(리뷰, Letter to editor, 

단순 염기서열 분석 논문 제외)

※ 권, 호, 페이지가 확정된 출판논문만 인정(in press 제외, e-pub의 경우 

출판년월 확인이 가능한 증빙자료 제출)
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※ 연구실적 중 양적 및 질적 수준 평가에서는 학위논문 질적 평가에 제출한 

논문은 제외함.

※ 연구실적 양적 수준 평가에서 각 등급의 배점에 대한 인정비율은 주저자

(First Author 또는 Corresponding Author)의 경우, 1인이면 100%, 2인 

이상이면 {200/(n+1)}%로 계산함. 단, 제출 논문의 Impact factor(IF)가 

10이상인 경우에는 (IF+1)/10을 인정비율(%)에 곱하여 계산함.(n은 총

저자수)

※ 공동저자(Co-author)인 경우 100/n+1%를 인정함.(n은 총저자수)

<양적 평가의 경우, 인정비율에 대한 계산 예시> 

논문의 주저자(제1저자 또는 교신저자) 1명인 경우: 100%

논문의 주저자(제1저자 또는 교신저자) 3명인 경우: 200%/(3+1) = 50%

논문의 주저자(제1저자 또는 교신저자) 3명이고 Impact factor가 10인 

경우: {200%/(3+1)}X{(10+1)/10} = 55%

총 저자 4명인 논문의 공동저자의 경우: 100%/4+1명 = 20% 

※ SCI(SCIE포함)학술지 여부 및 IF 판정은 해당 출판년도 JCR기준

(scopus제외). 단 2024년도 출판논문은 가장 최근JCR기준으로 함.

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
20점

 1. 박사학위 취득 이후 교육 및 연구경력만 인정(10점)

※ 동일 기간에 강의 경력과 연구 경력이 중복되는 경우는 한 가지 

경력만 인정함.

2. 근무기관 및 직급(직책) 평가(10점)

※ 근무기관 및 직급(직책)은 박사학위 취득 후 접수 마감일까지

 인정함. (임용일 아님)

※ 단, 정규직임을 증명하는 서류를 제출해야 함.

등급 심사기준 점수

A등급 6년 이상 8년 미만 10

B등급 4년 이상 6년 미만 8

C등급 2년 이상 4년 미만 6

D등급 0년 이상 2년 미만 4

E등급 8년 이상 2

등급 심사기준 점수

A등급 국내·외 대학교 전임교원 10

B등급 국내·외 국공립 및 지자체 연구기관 전임연구원 8

C등급 국외 Post-doc(비전임교수 포함) 6

D등급 국내대학교 연구교수 또는 정부출연기관 비전임연구원 4

E등급 국내 Post-doc 또는 기타(산업체 등) 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

q 평가점수 

구분 배점 등급별 평가 점수

발표 내용 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

발표 내용 관련

질의에 대한 답변 능력
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

외국어(영어)

강의 능력
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

면접 15
A(매우우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간부족) 6점, E(부족) 3점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 경상대학 학과(부)  경제통상학부 모집

분야  거시경제학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【ü】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

- 최종학위논문의 전공일치 

 1. 박사학위 논문이 모집분야와 일치 (40점)

    A(40), B(32), C(24), D(16), E(8)

  2. 지원자가 선택한 최근 4년 이내 대표논문 200%의 전공일치 (50점)

     A(50), B(40), C(30), D(20), E(10)

  3. 주된 경력 및 활동분야의 전공일치 (10점) 

     A(10), B(8), C(6), D(4), E(2)

  [판정기준]

  평점 = ∑(심사항목별 평점)          

  평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우 “부적격”

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

¨ 질적수준 평가(20점): 박사학위논문의 창의성, 독창성 및 모집분야 

기여도 등을 종합적으로 평가하여 아래와 같이 심사한다.

   학위논문의 질적수준 등급 

   

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 다소미흡 8

E등급 미흡 4
  

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

¨ 연구실적의 질적 수준(배점: 30점)

 1. 평가대상

   가. 지원서 접수마감일 기준, 지원자가 지정한 대표논문 1편을 평가

대상으로 하여 게재 학술지 등급에 따라 아래 점수를 부여함.

         ※ 대표논문은 단독 혹은 3인 이하 공저인 논문에 한하며, 공저인 경우
에는 지원자가 주저자(제1저자 또는 교신저자) 이어야 함.

   나. 심사대상 논문 

      1) 저서, 프로시딩, 연구보고서를 제외한 학술지 게재 논문

      2) 학위논문과 중복되는 학술지 게재논문도 심사대상에 포함됨.

 2. 평가점수
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

   

등급 심사기준 점수

A등급 SCI, SSCI, SCIE 등재학술지 30

B등급 한국연구재단, Scopus 등재학술지 24

C등급 SCI, SSCI, Scopus 미등재 외국학술지 18

D등급 한국연구재단 등재후보지 12

E등급 기타 학술지 6

¨ 연구실적의 양적 수준(배점: 10점)

 1. 평가대상

   가. 박사학위논문, 저서, 프로시딩, 연구보고서를 제외한 학술지 게재 논문

   나. 학위논문과 중복되는 학술지 게재논문도 심사대상에 포함됨.

  2. 평가점수 

    가. 모집분야 관련 논문이면서 게재학술지 등급이 B등급 이상인 논문에 

한하여 10점 이내에서 다음과 같이 점수를 부여함. 단, 학술지 

등급은 연구실적의 질적 수준 평가등급을 적용함.       

    나. 평가기준

       - SCI, SSCI, SCIE 등재학술지에 게재된 논문: 100%당 5점

       - 한국연구재단, Scopus 등재학술지에 게재된 논문: 100%당 2점 

   다. 저자 수에 따른 백분율

      - 1인 단독 연구실적: 100%

      - 2인 공동연구의 경우: 70%

      - 3인 공동연구의 경우: 50%

      - 4인 이상 공동연구의 경우: (100÷저자수)% 

    라. 평가방법: 위 기준을 이용하여 합산한 점수에 따라 다음의 등급

(점수)을 부여함.

   

등급 심사기준 점수

A등급 합산 점수 9점 이상 10

B등급 합산 점수 7점 이상 9점 미만 8

C등급 합산 점수 5점 이상 7점 미만 6

D등급 합산 점수 3점 이상 5점 미만 4

E등급 합산 점수 3점 미만 2

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

¨ 평가점수

  

등급 심사기준 점수

A등급
국제기구 및 그에 준하는 외국 연구기관의 전임연구원, 

세계100위권 이내 대학교 전임교원
10

B등급

정부출연 국책연구기관 및 그에 준하는 국내 연구기관(금

융연구원, 증권연구원, 보험연구원, 한국은행 등)의 전임

연구원, A등급에 포함되지 않는 4년제 대학교 전임교원

8

C등급
A, B에 포함되지 않는 연구기관의 전임연구원, 4년제 대학교 

비전임 교원
6

D등급 전문대 전임교원 4

E등급 기타(무경력자 포함) 2

    ※ 세계 100위권 대학은 USA News & World Report의 가장 최근 년도 발표 기준을 따름
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

¨ 평가방법

  1. 지원서 접수마감일 기준, Fulltime으로 근무한 기관을 대상으로 배점을 

부여함.(단, 비전임의 경우 학기당 6학점 이상인 경우만 인정)

  2. 여러 기관에 근무한 경우에는 상기 평가점수 기준에 따른 최고 등급의 

기관을 고려함.

  3. 박사학위를 취득한 이후의 경력만 인정함.

  4. 6개월 이상 근무한 기관을 대상으로 평가함.

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

¨ 3단계 심사대상자 선정기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

¨ 평가점수: 논문발표 및 질의응답에 근거하여 발표 내용(10점), 발표내용 

관련 질의에 대한 답변 능력(5점), 임용 후 연구계획(10점), 외국어강의

(5점) 항목으로 나누어 평가한 다음 합산함.

구분 배점 등급별 평가 점수

발표 내용 10 A 10점, B 8점, C 6점, D 4점, E 2점

질의에 대한 답변 능력 5 A  5점, B 4점, C 3점, D 2점, E 1점

임용 후 연구계획 10 A 10점, B 8점, C 6점, D 4점, E 2점

외국어강의 능력 5 A  5점, B 4점, C 3점, D 2점, E 1점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 경상대학 학과(부) 경영학부 모집

분야 재무금융

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종학위논문의 전공 일치

A(50), B(40), C(30), D(20), E(10)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치

A(30), B(24), C(18), D(12), E(6)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치

A(20), B(16), C(12), D(8), E(4)

 [판정기준]

  평점 = ∑(심사항목별 평점)          

  평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우 “부적격”

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

1. 최종학위논문수준 평가(20점)

  ¨ 평가점수

  

등급 1 2 3 4

A등급 20 19 18 17

B등급 16 15 14 13

C등급 12 11 10 9

D등급 8 7 6 5

E등급 4 3 2 1

  ¨ 평가방법: 논문 주제의 창의성, 논문의 체계성, 논문의 충실성, 방

법론의 적합성 등을 평가함

2. 학위수여 대학에 의한 평가 및 배점(10점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 세계 상위  50위 이내 대학 (The Times) 10

B등급 세계 상위 100위 이내 대학 (The Times) 8

C등급 세계 상위 300위 이내 대학 (The Times) 6

D등급 세계 상위 500위 이내 대학 (The Times) 4

E등급 기타대학 2
  

     ※ 최근평가 결과를 기준으로 함.(이하 동일하게 적용), 지원자에게 유리한 
등급으로 적용함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

1. 최근 4년간 연구실적의 양적 평가(10점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 200% 이상 10

B등급 150% 이상 200% 미만 8

C등급 100% 이상 150% 미만 6

D등급 50% 이상 100% 미만 4

E등급 50% 미만 2

  <유의사항>

    ① 양적 평가대상은 모집분야와 일치하는 논문에 한하며, 논문은 게재일을 

기준으로 “지원자격”에 명시된 학술지 게재 논문에 한함 

    ② 박사 논문은 평가대상에서 제외함.

    ③ 평가대상 논문의 저자 수에 따른 백분율(%) 환산기준

총저자수
인  정  비  율  (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1인 100% - -

2인 이상주3 { 2 00 /( n +1 )} +1 0 100/(n+1) (100/n)+10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

    주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 대한 

기여도가 동일한 저자를 말한다.

    주2) 주저자의 표기가 없는 연구업적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 

공저자로 간주한다.

    주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다. 

2. 최근 4년간 연구실적의 질적 평가(20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 국제저명학술지 A등급(SSCI/SCI(E)): JCR 상위 10% 20

B등급 국제저명학술지 B등급(SSCI/SCI(E)): JCR 상위 30% 16

C등급 국제저명학술지 C등급(SSCI/SCI/SCIE) 12

D등급 SCOPUS/한국연구재단 등재지 : 8

E등급 한국연구재단 등재후보지 : 4

  <유의사항>

    ① 질적 평가대상은 모집분야와 일치하고, 논문은 게재일을 기준으로 “지원

자격”에 명시된 학술지 게재 논문에 한함(대표논문 1편을 대상으로 평가)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

¨ 전공분야 경력 및 활동의 양적 평가(10점)

   - 박사학위 취득 후 접수 마감일 까지

  

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 10

B등급 0년 이상 2년 미만 또는 4년 이상 6년 미만 8

C등급 6년 이상 8년 미만 6

D등급 8년 이상 10년 미만 4

E등급 10년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

¨ 3단계 심사대상자 선정기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

¨ 평가점수

구분 배점 등급별 평가 점수

세미나* 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간부족) 4점, E(부족) 2점

면접 15
A(매우우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간부족) 6점, E(부족) 3점

영어강의 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

  * (세미나) 평가요소는 발표 내용, 발표 능력, 발표 내용 관련 질의에 대한 답변

능력, 임용 후 연구계획으로 함

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 경상대학 학과(부) 경영학부 모집

분야 회계

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종학위논문의 전공 일치

A(50), B(40), C(30), D(20), E(10) 

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치

A(30), B(24), C(18), D(12), E(6)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치

A(20), B(16), C(12), D(8), E(4)

 [판정기준]

  평점 = ∑(심사항목별 평점)          

  평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우 “부적격”

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

1. 최종학위논문수준 평가(20점)

  ¨ 평가점수

  

등급 1 2 3 4

A등급 20 19 18 17

B등급 16 15 14 13

C등급 12 11 10 9

D등급 8 7 6 5

E등급 4 3 2 1

  ¨ 평가방법: 논문 주제의 창의성, 논문의 체계성, 논문의 충실성, 방

법론의 적합성 등을 평가함

2. 학위수여 대학에 의한 평가 및 배점(10점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 세계 상위  50위 이내 대학 (The Times) 10

B등급 세계 상위 100위 이내 대학 (The Times) 8

C등급 세계 상위 300위 이내 대학 (The Times) 6

D등급 세계 상위 500위 이내 대학 (The Times) 4

E등급 기타대학 2
  

     ※ 최근 평가 결과를 기준으로 함.(이하 동일하게 적용), 지원자에게 유리한 
등급으로 적용함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

1. 최근 4년간 연구실적의 양적 평가(10점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 200% 이상 10

B등급 150% 이상 200% 미만 8

C등급 100% 이상 150% 미만 6

D등급 50% 이상 100% 미만 4

E등급 50% 미만 2

  

<유의사항>

    ① 양적 평가대상은 모집분야와 일치하는 논문에 한하며, 논문은 게재일을 

기준으로 “지원자격”에 명시된 학술지 게재 논문에 한함 

    ② 박사 논문은 평가대상에서 제외함.

    ③ 평가대상 논문의 저자 수에 따른 백분율(%) 환산기준

총저자수
인  정  비  율  (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1인 100% - -

2인 이상주3 { 2 00 /( n +1 )} +1 0 100/(n+1) (100/n)+10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

    주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 대한 

기여도가 동일한 저자를 말한다.

    주2) 주저자의 표기가 없는 연구업적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 

공저자로 간주한다.

    주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다. 

2. 최근 4년간 연구실적의 질적 평가(20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 국제저명학술지 A등급(SSCI/SCI(E)): JCR 상위 10% 20

B등급 국제저명학술지 B등급(SSCI/SCI(E)): JCR 상위 30% 16

C등급 국제저명학술지 C등급(SSCI/SCI/SCIE) 12

D등급 SCOPUS/한국연구재단 등재지 : 8

E등급 한국연구재단 등재후보지 : 4

  <유의사항>

    ① 질적 평가대상은 모집분야와 일치하고, 논문은 게재일을 기준으로 “지원

자격”에 명시된 학술지 게재 논문에 한함(대표논문 1편을 대상으로 평가)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

¨ 전공분야 경력 및 활동의 양적 평가(10점)

   - 박사학위 취득 후 접수 마감일 까지

  

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 10

B등급 0년 이상 2년 미만 또는 4년 이상 6년 미만 8

C등급 6년 이상 8년 미만 6

D등급 8년 이상 10년 미만 4

E등급 10년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

¨ 3단계 심사대상자 선정기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

¨ 평가점수

구분 배점 등급별 평가 점수

세미나* 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간부족) 4점, E(부족) 2점

면접 15
A(매우우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간부족) 6점, E(부족) 3점

영어강의 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간부족) 2점, E(부족) 1점

  * (세미나) 평가요소는 발표 내용, 발표 능력, 발표 내용 관련 질의에 대한 답변
능력, 임용 후 연구계획으로 함

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 공과대학 학부 기계공학부 모집분야 복합재료역학 및 전산해석

◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 심사 요소

 가) 최종학위논문의 전공 일치(40점)

   ▪ A등급 : 40점 ▪ B등급 : 32점 ▪ C등급 : 24점

   ▪ D등급 : 16점 ▪ E등급 : 8점

 나) 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치(30점)

   ▪ A등급 : 30점 ▪ B등급 : 24점 ▪ C등급 : 18점

   ▪ D등급 : 12점 ▪ E등급 : 6점

 다) 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치(30점)

   ▪ A등급 : 30점 ▪ B등급 : 24점 ▪ C등급 : 18점

   ▪ D등급 : 12점 ▪ E등급 : 6점

 [판정기준]

 ▪ 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 

판정한다.

2단계

1.학위논문의

  질적수준
20점

학위논문 질 및 모집분야의 기여도를 평가한다.

 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

 2.최근 4년이내

   연구실적

 

40점

① 양적 평가 (15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 250% 이상 15

B등급 200% 이상 250% 미만 12

C등급 150% 이상 200% 미만 9

D등급 100% 이상 150% 미만 6

E등급 100% 미만 3

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있고 SCI(E)에 해당하는 논문만 반영함. 

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있는 논문만 적용하며, 지원자가 주저자

(FA, CA)인 연구실적만 반영한다.

※ 연구실적량의 가중치를 부여함.

※ 실적(%) = ∑(200 ÷ (N+1)), N=저자수 

   총저자수가 4인 이상 일 때 N을 4로 계산함.

※ 학위논문과 중복되는 연구실적도 심사대상에 포함.

※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 한다.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

② 질적 평가 (25점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 200% 이상 25

B등급 150% 이상 200% 미만 20

C등급 100% 이상 150% 미만 15

D등급 50% 이상 100% 미만 10

E등급 50% 미만 5

※ 발표학술지 등급에 따른 가중치

A등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 10%미만 게재)           1.0

B등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 10%이상 20%미만에 게재)0.8

C등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 20%이상 30%미만에 게재)0.6

D등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 30%이상 40%미만에 게재)0.4

E등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 하위 60%에 게재)             0.2

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있고 주저자(FA, CA)로 SCI(E)에 

   해당하는 논문만 반영함

   (단, 지원자가 지정한 대표논문(주저자) 4편까지만 평가에 반영함) 

※ 연구실적물의 가중치를 부여함.

※ 실적(%) = ∑(100 × 학술지 등급에 따른 가중치)   

※ 학위논문과 중복되는 연구실적도 심사대상에 포함.

※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 하고 JCR 분야별(%) 판정은 

가장 최근 JCR 기준 

3. 전공분야

   경력 및 활동 10점

① 활동기간 평가(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 5

B등급 4년 이상 8년 미만, 1년 이상 2년 미만 4

C등급 8년 이상 12년 미만, 1년 미만 3

D등급 12년 이상 16년 미만 2

E등급 16년 이상 1

※ 전공분야 활동기간은 박사 학위 취득 후 접수마감일까지 경과기간을 의미함.

② 근무기관 및 직급(직책) 평가(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 국내.외대학 전임교원 5

B등급
국외 연구소 전임연구원(산업체 포함), 

국외 Post-Doc(비전임교수 포함)   
4

C등급
국내 연구소 전임연구원(산업체 포함),

전문대학 전임교수, 국내 Post-Doc(비전임교수 포함)  
3

D등급 대학교 시간강사, 연구소 비전임 연구원 2

E등급 기타 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

※ 근무기관 및 직급(직책)은 박사학위 취득 후 접수마감일까지 인정함.

※ 시간강사의 교육경력은 학기당 9학점 이상인 경우만 인정함.

※ 여러 기관에 근무한 경우에는 1년 이상 근무한 기관을 평가함.

3단계

4. 전공분야 

   교수로서의

   자질과

   발전 가능성 

30점

q 3단계 심사대상자 선발기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서

고득점자 3순위까지 선발한다. 

     다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 

경우에는 아래의 방법으로 선발함.

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

q 평가점수

 

구분 배점 등급별 평가 점수

영어강의 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

발표 내용 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(부족) 4점, E(매우 부족) 2점

발표 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

발표 내용 관련 

질의에 대한

답변 능력

5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

임용 후 연구계획 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

  

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 공과대학 학부 기계공학부 모집분야 항공공학 또는 발사체공학

◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【 ü 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 심사 요소

 가) 최종학위논문의 전공 일치(40점)

   ▪ A등급 : 40점 ▪ B등급 : 32점 ▪ C등급 : 24점

   ▪ D등급 : 16점 ▪ E등급 : 8점

 나) 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치(30점)

   ▪ A등급 : 30점 ▪ B등급 : 24점 ▪ C등급 : 18점

   ▪ D등급 : 12점 ▪ E등급 : 6점

 다) 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치(30점)

   ▪ A등급 : 30점 ▪ B등급 : 24점 ▪ C등급 : 18점

   ▪ D등급 : 12점 ▪ E등급 : 6점

 [판정기준]

 ▪ 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 

판정한다.

2단계

1.학위논문의

  질적수준
20점

 학위논문 질 및 모집분야의 기여도를 평가한다.

 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

 2.최근 4년이내

   연구실적

 

40점

① 양적 평가 (15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 250% 이상 15

B등급 200% 이상 250% 미만 12

C등급 150% 이상 200% 미만 9

D등급 100% 이상 150% 미만 6

E등급 100% 미만 3

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있고 SCI(E)에 해당하는 논문만 반영함. 

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있는 논문만 적용하며, 지원자가 주저자

(FA, CA)인 연구실적만 반영한다.

※ 연구실적량의 가중치를 부여함.

※ 실적(%) = ∑(200 ÷ (N+1)), N=저자수 

   총저자수가 4인 이상 일 때 N을 4로 계산함.

※ 학위논문과 중복되는 연구실적도 심사대상에 포함.

※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 한다.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

② 질적 평가 (25점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 200% 이상 25

B등급 150% 이상 200% 미만 20

C등급 100% 이상 150% 미만 15

D등급 50% 이상 100% 미만 10

E등급 50% 미만 5

※ 발표학술지 등급에 따른 가중치

A등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 10%미만 게재)           1.0

B등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 10%이상 20%미만에 게재)0.8

C등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 20%이상 30%미만에 게재)0.6

D등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 상위 30%이상 40%미만에 게재)0.4

E등급지(SCI(E)학술지, JCR 분야별 하위 60%에 게재)             0.2

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있고 주저자(FA, CA)로 SCI(E)에 

   해당하는 논문만 반영함

   (단, 지원자가 지정한 대표논문(주저자) 4편까지만 평가에 반영함) 

※ 연구실적물의 가중치를 부여함.

※ 실적(%) = ∑(100 × 학술지 등급에 따른 가중치)   

※ 학위논문과 중복되는 연구실적도 심사대상에 포함.

※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 하고 JCR 분야별(%) 판정은 

가장 최근 JCR 기준 

3. 전공분야

   경력

   및 활동
10점

① 활동기간 평가(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 5

B등급 4년 이상 8년 미만, 1년 이상 2년 미만 4

C등급 8년 이상 12년 미만, 1년 미만 3

D등급 12년 이상 16년 미만 2

E등급 16년 이상 1

※ 전공분야 활동기간은 박사 학위 취득 후 접수마감일까지 경과기간을 의미함.

② 근무기관 및 직급(직책) 평가(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 국내.외대학 전임교원 5

B등급
국외 연구소 전임연구원(산업체 포함), 

국외 Post-Doc(비전임교수 포함)   
4

C등급
국내 연구소 전임연구원(산업체 포함),

전문대학 전임교수, 국내 Post-Doc(비전임교수 포함)  
3

D등급 대학교 시간강사, 연구소 비전임 연구원 2

E등급 기타 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

※ 근무기관 및 직급(직책)은 박사학위 취득 후 접수마감일까지 인정함.

※ 시간강사의 교육경력은 학기당 9학점 이상인 경우만 인정함.

※ 여러 기관에 근무한 경우에는 1년 이상 근무한 기관을 평가함.

3단계

4. 전공분야 

   교수로서의

   자질과

   발전 가능성 

30점

q 3단계 심사대상자 선발기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서

고득점자 3순위까지 선발한다. 

     다만, 동순위자는 모두 포함

   하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 선

발함.

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

q 평가점수

 

구분 배점 등급별 평가 점수

영어강의 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

발표 내용 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(부족) 4점, E(매우 부족) 2점

발표 능력 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

발표 내용 관련 

질의에 대한

답변 능력

5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

임용 후 연구계획 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

  

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 공과대학 학과(부) 건축학부 모집

분야 건축학 일반

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

가. 평가기준

 ▪ 최종학위논문의 전공일치 [40점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

40점 32점 24점 16점 8점

 ▪ 최근 4년 이내 연구실적의 전공 일치 [30점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

30점 24점 18점 12점 6점

 ▪ 주요 경력 및 활동분야의 전공 일치 [30점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

30점 24점 18점 12점 6점

나. 판정기준

- 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 “부적격”

으로 판정한다.

 2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

가. 학위논문 실적의 질적 수준에 따라 정성평가

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 30

B등급 우수 24

C등급 보통 18

D등급 약간미흡 12

E등급 미흡 6

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

가. 연구실적의 질적, 양적 평가에 따라 

   ∑(학술지등급점수×저자수환산율×편수)

○ 학술지등급점수 : - A(8점) AHCI,SCI(E)급 국제등재학술논문

                   - B(6점) 국내등재지 혹은 SCOPUS급 논문

                   - C(4점) 국내등재후보학술논문집/학술저서

                   - D(2점) 역서, 사전류

저자수환산율 주저자 공동저자

단독연구 또는 편찬 100%

2인 공동연구 또는 편찬 70% 40%

3인 공동연구 또는 편찬 50% 30%

4인이상 공동연구 또는 편찬 50% 20%

※ 연구실적 기간내에 게재, 출판되어 있는 실적에 한함

   (게재예정 혹은 출판예정의 경우는 산입하지 아니함)

※ 학술발표대회논문, 대학연구소논문, 소속 연구기관에서 발간한

연구보고서 등은 제외

※ 국내등재(후보)학술논문집은 한국연구재단 등재(후보)학술지를 의미하며, 

학술지의 등급판정은 논문 게재시로 함.

※ 주저자는 제1저자 혹은 교신저자를 의미함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

나. 설계실적의 질적, 양적 평가에 따라

  ∑(작품등급점수×참여설계자수환산율×작품수)

○ 작품등급점수 : - A(8점) 국내외 현상 당선작

                  - B(6점) 국내외 현상 입선작

                  - C(4점) 국내외 우수 실시작품

                  - D(2점) 국내외 일반 실시작품

참여설계자수환산율 대표설계자 공동설계자

5인 이하의 작품 100% 70%

6-7인 공동작품 70% 40%

8-9인 공동작품 50% 30%

10인 이상의 공동작품 50% 20%

※ 경력증명서상 기재되어 설계에 참여한 것을 증빙할 수 있는 실적에 

한함. 경력증명서는 대한건축사협회 혹은 한국건설기술인협회에서 발

급하는 경력증명서 및 실적증명서만 인정됨. 해외 일반 실시 작품에 

대해서는 설계업무 계약 서류 또는 해당국 발주처의 확인서 등 사실 

여부를 확인할 수 있는 증빙서류를 첨부한 실적에 한함

※ 우수 실시작품은 작품상수상, 전문지게재(웹진 제외) 등을 기준으로 

하며 작품등급을 확인할 수 있는 증빙자료를 반드시 제출할 것

다. 최종 평가 등급 및 점수 (배점: 40점)

 - 가.연구실적과 나.설계실적의 합산접수*를 기준으로 아래와 같이 평가함 

 

등급 합산점수* 심사기준 점수

A등급 50점 이상- 최우수 40

B등급 40점 이상-50점 미만 우수 32

C등급 30점 이상-40점 미만 보통 24

D등급 20점 이상-30점 미만 약간미흡 16

E등급 20점 미만 미흡 8

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

가. 석사학위소지자의 경우 건축사자격 취득 이후, 박사학위소지자는 

박사학위 취득 이후 모집분야의 전일제 교육,연구,설계 경력을 인정함

  ※ 시간강사로 학기당 주당 9시간 이상 출강 시 전일제 교육경력으로 

인정함

  ※ 동일기간 중복경력 시 전일제 경력 우선으로 인정함

등급 심사기준 점수

A등급 3년 미만 10

B등급 3년이상-4년 미만 8

C등급 4년이상-5년 미만 6

D등급 5년이상-6년 미만 4

E등급 6년 이상 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

20점

 가. 3단계 심사대상자 선정기준

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

나. 평가요소 및 배점

 ▪ 발표내용 및 질의에 대한 답변능력 [10점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

10점 8점 6점 4점 2점

 ▪ 발전가능성 및 학과발전 기여가능성 [10점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

10점 8점 6점 4점 2점

※ 3단계 평가는 영어 공개강의로 실시

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 공과대학 학과(부)  건축학부

(건축공학전공)
모집
분야

건축구조
(구조물 안전진단)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【ü】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

모집분야와 

지원자의

전공일치 여부

가. 평가기준

 ▪ 최종학위논문의 전공일치 [40점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

40점 32점 24점 16점 8점

 ▪ 최근 4년 이내 연구실적의 전공 일치 [30점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

30점 24점 18점 12점 6점

 ▪ 주요 경력 및 활동분야의 전공 일치 [30점]

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

30점 24점 18점 12점 6점

나. 판정기준

 - 심사요소별 배점 합이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 

경우에는 “부적격”으로 판정함.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

가. 평가대상

- 박사학위논문의 핵심 내용 혹은 결과를 포함한 학술지 발표실적 

중 지원자가 지정한 학위논문 질적평가용 논문 <1편>을 아래의 등급 

기준에 따라 평가함.

※ 주저자(제1저자 혹은 교신저자)로 표기된 실적만 학위논문 질적평

가용 논문으로 지정 가능함.

나. 평가점수

등급 등급 기준 점수

A  SCIE, SSCI, A&HCI 분야 IF 상위 50% 이상(Q1 ~ Q2) 20점

B  SCIE, SSCI, A&HCI 분야 IF 상위 50% 미만(Q3 ~ Q4) 16점

C  SCOPUS 및 한국연구재단 우수등재지 12점

D  한국연구재단 등재(후보)지 8점

E  기타 4점

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

① 정량실적평가 (20점)

가. 평가대상

- 최근 4년 이내의 연구실적물을 본교 교육공무원 등 임용규정 

제35조에 따라 환산 산정하여 평가함.

- 모집분야와 관련이 있고 SCIE, SCOPUS, 한국연구재단 등재(후보) 

학술지 DB에 등재된 논문을 대상으로 평가함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

나. 평가점수

등급 등급 기준 점수

A등급 600%이상 20

B등급 500%이상 600%미만 16

C등급 400%이상 500%미만 12

D등급 300%이상 400%미만 8

E등급 300% 미만 4

② 대표논문평가 (30점)

 가. 평가 대상

   - 최근 4년 이내 발표된 모집분야 관련 연구실적물 중 지원자가 

지정한 연구실적 질적평가용 대표논문 <2편>에 대한 요약 

설명서 (연구내용, 질적 우수성 등을 포함하여 편당 A4 1페

이지 이내)을 바탕으로, 모집분야 적합도에 따라 평가함.

   - 주저자(제1저자 혹은 교신저자)인 경우만 인정함.

※ ‘1. 학위논문의 질적수준’을 위해 지정한 논문은 대표논문으로 

지정 할 수 없음.

 나. 평가 점수

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

30점 24점 18점 12점 6점

 3. 전공분야

    경력 

    및 활동

10

① 활동기간 평가(5점)

 가. 평가대상

   - 전공분야 활동기간(박사학위 취득 후 접수마감일까지 경과기간)을 

평가함.

 나. 평가 점수

등급 등급 기준 점수

A등급 4년 미만 5

B등급 4년 이상 6년 미만 4

C등급 6년 이상 8년 미만 3

D등급 8년 이상 10년 미만 2

E등급 10년이상 1

 

② 근무기관 및 직급(직책) 평가(5점)

 가. 평가대상

  - 박사학위 취득 후 1년 이상 전일제 상근 근무한 기관의 

직급(직책)을 대상으로, 상위 등급의 경력 기준으로 평가함.

 - 시간강사의 교육경력은 최근 4년 이내에 학기당 9학점 이상, 

   2학기 이상인 경우만 인정함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

나. 평가점수

등급 등급 기준 점수

A등급 국내.외 대학 전임교원 5

B등급
국외 연구소 전임연구원(산업체 포함),

국외 Post-Doc(비전임교수 포함)
4

C등급
국내 연구소 전임연구원(산업체 포함), 

전문대학 전임교수, 국내 Post-Doc (비전임교수 포함)
3

D등급 대학교 시간강사, 연구소 비전임 연구원 2

E등급 기타 1

3단계

 4. 전공분야

    교수로서의

    자질과

    발전가능성

20

가. 3단계 심사대상자 선정기준

  - 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 

전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 다음의 방법으로 5

명을 선발함.

  - 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

나. 평가항목 및 배점

 - 발표 내용 및 질의에 대한 답변능력 (10점)           

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

10점 8점 6점 4점 2점   

 - 미래 발전 및 학과발전 기여전망   (10점)        

A등급 B등급 C등급 D등급 E등급

10점 8점 6점 4점 2점

※ 3단계 평가는 영어강의 평가 실시함.

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 공과대학 학과(부) 고분자공학과 모집

분야 고분자공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 】, 학과(부) 별도 기준【 ü 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

모집분야와 

지원자의

전공일치 여부

1.최종학위 논문의 전공일치여부 (40점)

  A등급:  40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

2. 최근 4년이내 연구실적(학위논문제외)의 전공일치 (30점)

  A등급:  30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급: 12점, E등급: 6점

3. 주된 경력 및 활동분야의 전공일치 (30점)

  A등급:  30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급: 12점, E등급: 6점

▪ 판정기준 

    적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

    부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

※ 학위논문의 질(독창성, 체계성 등), 모집분야와의 관련도 및 중요도에 
따라 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 30

B등급 우수 24

C등급 보통 18

D등급 약간 미흡 12

E등급 미흡 6

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

※ 모집분야에 적합한 대표적인 연구실적(SCIE 논문) 6편 이하만 

심사대상에 포함함. (6편 이하의 주저자 논문을 본인이 지정함)  

※ 학위논문과 중복된 연구실적을 심사대상에 포함함.

 ※ 주저자는 제1저자 또는 교신저자를 일컬음.

1) 주저자수 가중치

※해당지원자가 제1저자인 경우

- 제1저자수가 1명이면 주저자수 가중치는 1

- 제1저자수가 다수(m명)이면 주저자수 가중치는 1.5/m

※해당지원자가 교신저자인 경우

- 교신저자수가 1명이면 주저자수 가중치는 1

- 교신저자수가 다수(n명)이면 주저자수 가중치는 1.5/n

2) I.F. 가중치

 SCIE 게재논문(I.F.20.0이상) : 1.0

SCIE 게재논문(I.F.10.0이상 20.0미만): 0.9

SCIE 게재논문(I.F.5.0이상 10.0미만): 0.8

SCIE 게재논문(I.F.3.0이상 5.0미만): 0.7

SCIE 게재논문(I.F.3.0미만): 0.6

※I.F.는 최근년도 수치 활용
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3) 분야별 JCR 가중치 

SCIE 게재논문(해당 분야 1% 이내): 0.99

SCIE 게재논문(해당 분야 5% 이내): 0.95

SCIE 게재논문(해당 분야 10% 이내): 0.90

SCIE 게재논문(해당 분야 15% 이내): 0.85

SCIE 게재논문(해당 분야 20% 이내): 0.80

SCIE 게재논문(해당 분야 25% 이내): 0.75

SCIE 게재논문(해당 분야 30% 이내): 0.70

SCIE 게재논문(해당 분야 50% 이내): 0.65

SCIE 게재논문(해당 분야 50% 미만): 0.60

※ 분야별 JCR 가중치는 최근년도 IF 기준으로 하는 수치를 적용하며,  

지원자의 모집분야와 관련이 있는 카테고리 중 유리한 쪽으로 선택 

가능함

4) Σ(1편 x 주저자수 가중치 x I.F.가중치 x 분야별 JCR 가중치 

x 100) = 총괄점수(%) 

등급 심사기준 점수

A등급 응시자 총괄점수 350% 이상 30

B등급 응시자 총괄점수 300% 이상 350% 미만 24

C등급 응시자 총괄점수 250% 이상 300% 미만 18

D등급 응시자 총괄점수 200% 이상 250% 미만 12

E등급 응시자 총괄점수 200% 미만 6

 3. 전공분야

    경력 

    및 활동

10점

※ 박사학위 취득 후 경력만 인정

  국내․ 국외(G7)의 대학, 산업체, 연구소에서의 교육 및 연구경력

(단, 교육경력의 경우, 전문대학 이상에서 학기당 9학점 이상 강의만 인정)

 

등급 심사기준 점수

A등급 1년 이상 7년 미만 10

B등급 1년 미만, 7년 이상 8년 미만 8

C등급 8년 이상 9년 미만 6

D등급 9년 이상 10년 미만 4

E등급 10년 이상 2

3단계

 4. 전공분야

    교수로서의

    자질과

    발전가능성

30점

 1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서

고득점자 3순위까지 선발한다. 

    다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

 할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

q  평가요소 및 배점

 

구분 배점 등급별 평가 점수

공개강좌 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(다소미흡) 4점, E(미흡) 2점

영어강의평가 5
A(최우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(다소미흡) 2점, E(미흡) 1점

면접 5
A(최우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(다소미흡) 2점, E(미흡) 1점

발전가능성 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(다소미흡) 4점, E(미흡) 2점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 IT대학 학과(부)  전자공학부 모집분야 자율시스템

(Autonomous Systems)

◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【✓】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

  지원자의 

  전공일치 

  여부

1) 박사 학위논문의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   최우수(30점),우수(24점),보통(18점),약간미흡(12점),미흡(06점)

2) 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (최대 40점)

   최우수(40점),우수(32점),보통(24점),약간미흡(16점),미흡(08점)

3) 주요 연구 및 활동분야의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   최우수(30점),우수(24점),보통(18점),약간미흡(12점),미흡(06점)

   ‣ 판정기준

     적  격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

     부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

1) 박사학위논문의 학술지 발표실적 평가 (최대 10점)

 가. 평가 대상

   - 서류 제출시, “학위논문관련 학술지” 1 편을 명시

   - 주저자(제1저자 혹은 교신저자)인 경우만 인정

 나. 평가 점수

 

등급 심사기준 점수

A등급
JCR(Joural Citation Reports)기준 해당 학문 분야 IF(Impact 

Factor) 상위 10% 이내 SCI(E) 학술지 
10

B등급

JCR(Joural Citation Reports)기준 해당 학문 분야 IF(Impact 

Factor) 상위 25% 이내 SCI(E) 학술지 및 연구재단 지정 IF 4 

이상 국제학술대회 구두(oral) 발표논문(AAMAS, ICRA 포함),  

(*선정근거: 2020년 3월 30일자 연구재단 지정 우수 학술대회 

목록. 파일위치: https://url.kr/khxbg9)

8

C등급
JCR(Joural Citation Reports)기준 해당 학문 분야 IF(Impact 

Factor) 상위 50% 이내 SCI(E) 학술지 
6

D등급
JCR(Joural Citation Reports)기준 해당 학문 분야 IF(Impact 

Factor) 상위 75% 이내 SCI(E) 학술지
4

E등급 그외 2

 

 ‣ 학술지의 등급 인정은 해당 논문 게재 시점을 기준으로 함. 해당 
년도의 공식 등급 자료가 없을 경우 논문 게재 시점과 가장 가까운 
최근년도의 자료를 활용함 

‣ 학술지 JCR 등급 및 학술대회 발표 유형(oral)에 대한 증빙 자료 
제출 시 실적으로 인정

‣ 박사학위 관련 논문이 4년 이내 실적인 경우 <최근 4년 이내 
연구실적>으로도 중복 계산함

 ‣ 모집분야와 무관한 논문은 모든 심사대상에서 제외함(2단계 2항에도 적용)
 ‣ 서류제출 마감일 현재 게재 완료된 논문만 인정되며, e-published, 

on-line published, accepted 등은 제외. (단, 전자출판만 하는 학
술지 게재 논문의 경우 volume 번호까지 부여 되었을 경우에 
on-line published를 출판완료로 인정됨) (2단계 2항에도 적용)

https://url.kr/khxbg9
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 2. 최근 

    4년 이내 

    연구실적

50점

   

1) 양적 질적 수준 평가 (최대 20점)

가. 평가 대상

   - 최근 4년이내 연구실적(논문/G7국제특허)

   - 국제특허는 G7(주요 7개국)에 등록된 특허만을 인정함

   - 2단계 1항에서 평가된 “학위논문관련 학술지”가 최근 4년이

내 연구실적이면 평가에 포함

   - 모집분야와 무관한 논문/국제특허는 심사대상에서 제외함

   나. 평가 점수 (환산편수 기준)

      

등급 심사기준 점수

A등급 10편 이상 20

B등급 7편 이상 ~ 10편 미만 16

C등급 5편 이상 ~ 7편 미만 12

D등급 3편 이상 ~ 5편 미만 8

E등급 3편 미만 4

     
      ‣ 환산편수 = ∑ (1편 × 질적수준 가중치 × 저자 인정비율)

   다. 질적 수준  가중치

     사이언스 또는 네이처 게재 논문: 10.0

     A등급지: 2.0, B등급지: 1.5, C등급지: 1.0, D등급지: 0.5, 

     E등급지: 0.0, 국제특허: 1.0

   라. 논문 저자 인정비율

    - 제1저자의 경우: 1.0, 교신저자의 경우: 0.8,

   - 공동 제1저자의 경우: 1/공동제1저자수,

   - 공동 교신저자의 경우: 0.8/공동교신저자수,

   - 그 외 공동저자의 경우: (1/(총저자수+1))

   마. 특허 저자 인정비율

     단독저자: 1.0, 그 외: 1/저자수로 환산 

   ※ 동일내용으로 여러 국가에 등록된 경우는 1건으로 간주함 

2) 대표논문 수준 평가 (최대 30점) 

  가. 평가대상

     1) 주저자(제1저자 또는 교신저자)로 표기된 대표논문 최대 3편

을 대상으로 평가함

     2) 2단계 1항에서 평가된 “학위논문관련 학술지”가 4년 이내 

연구실적인 경우, 대표논문 3편에 포함할 수 있음 

     3) 모집분야와 무관한 대표실적은 심사대상에서 제외

     4) 모집분야와 무관한 논문을 대표논문으로 지정한 경우, 가장 높은 점

수를 받을 수 있는 모집분야 논문으로 대체하여 평가함

      
  나. 평가방법

   - 대표논문 3편의 등급 점수를 합산

   - 각 대표논문의 등급 인정은 학위논문의 질적 수준 평가기준(2단

계 1항)을 적용

     

등급 심사기준 점수

A등급지 2단계 1항 10

B등급지 2단계 1항 8

C등급지 2단계 1항 6

D등급지 2단계 1항 4

E등급지 2단계 1항 2
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 3. 전공분야 

    경력 및 

 활동

10점

1) 전공분야 경력 및 활동 평가 (최대 10점)
 가. 평가대상

    박사 학위 취득 후 모집 분야의 교육기관, 연구기관 및 산업체에서 

전임(상근)으로 근무한 경력만 인정함

※ 교육기관은 4년제 대학으로 한정하고, 상근 계약교수와 상근 초빙  

   교수, 주당 9시간 이상의 시간강사는 전임 근무경력으로 인정함.

 나. 평가 점수 
   - 관련분야 근무기간 평가

 

등급 심사기준 점수

A등급 경력 2년 이상 ~ 4년 미만 10

B등급 경력 2년 미만 또는 4년 이상 ~ 6년 미만 8

C등급 경력 6년 이상 ~ 8년 미만 6

D등급 경력 8년 이상 ~ 10년 미만 4

E등급 경력 10년 이상 2

  

3단계

 4. 전공분야 

    교수로서의 

    자질과

    발전가능성

30점

1) 3단계 심사대상자 선정기준

 가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발함

 나. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 

초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함

  다. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

      (1) 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

      (2) 최근 4년이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

      (3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법> 

2) 평가요소 및 배점

 

 가. 자질: 세미나, 공개강의, 면접 평가

 나. 발전가능성: 프로젝트 주 연구자로서 수행 경력 및 연구기여도, 

임용 후 연구 및 교육분야 계획 및 실현 가능성, 학부 발전에의 

기여 가능성 등 평가

 다. 영어 강의 평가

※ 3단계 심사의 자질평가는 다음을 통해 평가함 

    - 연구영역 세미나(영어발표) 

    - 공개강의(한국어발표)

    - 공개강의 과목명에 관련하여 3단계 심사 대상자에게 차후 통지

    - 외국 거주자에 한하여 원격화상 심사(세미나, 면접 등)을        

실시할 수 있음

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간미흡) 6점, E(미흡) 3점

발전가능성 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(미흡) 2점

영어 강의 평가 5
A(최우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(미흡) 1점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 IT대학 학과(부) 전자공학부 모집

분야
지능신호처리 

(Intelligent Signal Processing)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】,학과(부) 별도 기준【 ✓】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 박사 학위논문의 전공 일치 정도 (최대 30점)

  A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

2) 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (최대 40점)

  A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, E등급:08점

3) 주요 연구 및 활동분야의 전공 일치 정도 (최대 30점)

  A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

   ‣ 판정기준

     적  격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

     부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

※ 박사학위논문의 학술논문 발표실적을 평가 (10점)

o 평가점수

  ‣ 서류 제출시,“박사학위논문”과 관련된 학술지 1편을 명시

  ‣ 주저자(제1저자 혹은 교신저자)인 경우만 인정

등급 심사기준 점수

A등급

해당 학문분야에서 JCR (Journal Citation Reports)기준 

Impact Factor(IF) 상위 10% 이내의 SCI(E) 학술지 및 연구재

단 지정 IF 4 이상 국제학술대회 구두(oral) 발표논문 (*선정

근거: 2020년 3월 30일자 연구재단 지정 우수 학술대회 목록. 

파일위치: https://url.kr/khxbg9)

10

B등급

해당 학문분야에서 JCR기준 IF 상위 25% 이내의 SCI(E) 학술지 

및 연구재단 지정 IF 4 이상 국제학술대회 spotlight/poster 

발표논문 또는 IF 3 이상 국제학술대회 구두 발표논문

8

C등급

해당 학문분야에서 JCR기준 IF 상위 50% 이내의 SCI(E) 학술지 

및 연구재단 지정 IF 3 이상 국제학술대회 spotlight/poster 

발표논문 또는 IF 2 이상 국제학술대회 구두 발표논문

6

D등급
그 외 SCI(E) 학술지 및 연구재단 지정 IF 2 이상 국제학술대회 

spotlight/poster 발표논문
4

E등급 그 외 2

 ‣ 학술지의 등급 인정은 해당 논문 게재 시점을 기준으로 함. 해당 

년도의 공식 등급 자료가 없을 경우 논문 게재 시점과 가장 

가까운 최근년도의 자료를 활용함 

 ‣ 학술지 JCR 등급 및 학술대회 발표 유형(oral/spotlight/ poster)에 대한 

증빙 자료 제출 시 실적으로 인정

 ‣ 박사학위 관련 논문이 4년 이내 실적인 경우 <최근 4년 이내 연구

실적>으로도 중복 계산함

 ‣ 모집분야와 무관한 논문은 모든 심사대상에서 제외함(2단계 2항

에도 적용)

 ‣ 서류제출 마감일 현재 게재 완료된 논문만 인정되며, e-published, 

on-line published, accepted 등은 제외. (단, 전자출판만 하는 

학술지 게재 논문의 경우 volume 번호까지 부여 되었을 경우에 

on-line published를 출판완료로 인정됨) (2단계 2항에도 적용)
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 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

※ 학술논문의 등급 인정은 학위논문의 질적수준의 평가기준(2단계 

1항)을 적용

 

1. 양적 평가 (20점)

  ※ 총 연구실적의 양적평가 기준 편수(환산편수 기준)

     = ∑ (1편 × 질적수준 인정비율 × 저자 인정비율)

   

등급 심사기준 점수

A등급 10편 이상 20

B등급 7편 이상 ~ 10편 미만 16

C등급 5편 이상 ~ 7편 미만 12

D등급 3편 이상 ~ 5편 미만 8

E등급 3편 미만 4

  ‣ 질적수준 인정비율:

   - 사이언스 또는 네이처 논문: 10.0

   - 2단계 1항을 기준 A등급지: 5.0, B등급지: 2.5,

     C등급지: 1.5, D등급지: 1.0, E등급지: 0.0

   - 국제 학술대회 논문은 4건까지만 인정함

  ‣ 저자 인정비율:

   - 제1저자의 경우: 1.0, 교신저자의 경우: 0.8,

   - 공동 제1저자의 경우: 1/공동제1저자수,

   - 공동 교신저자의 경우: 0.8/공동교신저자수,

   - 그 외 공동저자의 경우: (1/(총저자수+1))

2. 질적 평가 (30점)

  ‣ 서류 제출 시 지정하여 명시된 대표논문 2편을 대상으로 평가

   - 주저자(제1저자 혹은 교신저자)로 표기된 논문만 평가 대상임

  ‣ 각 대표논문의 게재 학술지에 따라 2단계 1항의 질적수준 평가

    기준을 적용하여 각 논문의 점수를 다음과 같이 부여함

   

등급 심사기준 점수

A등급지 2단계 1항 15

B등급지 2단계 1항 12

C등급지 2단계 1항 9

D등급지 2단계 1항 6

E등급지 2단계 1항 3

※ 대표논문 2편의 해당 점수를 합산하여 질적수준 평가점수 산정

※ 2단계 1항(학위논문의 질적 수준)에서 평가한 논문 중 최근 

4년이내의 연구실적은 질적 평가 대상으로 지정 가능

※ 모집분야와 무관한 논문은 심사대상에서 제외함

  - 모집분야와 무관하여 제외된 논문을 대신하여 심사위원회에서는 

    모집분야와 관련이 있다고 판단하는 최상위등급 논문으로 대체함  
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 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

※ 전공분야 근무기간 평가 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 ~ 7년 미만 10

B등급 1년 이상 ~ 2년 미만 혹은 7년 이상 ~ 9년 미만 8

C등급 1년 미만  혹은 9년 이상 ~ 11년 미만 6

D등급 11년 이상 ~ 15년 미만 4

E등급 15년 이상 2

※ 박사 학위 취득 후 모집 분야의 교육기관, 연구기관 및 산업체에서

전임(상근)으로 근무한 경력만 인정함

※ 교육기관은 4년제 대학으로 한정하고, 상근 계약교수와 상근  

초빙교수, 주당 9시간 이상의 시간강사는 전임 근무경력으로  

인정함

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

3. 평가요소 및 배점

 

 가. 자질 평가: 전공영역세미나(영어), 공개수업(영어 또는 

한국어),면접으로 평가함

 나. 발전가능성: 프로젝트 주 연구자로서 수행 경력 및 연구기여도, 

임용 후 연구 및 교육분야 계획 및 실현 가능성, 학부 발전에의 

기여 가능성 등 평가

 다. 영어발표능력

※ 3단계 심사의 자질평가는 다음을 통해 평가함

  - 연구영역 세미나(영어발표)

  - 시범강의(한국어발표)

  - 시범강의 과목명에 관련하여 3단계 심사 대상자에게 차후 통지

  - 외국 거주자에 한하여 원격화상 심사(세미나, 면접 등)를   

     실시할 수 있음

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(미흡) 6점, E(부족) 3점

발전가능성 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(미흡) 4점, E(부족) 2점

영어 발표 능력 5
A(최우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(미흡) 2점, E(부족) 1점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 IT대학 학과(부) 전자공학부 모집

분야 컴퓨터망

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【✓】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 박사 학위논문의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (최대 40점)

   A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, E등급:08점

3. 주요 연구 및 활동분야의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

※ 판정기준

    적  격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

    부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

박사학위논문의 학술지 발표실적 평가 (최대 10점)

  가. 평가 대상

    - 서류 제출시,“학위논문관련 학술지” 1편을 명시

    - 주저자(제1저자 또는 교신저자)인 경우만 인정

  

  나. 평가점수

등급 심사기준 점수

A등급
A등급지, JCR(Journal Citation Reports) 기준 해당 학문 

분야 IF(Impact Factor) 상위 10% 이내 SCI(E) 학술지
10

B등급
B등급지, JCR 기준 해당 학문 분야 IF 상위 20% 이내 

SCI(E) 학술지
8

C등급
C등급지, JCR 기준 해당 학문 분야 IF 상위 30% 이내 

SCI(E) 학술지
6

D등급
D등급지, JCR 기준 해당 학문 분야 IF 상위 50% 이내 

SCI(E) 학술지
4

E등급 E등급지, 그 외 2

 ‣ 서류 제출 시 박사학위 관련 논문 1편을 명시하지 않거나, 해당 

논문이 출판 완료되지 않은 경우에는 최하 등급(E등급지)을 

부여함. 

 ‣ 제출한 모든 연구 실적에 대해서는 해당 학문 분야 내 JCR 기준  

상위 비율 수치를 표로 제출함과 동시에 이에 대한 근거 자료를  

제출해야 2단계 1항 및 2항의 평가대상 실적으로 인정됨

 ‣ 서류 제출 시 박사학위논문 관련 논문을 여러 편 표시한 경우

에는 가장 최근에 발표한 1편만 인정

  ‣ 학술지 JCR 등급에 대한 증빙 자료 제출 시 실적으로 인정

 ‣ 박사학위 관련 논문이 4년 이내 실적인 경우 <최근 4년 이내 

연구실적>으로도 중복 계산함

 ‣ 모집분야와 무관한 논문은 모든 심사대상에서 제외함(2단계 2

항에도 적용)
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 ‣ 서류제출 마감일 현재 게재 완료된 논문만 인정되며, e-published, 

on-line published, accepted 등은 제외. (단, 전자출판만 하

는 학술지 게재 논문의 경우 volume 번호까지 부여 되었을 경

우에 on-line published를 출판완료로 인정됨) (2단계 2항에도 

적용)

 ‣ 서적출판과 전자출판을 병행하는 학술지는 서적 출판을 기준

으로 게재일을 계산하며, 서적 출판이 되지 않은 경우는 전자 

출판과는 무관하게 게재 완료되지 않은 것으로 판정함. (2단계 

2항에도 적용)

 ‣ 학술지 등급 인정 및 IF 평가기준은 모두 해당 논문 게재 시점을 

기준으로 함 (등급 공식자료가 없는 경우 최근 연도 자료 활용) 

(2단계 2항에도 적용)

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

※ 학술논문의 등급 인정은 학위논문의 질적수준의 평가기준(2단계 
1항)을 적용

1. 양적 수준평가 (최대 20점)
   가. 평가 배점 (환산편수 기준)

    

등급 심사기준 점수

A등급 10편 이상 20

B등급 7편 이상 ~ 10편 미만 16

C등급 5편 이상 ~ 7편 미만 12

D등급 3편 이상 ~ 5편 미만 8

E등급 3편 미만 4
 

   나. 질적 수준 인정비율
       A등급지는 × 2.0, B등급지는 × 1.5, C등급지는 × 1.0,
       D등급지는 × 0.5, E등급지는 × 0.0 으로 환산

   다. 저자 인정비율
     - 주저자(제1저자 또는 교신저자)의 경우 × 1.0으로 환산
            (주저자가 3인이상 N명의 경우 N분의 1로 환산)
     - 공동저자의 경우 x 0.0으로 환산

   라. 환산편수 계산방법 (총 연구실적의 양적 평가 기준 편수)
      = ∑ (1편 × 질적 수준 인정비율 × 저자 인정비율)

    ※ 2단계 1항에서 평가된 4년 이내 박사학위 논문관련 학술지 
게재 논문의 경우 양적평가 심사대상에 포함될 수 있음

2. 질적 수준 평가 (최대 30점)
  가. 평가대상
     1) 서류 제출 시 지정하여 명시된 대표논문 최대 3편을 대상으로 

평가 (4편 이상을 대표논문으로 지정한 경우는 가장 최근 
논문 3편만 평가함)

     2) 제1저자 혹은 교신저자로 표기된 논문만 평가 대상임
     3) 2단계 1항에서 평가된 4년 이내 박사학위 논문관련 학술지 

게재 논문의 경우 질적평가 심사대상에 포함될 수 있음
  나. 평가방법
     1) 각 대표논문의 게재 학술지 등급에 따라 다음과 같이 판정함

        

등급 심사기준 점수

A등급지 2단계 1항 10

B등급지 2단계 1항 8

C등급지 2단계 1항 6

D등급지 2단계 1항 4

E등급지 2단계 1항 2

  ※ 대표논문 3편까지의 해당하는 점수를 모두 합산하여 질적수준 
평가점수로 산정함
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 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

 1. 평가대상 : 박사 학위 취득 후 모집 분야와 관련된 교육기관, 

연구기관 및 산업체에서 상근으로 근무한 경력만 인정함

   ※ 교육기관은 4년제 대학으로 한정하고, 상근 계약교수와 상근 
초빙교수, 주당 9시간 이상의 시간강사는 전임 근무경력으로 인정함

2. 평가점수 : 전공분야 근무기간 평가 (최대 10점)

등급 심사기준 점수

A등급 경력 3년 이상 ~ 6년 미만 10

B등급 경력 3년 미만 8

C등급 경력 6년 이상 ~ 9년 미만 6

D등급 경력 9년 이상 ~ 11년 미만 4

E등급 경력 11년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

1. 3단계 심사대상자 선정기준

   가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중

에서 고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모

두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 

아래의 방법으로 5명을 선발함

   나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

      1) 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

      2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

      3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 2. 평가요소 및 배점

 

  가. 자질: 세미나, 공개강의, 면접 평가

  나. 발전가능성: 프로젝트 주 연구자로서 수행 경력 및 연구기

여도, 임용 후 연구 및 교육분야 계획 및 실현 가능성, 학부 

발전에의 기여 가능성 등 평가

 ※ 3단계 심사의 자질평가는 다음을 통해 평가함.

    - 연구영역 세미나(영어 발표) 

    - 공개강의(한국어 발표) 

    - 공개강의 과목명에 관련하여 3단계 심사 대상자에게 차후 

통지

    - 외국 거주자에 한하여 원격화상 심사(세미나, 면접 등)를 

실시할 수 있음

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 20
A(최우수) 20점, B(우수) 16점, C(보통) 12점, 

D(미흡) 8점, E(부족) 4점

발전가능성 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(미흡) 4점, E(부족) 2점

계 100점
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학과(부) 심사기준표

대학 IT대학 학과(부) 컴퓨터학부 모집
분야 컴퓨터 전 분야

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【 V 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

모집분야와  

지원자의 

전공일치 여부

1. 박사 학위논문의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (최대 40점)

   A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, E등급:08점

3. 주요 연구 및 활동분야의 전공 일치 정도 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

※ 판정기준

    적  격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

    부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계
1. 학위논문의 

   질적 수준
10점

1. 박사학위논문의 학술지 발표실적 평가 (최대 10점)

 ‣ 모집분야와 무관한 논문은 심사대상에서 제외함

 ‣ 단독저자, 제1저자 또는 교신저자인 논문만 인정

 ‣ 서류 제출 시 박사학위논문과 관련된 학술지 또는 학술대회 게재 

논문 1편을 명시 (명시하지 않을 경우 최하 등급(E등급)을 부여)

 ‣ 박사학위 관련 논문은 4년 초과 실적도 인정함. 단, 4년 이내 실

적인 경우, 2단계 2항의 <최근 4년 이내 연구실적>의 양적 수준평

가에는 포함되나 질적 수준평가 대상 2편과 중복 지정은 안 됨 

(중복으로 지정할 경우 최하 등급(E등급) 부여)

 ‣ 학술지 및 국제학술대회 논문지의 등급은 아래와 같이 분류함

 

A등급지

해당 학문분야에서 JCR(Journal Citation Reports) IF(Impact 

Factor) 기준 Q1에 속한 학술지 및 연구재단 공인 BK 우수국

제학술대회 목록에서 IF3 혹은 IF4인 국제학술대회

B등급지

해당 학문분야에서 JCR IF 기준 Q2에 속한 학술지 및 연구

재단 공인 BK 우수국제학술대회 목록에서 IF1 혹은 IF2인 

국제학술대회

C등급지 해당 학문분야에서 JCR IF 기준 Q3에 속한 학술지

D등급지 해당 학문분야에서 JCR IF 기준 Q4에 속한 학술지

E등급지 기타 학술지(A~D등급지에 포함되지 않는 학술지)

 ‣ IF 기준은 해당 논문 게재 시점을 기준으로 하며 등급 공식자료가 없

는 경우 최근년도 자료를 활용함

 ‣ 연구재단 공인 BK 우수국제학술대회 목록의 학술대회논문은 정규

(Regular) 발표논문만 인정함. short paper, spotlight 등은 연구

재단 규정에 준하여 감점하며, 부속 학술대회나 워크샵 등의 발표 

논문은 인정하지 않음. 



- 68 -

 ‣ 서류 제출 시 박사학위논문 관련 논문을 여러 편 표시한 경우에는 

가장 최근에 게재된 1편만 평가 대상임

 ‣ 서류제출 마감일 현재 게재 완료된 논문만 인정되며, e-published, 

on-line published, accepted 등은 제외 (단, 전자출판만 하는 학

술지 게재 논문에 한해 on-line published 또는 e-published 인정)

  ‣ 박사학위 관련논문의 학술지 등급에 따라 다음과 같이 평가함

   

논문등급 평가등급 평가점수 평가등급 평가점수

A등급지 A+ 10 A0 9

B등급지 B+ 8 B0 7

C등급지 C+ 6 C0 5

D등급지 D+ 4 D0 3

E등급지 E+ 2 E0 1

2. 최근 4년

   이내 

   연구실적

50점

 ‣ 학술지 게재 논문의 등급은 박사학위논문의 질적 평가기준(2단계 

1항)을 적용함

 ‣ 모집분야와 무관한 논문은 심사대상에서 제외함

 ‣ 서류제출 마감일 현재 게재 완료된 논문만 인정되며, e-published, 

on-line published, accepted 등은 제외 (단, 전자출판만 하는 학

술지 게재 논문에 한해 on-line published 또는 e-published 인정)

1. 양적 수준평가 (최대 10점)

 가. 질적 수준 인정비율

       A등급지: 3.0, B등급지: 2.0, C등급지: 1.5,

       D등급지: 1.0, E등급지: 0.2

 나. 저자 인정비율

     - 단독저자, 제1저자, 교신저자의 경우 1.0

     - 그 외 공동저자의 경우 0.2 

 다. 환산편수 계산방법 (총 연구실적의 양적 평가 기준 편수)

      = ∑ (1편 × 질적 수준 인정비율 × 저자 인정비율)

 라. 평가 배점 (환산편수 기준)

   

등급 심사기준 점수

A등급 16편 이상 10

B등급 12편 이상, 16편 미만편 미만 8

C등급 8편 이상, 12편 미만 6

D등급 4편 이상, 8편 미만 4

E등급 4편 미만 2

2. 질적 수준 평가 (최대 40점)

가. 평가대상

  ‣ 단독저자, 제1저자 또는 교신저자로 표기된 논문만 평가대상임

  ‣ 2단계 1항에서 평가된 박사학위 논문관련 학술지 논문은 제외함

  ‣ 서류 제출시 지정하여 명시된 대표논문 2편을 대상으로 평가하므로 

반드시 명시해야 함
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  ‣ 2편 미만의 대표논문을 명시한 경우는 명시된 논문만 평가하고, 

  3편 이상을 명시한 경우는 가장 최근 논문 2편만 평가 대상임

 나. 평가방법

  ‣  각 대표논문의 게재 학술지 등급에 따라 다음과 같이 판정함

 

논문등급
평가

등급

평가

점수

평가

등급

평가

점수

평가

등급

평가

점수

평가

등급

평가

점수

A등급지 A1 20 A2 19 A3 18 A4 17

B등급지 B1 16 B2 15 B3 14 B4 13

C등급지 C1 12 C2 11 C3 10 C4 9

D등급지 D1 8 D2 7 D3 6 D4 5

E등급지 E1 4 E2 3 E3 2 E4 1

   ‣ 대표논문 2편에 해당하는 점수를 모두 합산하여 점수로 사용함

3. 전공분야 

 경력 및 활동
10점

 1. 경력기간 평가 (최대 10점)

 가. 평가대상 : 박사학위 취득 후 모집 분야의 교육기관, 연구기관 

및 산업체에서 전임(상근)으로 근무한 경력만 인정함

   ‣ 교육기관은 4년제 대학으로 한정하고, 상근 계약교수와 상근 초

빙교수, 주당 9시간 이상의 시간강사는 근무경력으로 인정함

   ‣ 경력단절 기간에 대해서는 년단위 1점 감점함 

 나. 평가점수 : 전공분야 근무기간에 따라 다음과 같이 평가

 

등급 심사기준 점수

A등급 경력 2년 이상 ~ 6년 미만 10

B등급 경력 2년 미만 또는 6년 이상 ~ 10년 미만 8

C등급 경력 10년 이상 ~ 12년 미만 6

D등급 경력 12년 이상 ~ 15년 미만 4

E등급 경력 15년 이상 2

3단계

4. 전공분야 

  교수로서의 

  자질과

  발전가능성

30점 

 1. 3단계 심사대상자 선정기준

 가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

   고득점자 6순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

   심사대상 인원이 10명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 10명을 선발함.

 나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   1) 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가요소 및 배점

 

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간미흡) 6점, E(미흡) 3점

발전가능성 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(미흡) 2점

영어 발표 능력 5
A(최우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(미흡) 1점
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  가. 자질: 세미나, 공개강의, 면접 평가

  나. 발전가능성: 임용 후 연구 및 교육 분야 계획 및 실현 가능성, 

학부 발전에 기여 가능성 등 평가

  다. 영어 강의 평가

 

 ※ 3단계 심사의 자질평가는 다음을 통해 평가함 

    - 학부 강의 (영어 발표, 심사대상자에게 상세 내용 차후 통지)

    - 연구 내용/계획 (한국어 또는 영어 발표)

    - 외국 거주자에 한하여 원격화상 심사를 실시할 수 있음

계 100점



- 71 -

학과(부) 심사기준표
대학 농업생명과학대학 학과(부) 식품공학부

식품소재공학전공
모집
분야

식품신소재화학 
(기능성 평가 제외)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 박사 학위논문의 전공 일치 정도 (20점)

   A급:20점, B급:16점, C급:12점, D급: 8점, E급: 4점

2. 최근 4년 이내 (접수 마감일 기준, 이하 동일하게 적용) 연구실적      

   (학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (50점)

   A급:50점, B급:40점, C급:30점, D급:20점, E급:10점

3. 주요 연구 및 활동 분야 전공 일치 정도 (30점)

   A급:30점, B급:24점, C급:18점, D급:12점, E급: 6점

 4. 판정： 심사항목별 평점 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”, 

            70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 판정한다.

※ 등급 평가 기준

 ⋅ A급: 아주 일치, B급: 일치, C급: 보통, D급: 불일치, E급: 아주 불일치

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

■ 최종 학위논문의 질적 수준 평가

1. 평가대상

 ⋅최종 학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문은 학위논문의 핵심 

내용 및 결과를 반드시 포함한 논문으로 주저자(제1저자 또는 교

신저자)로 SCI(E) 학술지에 발표된 논문만 인정

 ⋅최종 학위논문의 질적 수준 평가용 대표논문은 지원자가 1편을 

지정하여 대표논문 지정서(공통양식)에 작성 후 제출해야 하며, 

제출하지 않으면 0점 처리함

 ⋅SCI(E) 판정 기준 및 impact factor (IF)는 최근 기준 (2022년)을 

적용함 (이하 동일하게 적용)

 ⋅연구실적물은 지원서 접수 마감일 이전에 발행되어야 하며, 학술지가 

전자출판만 하는 경우 DOI 부여된 논문도 실적물로 인정함

   (이하 동일하게 적용)

2. 최종 학위논문의 질적 수준 평점

학위 논문의 질적 수준 최종 점수 등급 평점

최종점수 20점 이상
A

+ 20

최종점수 18점 이상 20점 미만 0 18

최종점수 16점 이상 18점 미만
B

+ 16

최종점수 14점 이상 16점 미만 0 14

최종점수 12점 이상 14점 미만
C

+ 12

최종점수 10점 이상 12점 미만 0 10

최종점수  8점 이상 10점 미만
D

+ 8

최종점수  6점 이상  8점 미만 0 6

최종점수  4점 이상  6점 미만
E

+ 4

최종점수  0점 이상  4점 미만 0 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3. 평가방법

 1) 최종 학위논문 발표 학술지별 배점

  - SCI(E)급 IF 10.0 이상 학술지에 게재된 논문         : 20점

  - SCI(E)급 IF 7.0 이상 10.0 미만 학술지에 게재된 논문: 16점

  - SCI(E)급 IF 5.0 이상 7.0 미만 학술지에 게재된 논문 : 12점

  - SCI(E)급 IF 3.0 이상 5.0 미만 학술지에 게재된 논문 :  8점

  - SCI(E)급 IF 3.0 미만 학술지에 게재된 논문          :  4점

 2). 모집 분야 관련도

  ⋅ 매우높음(1.0), 높음(0.8), 보통(0.6), 낮음(0.4), 매우 낮음(0.2)

 3) 학위 논문의 질적 수준 최종 점수

    = 최종 학위논문 발표 학술지별 배점 × 모집 분야 관련도

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

■ 연구실적 양적 평가(10점)

1. 평가대상 연구실적

 ⋅최근 4년 이내 연구실적물 중 SCI(E)에 게재된 논문 (석·박사 학

위 논문 제외), 등록된 특허, ISBN이 부여된 저서 실적만 인정함 

 ⋅최종 학위논문의 질적 수준에 사용한 논문은 제외됨 

2. 연구실적 양적 평가 평점

최근 4년 이내 연구실적 양적평가 소계점수 등급 평점

소계 점수가 400% 이상인 경우 A 10

소계 점수가 350% 이상 400% 미만인 경우 B 8

소계 점수가 300% 이상 350% 미만인 경우 C 6

소계 점수가 250% 이상 300% 미만인 경우 D 4

소계 점수가 250% 미만인 경우 E 2

3. 평가방법

 1) 연구실적물의 기여도에 따른 배점 비율

 

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1) 참 여 저 자 공 저 자주2)

1 100% - -

2인 이상주3) {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 이상 50% 20% 35%

  주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말함.

  주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물, 등록된 특허, 저서 등의 저자는 공

저자로 간주함

   주3) n은 저자수를 말하며, n이 4 이상일 경우 n을 4로 함

 2) 연구실적물의 모집 분야 관련도

  ⋅ 매우높음(1.0), 높음(0.8), 보통(0.6), 낮음(0.4), 매우 낮음(0.2)

 3) 소계 점수

    = ∑(각 연구실적물의 기여도에 따른 배점 비율 × 관련도)
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■ 연구실적 질적 평가(30점)

1. 평가대상 연구실적

 ⋅최근 4년 이내 연구실적 중 제1저자 또는 교신저자로 발표된 논문, 

만 인정함 

 ⋅최근 4년 이내 연구실적 질적 평가 관련 대표논문 (Review 논문 

제외) 각 3편을 지원자가 지정하여 지정서(공통양식)에 작성 후 

제출해야 하며, 제출하지 않으면 0점 처리함

 ⋅최종 학위논문의 질적 수준에 사용한 논문은 제외됨 

2. 연구실적 질적 평가 평점 

연구실적 질적 평가 환산점수 등급 평점

환산점수 27점 이상
A

+ 30

환산점수 24점 이상 27점 미만 0 27

환산점수 21점 이상 24점 미만
B

+ 24

환산점수 18점 이상 21점 미만 0 21

환산점수 15점 이상 18점 미만
C

+ 18

환산점수 12점 이상 15점 미만 0 15

환산점수  9점 이상 12점 미만
D

+ 12

환산점수  6점 이상  9점 미만 0 9

환산점수  3점 이상  6점 미만
E

+ 6

환산점수  0점 이상  3점 미만 0 3

3. 평가방법

 1) 논문 1편당 배점

 -SCI(E)급 IF 10.0 이상 학술지에 게재된 논문         : 30점

 -SCI(E)급 IF 7.0 이상 10.0 미만 학술지에 게재된 논문: 24점

 -SCI(E)급 IF 5.0 이상 7.0 미만 학술지에 게재된 논문 : 18점

 -SCI(E)급 IF 3.0 이상 5.0 미만 학술지에 게재된 논문 : 12점

 -SCI(E)급 IF 3.0 미만 학술지에 게재된 논문          : 6점

 2) 연구실적물의 기여도에 따른 배점 비율 

  ⋅지원자가 제1 저자일 경우: 제1 저자가 1명일 때(1.0),

    2명일 때(0.8), 3명일 때(0.6), 4명일 때(0.4), 5명 이상일 때(0.2)

  ⋅지원자가 교신저자일 경우: 교신저자가 1명일 때(1.0), 

    2명일 때(0.8), 3명일 때(0.6), 4명일 때(0.4), 5명 이상일 때(0.2) 

 3) 연구실적물의 모집분야 관련도 

  ⋅ 매우높음(1.0), 높음(0.8), 보통(0.6), 낮음(0.4), 매우 낮음(0.2)

 4) 연구실적 질적 평가점수

    ={∑(논문 1편당 배점 X 연구실적물 기여도 x 모집분야 관련도)}

  5) 연구실적 질적 평가 환산점수 

⋅지원자별 환산점수 = [지원자 평가점수/최고득점자 평가점수]× 30점

  (예시, 최고득점자의 점수가 90점일 경우 환산점수는 

30점이고, 지원자 점수가 30인 경우 환산점수는 10점이 됨)
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 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

■ 전공분야 경력평가 (5점)

 1. 인정범위

 ⋅모든 경력은 박사학위 취득 후 동일분야 교육 및 연구경력만 인정

 ⋅시간강사의 교육경력은 학기당 9학점 이상인 경우만 인정

   (시간강사(강사) 증빙서 제출 필요)

 ⋅연구경력(경력증명서 제출 필요)

   -기관: 대학, 국․공립 및 지자체 연구기관, 중소기업 이상의 기업

부설연구소, 국내․외 공인 연구기관

   -자격: 계약교수, 초빙교수 등 상근 전임연구원 포함

          (비상근연구원 제외)    

 ⋅연구경력과 교육경력은 중복하여 산출할 수 없으며 경력 기간은 

해당 기관에서 실제로 근무한 기간을 의미함

 ⋅인정범위에 해당하는 경력(활동) 사항은 반드시 작성하여야 하며, 

해당 증빙자료도 반드시 제출하여야 함. 인정범위에 해당하는 경력

(활동) 사항을 누락하거나 해당 증빙자료의 미제출 시 심사에 불이

익을 받을 수 있음

 2. 경력 기간별 평점 

 

연구경력 최종 점수 등급 평점

최종 점수 5점인 경우 A 5

최종 점수 4점 이상 5점 미만인 경우 B 4

최종 점수 3점 이상 4점 미만인 경우 C 3

최종 점수 2점 이상 3점 미만인 경우 D 2

최종 점수 2 미만인 경우 E 1

 3. 평가방법

  1) 경력 기간별 배점

   - 3년 이상 7년 미만                         : 5점

   - 2년 이상 3년 미만, 7년 이상 8년 미만      : 4점 

   - 1년 이상 2년 미만, 8년 이상 10년 미만     : 3점

   - 10년 이상 15년 미만                       : 2점

   - 15년 이상 또는 1년 미만                   : 1점

  2) 모집 분야 관련도 

  ⋅ 매우높음(1.0), 높음(0.8), 보통(0.6), 낮음(0.4), 매우 낮음(0.2)

  3) 연구경력 최종 점수 = 경력 기간별 배점 X 모집분야 관련도

■ 연구비 수주 실적 (5점)

 1. 인정범위

  - 연구개시일 기준 2020년 1월1일 이후부터 최근까지 연구책임자(주

관 또는 공동, 참여연구자는 해당안됨)로 수행한 연구비 수주액 

  - 지원자가 연구책임자 역할을 수행한 세부과제 연구비 총액만 계산 

  - 최초 협약금액 기준(연구수행 기관에서 발행하는 증빙서류 제출 필수)

  - 다년과제의 경우 다년연구비 총액 
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 2. 연구비 수주 실적 평점 

연구비 수주 최종 점수 등급 평점

최종 점수 5점인 경우 A 5

최종 점수 4점 이상 5점 미만인 경우 B 4

최종 점수 3점 이상 4점 미만인 경우 C 3

최종 점수 2점 이상 3점 미만인 경우 D 2

최종 점수 2 미만인 경우 E 1

  3. 평가방법

  1) 연구비 수주액 배점

   - 10억 원 이상                 : 5점

   - 7억 원 이상-10억 원 미만     : 4점

   - 5억 원 이상-7억 원 미만      : 3점

   - 3억 원 이상-5억 원 미만      : 2점

   - 3억 원 미만                  : 1점 

  2) 모집 분야 관련도 

 ⋅ 매우높음(1.0), 높음(0.8), 보통(0.6), 낮음(0.4), 매우 낮음(0.2)  

  3) 연구비 수주 최종 점수 = 연구비 수주액 배점 X 모집분야 관련도

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

1. 평가대상

 1) 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 

전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 

5명을 선발함.

 2) 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가방법

 1) 외국어강의 능력(5점)

  매우우수: 5점, 우수: 4점, 보통: 3점, 미흡: 2점, 매우미흡: 1점

 2) 발표내용(5점)

  매우우수: 5점, 우수: 4점, 보통: 3점, 미흡: 2점, 매우미흡: 1점

 3) 발표능력(5점)

  매우우수: 5점, 우수: 4점, 보통: 3점, 미흡: 2점, 매우미흡: 1점

 4) 면접(15점)

  매우우수: 15점, 우수: 12점, 보통: 9점, 미흡: 6점, 매우미흡: 3점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 농업생명과학대학 학과 스마트생물산업기계공학과 모집

분야 지능형농업기계공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종 학위논문의 전공 일치                           ( 30 )점

    A급 - 매우 큼   : 30점  B급 - 큼       : 24점

   C급 – 보통      : 18점          D급 - 적음     : 12점

   E급 - 매우 적음 : 6점

 2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치  ( 40 )점

    A급 - 매우 큼   : 40점         B급 – 큼        : 32점

   C급 – 보통      : 24점         D급 – 적음      : 16점

   E급 - 매우 적음 :  8점

 3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치                 ( 30 )점

    A급 - 매우 큼   : 30점         B급 - 큼        : 24점

   C급 - 보통      : 18점         D급 - 적음      : 12점

   E급 - 매우 적음 :  6점

(판정)

 1단계 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 “부적격”

으로 판정함.

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
15점

q 박사학위논문 질적 수준 평점 

 

등급 심사기준 점수

A등급 평가점수 13점 이상 15

B등급 평가점수 10점 이상 13점 미만 12

C등급 평가점수  7점 이상 10점 미만 9

D등급 평가점수  4점 이상 7점 미만 6

E등급 평가점수  4점 미만 3
     

q 박사학위논문 발표학술지 등급별 평점 
   - SCI(E) 국제전문학술지 게재(IF 2.0 이상)  : 15점       
   - SCI(E) 국제전문학술지 게재(IF 2.0 미만)            : 12점
   - SCOPUS(ESCI포함) 국제전문학술지 게재               :  9점       
   - 한국연구재단 등재지 게재  :  6점       
   
q 모집분야 관련도

    - 매우 큼                                            : 1.0    
    - 큼                                                 : 0.8
   - 보통                                               : 0.6
   - 적음                                               : 0.4 
   - 매우 적음                                          : 0.2

 q 평가점수 = 발표학술지등급별 평점 × 관련도
 * 학위논문이 제1저자 또는 교신저자로 발표된 논문만 인정함.
 * 연구실적물은 지원서 접수 마감일 이전에 출판된 것에 한하며,  

ISSN이 표기된 인터넷판 논문도 포함.
 * 박사학위 관련 대표논문 1편을 연구실적 목록표에 지정 표기하여 

제출하여야 함.
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 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
45점

1. 최근 4년 이내 연구실적의 양적평가(20점)

  q 연구실적 양적 평가 평점

등급 심사기준 점수

A등급 평가점수 350%이상 20

B등급 평가점수 300%이상 350%미만 16

C등급 평가점수 250%이상 300%미만 12

D등급 평가점수 200%이상 250%미만 8

E등급 평가점수 200%미만 4

q 연구실적 기여도

   ※ 연구실적 공(동)저자 인정비율

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1) 참 여 저 자 공 저 자주2)

1 100% - -

2인 이상주3 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

   주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 대

한 기여도가 동일한 저자를 말한다.

   주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저

자는 공저자로 간주한다.

   주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

q 모집분야 관련도

    - 매우 큼                                             : 1.0    

    - 큼                                                  : 0.8

   - 보통                                                : 0.6

   - 적음                                                : 0.4 

   - 매우 적음                                           : 0.2

 q 평가점수 = ∑(각 연구실적 기여도 × 모집분야 관련도)
 q 최근 4년 이내 연구실적 인정범위

  - 논문은 학술지에 게재된 것에 한함.

  - 저서 및 역서는 ISBN 번호가 부여된 서적에 한함.

  - 특허는 발명특허 등록 실적만 인정함(지원 마감일 기준).

  - 학술지에 발표한 논문만으로 평가하고 석사 및 박사학위논문은 인정하지 

않음.

  - 연구실적물은 지원서 접수 마감일 이전에 게재된 것에 한하며, ISSN이 

표기된 인터넷판 논문도 연구실적물로 인정함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2. 최근 4년 이내 연구실적의 질적평가(25점)

q 연구실적 질적 평가 평점

등급 심사기준 점수

A등급 평가점수 200%이상 25

B등급 평가점수 150%이상 200%미만 20

C등급 평가점수 100%이상 150%미만 15

D등급 평가점수  50%이상 100%미만 10

E등급 평가점수  50%미만  5

q 평가방법

 1. 최근 4년 이내 연구실적 인정범위에 속하며 지원자가 지정한 대표논문 

상위 순위 200%에 대하여 평가함(학위논문 질적 수준 평가에 적용된 

연구실적물은 제외함) 

 2. 연구실적물을 200% 초과하여 지정한 경우, 환산점수를 200%에 맞추어 

비례적으로 산출함.

    예) 330%를 지정한 경우 : 보정된 환산점수 = 환산점수×(200/330) 

 3. 발표 학술지 등급별 판정기준일은 논문발간일로 함.

 4. 연구실적 기여도는 연구실적 양적평가의 환산기준을 적용함.

 5. 논문1건당 가중치

     A급 : SCI(E) 국제전문학술지 게재(IF 2.0 이상)       : 1.0

     B급 : SCI(E) 국제전문학술지 게재(IF 2.0 미만)       : 0.8

     C급 : SCOPUS(ESCI포함) 국제전문학술지 게재          : 0.6

     D급 : 한국연구재단 등재지 게재                      : 0.4

       

   6. 모집분야 관련도

      A급 : 매우 큼                                      : 1.0

     B급 : 큼                                           : 0.8

     C급 : 보통                                         : 0.6

     D급 : 적음                                         : 0.4

     E급 : 매우 적음                                    : 0.2

     7. 모집분야와 불일치하는 업적은 평가에서 제외함.     

q 평가점수 = ∑(논문 1건당 가중치 × 기여도 × 관련도) 

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

 1. 경력기간 평가 (최대 10점)

 가. 평가대상 : 박사학위 취득 후 모집 분야의 교육기관, 연구기

관 및 산업체에서 전임(상근)으로 근무한 경력만 인정함

   ‣ 교육기관은 4년제 대학으로 한정하고, 상근 계약교수와 상근 

초빙교수, 주당 9시간 이상의 시간강사는 근무경력으로 인

정함

   ‣ 경력단절 기간에 대해서는 년단위 1점 감점함 

 나. 평가점수 : 전공분야 근무기간에 따라 다음과 같이 평가



- 79 -

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

등급 심사기준 점수

A등급 경력  2년 이상,  6년 미만 10

B등급 경력  2년 미만 또는 6년 이상 8년 미만 8

C등급 경력  8년 이상   10년 미만 6

D등급 경력 10년 이상   12년 미만 4

E등급 경력 12년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

q 3단계 심사대상자 선정기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득점

자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사

대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위 논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 q 평가요소 및 배점

  ※ 발표는 모집분야와 관련된 자유과제로 하되 영어로 발표해야 함.

 1. 발표 내용 (5점): 매우우수(5), 우수(4), 보통(3), 미흡(2), 

                     매우미흡(1)

 ※ 평가내용 : 발표내용의 우수성 

 2. 발표 능력 (5점): 매우우수(5), 우수(4), 보통(3), 미흡(2), 

                     매우미흡(1)

 ※ 평가내용 : 외국어강의 능력, 발표내용관련 질의에 대한 답변능력

 3. 임용후 연구계획 (10점) : 매우우수(10), 우수(8), 보통(6), 미흡(4), 

                             매우미흡(2)

  ※ 연구계획의 독창성, 우수성 그리고 실현 가능성을 중심으로 평가

 4. 면접 (10점) : 매우우수(10), 우수(8), 보통(6), 미흡(4), 

                  매우미흡(2)

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 사범대학 학과(부) 영어교육과 모집

분야 영문학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 ü】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 심사요소

   가. 최종학위논문의 전공 일치 (50점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 일치 50

B등급 매우 관련 40

C등급 보통 30

D등급 관련 약함 20

E등급 관련 없음 10

   나. 학위논문을 제외한 양적평가 대상 논문의 전공 일치 (50점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 일치 50

B등급 매우 관련 40

C등급 보통 30

D등급 관련 약함 20

E등급 관련 없음 10

※ 전공일치 논문 계산은 연구실적물 인정율에 따른다. 

2) 판정 : 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우

에는 “부적격”으로 판정

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
30점

1) 학위논문 질적 수준의 평가 (30점)

   가. 연구 영역의 일치 (6점)

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 6

B등급 우수 4.8

C등급 보통 3.6

D등급 약간 부족 2.4

E등급 부족 1.2

   나. 연구의 창의성 (6점)

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 6

B등급 우수 4.8

C등급 보통 3.6

D등급 약간 부족 2.4

E등급 부족 1.2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

   다. 논문의 논리성 (6점)

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 6

B등급 우수 4.8

C등급 보통 3.6

D등급 약간 부족 2.4

E등급 부족 1.2

   라. 연구의 타당성 (6점)

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 6

B등급 우수 4.8

C등급 보통 3.6

D등급 약간 부족 2.4

E등급 부족 1.2

   마. 학문발전에 대한 기여도 (6점)

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 6

B등급 우수 4.8

C등급 보통 3.6

D등급 약간 부족 2.4

E등급 부족 1.2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

1) 연구실적물 인정율 (n: 총 저자수)

   단독 :              100%

   2인 이상 주저자 :   {200/(n+1)} + 10

   2인 이상 참여저자 : 100 / (n+1) 

   2인 이상 공저자 :   (100/n) + 10

 ※ 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며 논문에 표기되어 있어야 한다. 

 ※ 주저자 혹은 참여저자의 표기가 없는 연구실적물 및 저술의 저

자는 공저자로 간주한다.

  
2) 양적평가(15점) 

  가) 양적평가는 학위논문을 제외하며 논문 발표 시의 한국연구재

단 등재후보지 이상 등급에 게재된 영미소설 관련 논문을 그 

대상으로 함. 

  나) 양적 평가등급 및 평점

 

등급 심사기준 점수

A등급 400% 이상 15

B등급 300% 이상 400% 미만 12

C등급 200% 이상 300% 미만 9

D등급 100% 이상 200% 미만 6

E등급 100% 미만 3
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3) 질적평가(15점)

  가) 대표 연구 실적의 질적 평가 대상: 학위논문과 중복되지 않

는 영미소설 관련 대표논문 2편에 대해서만 평가. (지원자는 

제1 저자 또는 교신저자인 2편의 대표논문 목록을 지정하여 

제출하여야 함)

  나) 학술지 등급

A등급지: A&HCI, SSCI, SCI 등재 학술지

B등급지: SCOPUS 등재 학술지

C등급지: 연구재단 등재 학술지

D등급지: 연구재단 등재후보 학술지 및 국제 비등재 학술지

E등급지: 그 외 기타 전문학술지

 

  다) 연구실적의 질적 수준 인정점수

     (1) 대표논문 1

등급 심사기준 점수

A등급 A등급 학술지에 게재한 논문 7.5

B등급 B등급 학술지에 게재한 논문 6

C등급 C등급 학술지에 게재한 논문 4.5

D등급 D등급 학술지에 게재한 논문 3

E등급 E등급 학술지에 게재한 논문 1.5
 

 

    (2) 대표논문 2 

등급 심사기준 점수

A등급 A등급 학술지에 게재한 논문 7.5

B등급 B등급 학술지에 게재한 논문 6

C등급 C등급 학술지에 게재한 논문 4.5

D등급 D등급 학술지에 게재한 논문 3

E등급 E등급 학술지에 게재한 논문 1.5

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

 1) 박사학위 취득 후 모집 전공 분야 경력 및 활동은 다음에 따라 

산정한다.

- 교육경력: 4년제 대학 이상 기관의 전임교원 또는 학기당 6학점 

이상 강의

- 연구경력: 대학 또는 국공립 연구소 연구원   

 2) 박사학위 취득 이후 접수마감일까지 모집 전공 분야 경력 및 활

동에 대한 등급 및 평점
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

등급 심사기준 점수

A등급 경력 1년 이상 4년 미만 10

B등급 경력 4년 이상 6년 미만, 경력 1년 미만 8

C등급 경력 6년 이상 8년 미만 6

D등급 경력 8년 이상 10년 미만 4

E등급 경력 10년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1). 3단계 심사 대상자 선발 기준

 

   가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 

중에서 고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 

모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우

에는 아래의 방법으로 5명을 선발함

 

   나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

      (1) 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

      (2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

      (3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 2) 평가 기준 및 점수

구분 배점 등급별 평가 점수

면접 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간 부족) 6점, E(부족) 3점

영어강의 능력 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간 부족) 6점, E(부족) 3점

 ※ 면접 및 시범강의는 영어로 진행됨.

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 사범대학 학과(부) 역사교육과 모집

분야 서양사(5C~19C)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 √】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

(1) 박사학위 논문의 전공 일치도                             40점

   (A=40점, B=32점, C=24점, D=16점, E=8점)

(2) 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치도     40점

   (A=40점, B=32점, C=24점, D=16점, E=8점)

(3) 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치                      20점

   (A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점)

※ A : 매우일치, B : 일치, C : 보통, D : 불일치, E : 매우 불일치

※ 합계 70점 이상 적격, 70점 미만 부적격 처리

※ 연구실적물은 원서접수 마감일 기준 최근 4년 이내에 발표된 것으로

원서접수 마감일 기준 권(호), 페이지, 발행월(일), 연도가 부여되어 

출판이 완료되어야만 연구실적물로 인정. 원서 접수 마감일 기준 출

판예정인 연구실적물은 인정하지 않음.

※ 연구실적의 전공 일치도는 지원자가 지정한 대표연구실적 300%를 

평가 대상으로 함.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

(1) 학위논문 질적 수준의 평가 (20점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 미흡 8

E등급 매우 미흡 4

※ 학위 논문의 창의성, 체계성, 논지의 명료성, 충실성을 고려하여 심사

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

(1) 최근 4년 이내 연구실적 양에 대한 평가 (20점)

 - 모집 분야와 일치하는 연구실적물만 평가의 대상으로 함. 단 서양사

(5C~19C)와 관련된 역사교육 논문은 모집 분야 논문으로 인정함.

 - A&HCI/SSCI/SCI/SCIE 단독논문 1편을 200%로 인정

 - 한국연구재단 등재학술지 이상 학술지의 단독논문 1편을 100%로 

인정 

 - 서양사(5C~19C) 전문 학술서적의 단독저자의 경우 200%로 인정

 - 서양사(5C~19C) 전문 학술서적의 단독번역의 경우 100%로 인정

 - 저서와 역서는 ISBN을 취득한 것에 한함

 - 서양사(5C~19C) 전문 학술서적이란 전체 내용의 70% 이상이 서양사

(5C~19C) 관련 내용으로 구성된 책으로서 신국판 200쪽 이상이며, 

주(각주,미주,본문주)가 200개 이상인 단행본임.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 - 연구실적물 공동 저자 인정 비율은 본교 교육공무원 등 임용규정 제

35조 기준에 따름

 

등급 심사기준 점수

A등급 연구 실적 600% 이상 20

B등급 연구 실적 500% 이상 600% 미만 16

C등급 연구 실적 400% 이상 500% 미만 12

D등급 연구 실적 300% 이상 400% 미만 8

E등급 연구 실적 300% 미만    4

(2) 대표연구실적(300%)의 질에 대한 평가(20점)

※ 지원자가 지정한 연구실적 300%를 평가함

※ 연구실적물의 독창성, 논리성, 체계성을 고려하여 심사함 

 

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

A1 20 A2 19 A3 18 A4 17

B1 16 B2 15 B3 14 B4 13

C1 12 C2 11 C3 10 C4 9

D1 8 D2 7 D3 6 D4 5

E1 4 E2 3 E3 2 E4 1

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

(1) 전공분야 경력 및 활동에 대한 평가(10점)

등급 심사기준 점수

A등급 박사학위 취득 후, 2년 이상 5년 미만 또는 4년제 대학교의 전임 교수 10

B등급 박사학위 취득 후, 1년 이상 2년 미만 또는 5년 이상 6년 미만 8

C등급 박사학위 취득 후, 1년 미만 또는 6년 이상 8년 미만 6

D등급 박사학위 취득 후, 8년 이상 10년 미만 4

E등급 박사학위 취득 후, 10년 이상  2

※ 경력 인정 기준

 1. 박사학위 취득 후, a. 2년제 이상 대학의 전임교수, b. 대학에서 학

기당 9학점 이상 강의 경력, c. 중등학교 교사,  d. 대학 및 공공 

연구기관의 유급 전임연구원(BK, HK교수 포함, 증명서 첨부)으로 

재직한 경우 해당 기간을 전공분야 경력으로 인정함.

 2. 시수 평가 기준은 2023학년도 1학기까지로 함.

 3. 시간강사 또는 겸임(강의)교수의 경우 학기당 주 9시간 초과분은 당해 

학기의 것으로만 인정함.

 4. 동일 기간에 전공분야 경력이 중복되는 경우는 한 가지 경력만 인

정함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 

구분 배점 등급별 평가 점수

영어강의 능력 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(미흡) 4점, E(매우 미흡) 2점

공개강의 내용 및

질의에 대한 답변
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(미흡) 2점, E(매우 미흡) 1점

임용후 3년간 

연구계획서의 질적평가
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(미흡) 2점, E(매우 미흡) 1점

심층 면접 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(미흡) 4점, E(매우 미흡) 2점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 사범대학 학과(부) 일반사회교육과 모집

분야 경제학 일반

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【 √】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종학위논문의 전공일치(40점)

    A등급(40점) : 완전 일치

    B등급(32점) : 상당부분 일치

    C등급(24점) : 보통

    D등급(16점) : 상당부분 불일치

    E등급( 8점) : 완전 불일치

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공일치(40점)

    A등급(40점) : 완전 일치

    B등급(32점) : 상당부분 일치

    C등급(24점) : 보통

    D등급(16점) : 상당부분 불일치

    E등급( 8점) : 완전 불일치

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치(20점)

    A등급(20점) : 완전 일치

    B등급(16점) : 상당부분 일치

    C등급(12점) : 보통

    D등급( 8점) : 상당부분 불일치

    E등급( 4점) : 완전 불일치

※ 위 세 항목 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”처리, 70점 미만인 

경우에는 “부적격”으로 판정한다. 

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

평가 

등급

평가 

점수

A1 20 A2 19 A3 18 A4 17

B1 16 B2 15 B3 14 B4 13

C1 12 C2 11 C3 10 C4 9

D1 8 D2 7 D3 6 D4 5

E1 4 E2 3 E3 2 E4 1

※ 학위논문 주제의 창의성, 논문의 체계성, 논리의 명료성과 충실성을 

감안하여 심사함. 
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1. 양적평가(20점)

 가. 양적 평가 대상

   - 최근 4년 이내의 연구실적물(논문만 인정, 저서 및 연구보고

     서 불인정) 

   - 모집분야 전공에 해당하는 논문만 평가대상으로 함. 

   - 학위논문과 개별 논문 간 중복된 연구 업적은 인정하지 않음.

   - A&HCI, SSCI, SCI(E), SCOPUS, 한국연구재단 등재학술지 이상 

등급에 포함되지 않는 논문은 연구실적으로 인정되지 않음. 

   - 학술지의 등급 분류는 해당 논문의 게재년도를 기준으로 함. 

  

 나. 연구 실적의 양에 따른 평가기준 (20점)

   

등급 심사기준 점수

A등급 300% 이상 20

B등급 250% 이상 300% 미만 16

C등급 200% 이상 250% 미만 12

D등급 150% 이상 200% 미만 8

E등급 150% 미만 4

   ※ 저자 수에 따른 백분율(%)

     

총저자수
인정비율 (%)

주저자 공저자

1인 100%  - 

2인  76%  60%

3인  60%  43%

4인  50%  35%

5인  43%  30%

6인  38%  26%

7인  35%  24%

8인  32%  22%

9인  30%  21%

10인 이상  28%  20%

   · 주저자 : 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구

업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다.

   · 주저자의 표기가 없는 연구실적물의 저자는 공저자로 간주한다.

   
2. 대표 연구실적의 질적 평가 (20점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 A&HCI, SSCI, SCI(E) 등재학술지 20

B등급 SCOPUS 등재 학술지 16

C등급 한국연구재단 등재 학술지 12

D등급 국제 비등재 전문학술지 8

E등급 한국연구재단 등재후보 학술지   4

   - 학위논문 제외한 연구실적 중 지원자가 단독저자인 논문 중에서 대표

논문 2편을 평가해서 그 평균으로 산출. 단, 논문 간 내용이 서로 

중복될 때에는 심사대상에서 제외한다.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

   - 모집분야 전공에 해당하는 논문만 평가대상으로 함.

   - 연구논문의 독창성, 논리성, 체계성을 감안하여 심사함.   

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1. 경력에 대한 평가

 

등급 심사기준 점수

A등급 경력 3년 이상 4년 미만 10

B등급 경력 2년이상 3년 미만 8

C등급 경력 1년 이상 2년 미만 6

D등급 경력 6개월 이상 1년 미만 4

E등급 경력 0개월 이상 6개월 미만 2

 

※ 박사학위 취득 이후 최근 4년 이내 (2020.3.1.- 2024.2.29.) 모집분야

와 관련한 경력만 인정

   가. 대학 및 공공 연구기관에서 재직한 경력 (전임 교원, 전임 연구원, 

(시간)강사)

   나. 대학 교육(강의) 경력에서 1학기 주당 9학점 이상 강의했을 때만 

강의 경력으로 100% 인정 (1학기 강의를 6개월로 인정).

   다. 교육 및 연구 경력의 기간이 중복되는 경우 1건으로 인정함.

   라. 전임 연구원의 경우 경력증명서 및 재직증명서 제출 시 상근직

   (4대보험 가입자) 여부를 표기 후 제출할 것.

   마 .20세 이후 학력 및 경력의 누락이 없는 이력서 제출할 것.   

   바. 연구실적 및 경력사항 등의 오기재, 증빙서류 불충분 및 누락으로 

인한 책임은 지원자에게 있으며 이로 인한 불이익에 대해 이의를 제

기할 수 없음.

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

< 3단계 심사 대상자 선발기준 >

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다.  

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

구분 배점 등급별 평가 점수

공개강의 15
A(매우우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(미흡) 6점, E(매우 미흡) 3점

면접 15
A(매우우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(미흡) 6점, E(매우 미흡) 3점

 ※ 평가방법

   1. 공개강의: 공개 강의의 평가는 발표 내용, 발표 능력, 발표 내용 

관련 질의에 대한 답변 능력, 외국어(영어) 강의 능력을 평가요소로 

하여 다음과 같이 평가함.

   2. 면접: 사범대학 교수로서의 자질과 연구 계획 및 학생 지도 계획을 

평가함

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 사범대학 학과(부) 가정교육과 모집

분야 주거환경 전 분야

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【√】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

모집분야와

지원자의

전공일치 여부

1. 심사요소

 가. 최종학위논문의 모집분야 전공 일치(20점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 일치 20

B등급 일치 16

C등급 보통 12

D등급 불일치 8

E등급 매우 불일치 4

 나. 최근 4년 이내 학위논문을 제외한 연구실적의 모집분야 일치(40점)  

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 일치 40

B등급 일치 32

C등급 보통 24

D등급 불일치 16

E등급 매우 불일치 8

 다. 박사학위 취득 후 주된 경력 및 활동 분야의 모집분야 전공일치(40점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 일치 40

B등급 일치 32

C등급 보통 24

D등급 불일치 16

E등급 매우 불일치 8

2. 판정 : 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 

“부적격”으로 판정

2단계
1. 학위논문의

   질적 수준 20점

1. 학위논문 질적 수준의 평가(20점) 

 가. 논문의 내용 수준(창의성, 논리성, 타당성) (10)점

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 부족 4

E등급 매우 부족 2

 나. 학문발전에 대한 기여도 (10)점

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 부족 4

E등급 매우 부족 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2. 최근 4년 이내

   연구실적
40점

1. 양적 평가(20점)

  가. 양적 평가 대상 논문

   1) 학술지에 게재된 논문만 인정함.

   2) 석사 및 박사학위논문은 인정하지 않음.

   3) 연구실적물은 지원서 접수 마감일 이전에 게재된 것에 한함.

   4) 학술지 등급 판정은 해당 논문의 게재 시점을 기준으로 함.

   5) 모집분야와 불일치하는 업적은 평가에서 제외함.

 나. 연구실적물 공(동)저자 인정비율

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자

1 100% -

2인 이상주2 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1)

2인 76% 33%

3인 60% 25%

4인 50% 20%

5인 43% 16%

6인 38% 14%

7인 35% 12%

8인 32% 11%

9인 30% 10%

10인 이상 28% 9%

  주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 논문에 표기되어 있어야 

한다.

  주2) n은 총 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

 다. 발표 학술지 등급별 질적 가중치

등급 심사기준 가중치

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 2

B등급 SCOPUS, ESCI 등재 학술지 1.6

C등급 한국연구재단 등재 학술지 1.2

D등급 국제 일반 전문학술지 0.8

E등급 기타 학술지(한국연구재단 등재후보지 포함) 0.4

 라. 연구실적물 총 점수 = ∑(각 연구실적 공(동)저자 인정비율 × 발표 

학술지 등급별 질적 가중치)

 마. 연구실적물 총 점수별 양적 평가(20점)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

등급 심사기준 점수

A등급 점수 600% 이상 20

B등급 점수 500% 이상 600% 미만 16

C등급 점수 400% 이상 500% 미만 12

D등급 점수 300% 이상 400% 미만 8

E등급 점수 300% 미만 4

2. 질적 평가(20점)

 가. 지원자가 지정한 최근 4년 이내 연구실적 중 주저자(제1저자 또는 

교신저자)인 논문 중에서 대표논문 3편에 대해서만 평가함. 단, 각 

논문 간의 내용이 중복될 경우 심사 대상에서 제외함.

   
 나. 대표논문 3편에 대한 평가

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 부족 8

E등급 매우 부족 4

3. 전공분야 경력

   및 활동
10점

1. 전공분야 경력 및 활동 인정 범위

 가. 최종 학위 취득 후 지원서 접수 마감일까지의 전공분야 교육 및 

연구 경력만 인정함.

 나. 지원한 학기의 교육 및 연구 경력은 학기 마지막까지 경력을 완수한 

것으로 인정함.

 다. 국내·외 전문대학 이상의 전임 교원의 경력은 100% 인정함.

 라. 강사의 교육경력 인정 기간은 강의 시간수가 1주당 9학점을 한 경

우는 100% 인정하며, 9학점을 초과해도 한 학기 경력으로만 인정함. 

강의 시간 수가 주당 9학점 미만인 경우는 비례하여 환산함.

 마. 강사의 교육경력 인정기간은 한 학기 15주 이상 강의를 6개월로 

인정함. 

 바. 연구경력은 국내·외 대학 및 연구소에서 4대 보험이 적용되는 유급 

전임 연구원의 경력은 100% 인정함.

 사. 동일한 기간에 연구 경력과 교육 경력이 중복될 경우에는 지원자

에게 유리한 1건만을 인정함.

2. 기간 계산 방법: 개월 수로 계산하되, 15일 이상은 1개월로 계산함.

3. 전공분야 경력 및 활동 기간 = ∑(각 교육경력 기간 + 각 연구경력 

기간)

4. 전공분야 경력 및 활동 기간 등급 및 배점
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

등급 심사기준 점수

A등급 3년 이상 6년 미만 10

B등급 1년 이상 3년 미만 8

C등급 6년 이상 9년 미만, 12년 이상 15년 미만 6

D등급 6개월 이상 1년 미만, 9년 이상 12년 미만 4

E등급 6개월 미만, 15년 이상 2

3단계

4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 3단계 심사 대상자 선발 기준

 가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발함. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 동점자 처리기준에 따라 

5명을 선발함.

 나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   1) 학위논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

   2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가 항목 및 배점 기준

 

구분 배점 등급별 평가 점수

영어강의 능력 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(부족) 4점, E(매우 부족) 2점

발표 내용 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

임용후 연구 및

교육계획
5

A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(부족) 2점, E(매우 부족) 1점

면접 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(부족) 4점, E(매우 부족) 2점

 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야 종양병리학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 

  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (40점)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (30점)

q 심사요소별 모집분야 관련도 

 A급 : 종양병리학 분야                                 (1.0)

 B급 : 그 외 병리학 분야                               (0.8)

 C급 : 의학 분야                                       (0.6)

 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)

 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법

1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논

문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 

없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 
 A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)

B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)

C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)

D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)

E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)

  
q 모집분야 관련도  

 A급:  종양병리학 분야                                 (1.0)

 B급 : 그 외 병리학 분야                               (0.8)

 C급 : 의학 분야                                       (0.6)

 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)

 E급 : 기타 분야                                       (0.2)



- 96 -

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 q 평가방법

1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도

2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적 40점

1) 양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 500% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 400%이상 500% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 300%이상 400% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 300% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 4편을
  평가함(주저자에 한함)

- 대표논문 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 2  

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 3

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 4

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

 3. 전공분야 경력 

   및 활동
20점

- 박사학위 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함  

 경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 8년 이상 20

B등급 6년 이상 ~ 8년 미만 16

C등급 4년 이상 ~ 6년 미만  12

D등급 2년 이상 ~ 4년 미만 8

E등급 2년 미만 4
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉
1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 
   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.
   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자
   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자
   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야 의료인문학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 

  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (40점)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (30점)

q 심사요소별 모집분야 관련도

 A급 : 의료인문학 분야                                 (1.0)

 B급 : 임상의학 분야                                   (0.8)

 C급 : 그 외 인문학·사회과학 분야                     (0.6)

 D급 : 의학 분야                                       (0.4)

 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법

1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논

문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 

없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 
A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)

B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)

C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)

D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)

E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)

  
q 모집분야 관련도

 A급 : 의료인문학 분야                                 (1.0)

 B급 : 임상의학 분야                                   (0.8)

 C급 : 그 외 인문학·사회과학 분야                     (0.6)

 D급 : 의학 분야                                       (0.4)

 E급 : 기타 분야                                       (0.2)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 q 평가방법

  1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도

  2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2

2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1)양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100%이상 150% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.

주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 

주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 

간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

 

2) 질적 평가 (20점)

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함  

- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 4편을

  평가함(주저자에 한함)

- 대표논문 1

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 2

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 3

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 4

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

3. 전공분야 경력 

   및 활동
20점

- 박사학위 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함

 경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 1년 이상 ~ 5년 미만 20

B등급 5년 이상 ~ 8년 미만 16

C등급 8년 이상 ~ 10년 미만  12

D등급 10년 이상 8

E등급 1년 미만 4
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야 정신의학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 
  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)
2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (30점)
3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (40점)

q 심사요소별 모집분야 관련도
 A급 : 임상정신의학 분야                               (1.0)
 B급 : 그 외 정신의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)
2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논
문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 
없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지(IF상위 10% 이내) (10점)
B등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지(IF상위 10-30%)    (8점)
C등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지(IF상위 30-50%)    (6점)
D등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지(IF상위 50% 미만)  (4점)
E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)
  
q 모집분야 관련도
 A급 : 임상정신의학 분야                               (1.0)
 B급 : 그 외 정신의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도
2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적 40점

1)양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100%이상 150% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.
 
 2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을
  평가함(주저자에 한함)
  
- 대표논문 1

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2

- 대표논문 2

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

3. 전공분야 경력 

   및 활동 20점

- 정신건강의학과 전문의 취득 이후 근무 경력

  경력 기간에 따른 평가기준 (20점)  

  

등급 심사기준 점수

A등급 7년 이상 20

B등급 5년 이상 ~ 7년 미만 16

C등급 3년 이상 ~ 5년 미만  12

D등급 1년 이상 ~ 3년 미만 8

E등급 1년 미만 4

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야 망막

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 
  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)
2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (40점)
3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (30점)

q 심사요소별 모집분야 관련도
 A급 : 망막 분야                                       (1.0)
 B급 : 그 외 안과학 분야                               (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)
2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논

문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 

없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

  

A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)

B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)

C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)

D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)

E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)

q 모집분야 관련도 

 A급 : 망막 분야                                       (1.0)

 B급 : 그 외 안과학 분야                               (0.8)

 C급 : 의학 분야                                       (0.6)

 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)

 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법

1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도

2) 평점에 따른 평가기준 (10점)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1)양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 500% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 400%이상 500% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 300%이상 400% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 300% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.
 
 2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 4편을
  평가함(주저자에 한함)

- 대표논문 1

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

- 대표논문 2

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 3

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 4

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

 3. 전공분야 경력 

   및 활동 20점

- 박사학위 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함

  경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 12년 이상 20

B등급 10년 이상 ~ 12년 미만 16

C등급 8년 이상 ~ 10년 미만  12

D등급 6년 이상 ~ 8년 미만 8

E등급 6년 미만 4

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야
신경두경부 
영상의학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 
  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)
2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (30점)
3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (40점)

q 심사요소별 모집분야 관련도
 A급 : 신경두경부 영상의학 분야                        (1.0)
 B급 : 그 외 영상의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)
2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논
문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 
없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 
A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)
B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)
C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)
D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)
E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)

q 모집분야 관련도
 A급 : 신경두경부 영상의학 분야                        (1.0)
 B급 : 그 외 영상의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도
2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1) 양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100%이상 150% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

 

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

 

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
 주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
 주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

 주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.
 
2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을
  평가함(주저자에 한함)
- 대표논문 1

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2

- 대표논문 2

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

3. 전공분야 경력 

   및 활동 20점

- 박사학위 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함

 경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 8년 이상 20

B등급 6년 이상 ~ 8년 미만 16

C등급 4년 이상 ~ 6년 미만  12

D등급 2년 이상 ~ 4년 미만 8

E등급 2년 미만 4
 

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야 뇌전증학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 
  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)
2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (40점)
3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (30점)

q 심사요소별 모집분야 관련도 
 A급 : 뇌전증학 분야                                   (1.0)
 B급 : 그 외 신경학 분야                               (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)
2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논
문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 
없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 
A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)
B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)
C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)
D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)
E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)
  
q 모집분야 관련도  
 A급 : 신경학 분야                                     (1.0)
 B급 : 그 외 의학 분야                                 (0.8)
 C급 : 생명과학 분야                                   (0.6)
 D급 : 과학 분야                                       (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도
2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적 40점

1) 양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100%이상 150% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을
  평가함(주저자에 한함)

- 대표논문 1

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2

- 대표논문 2

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 2

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

3. 전공분야 경력 

   및 활동 20점

- 신경과 전문의 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함

  경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 8년 이상 20

B등급 6년 이상 ~ 8년 미만 16

C등급 4년 이상 ~ 6년 미만  12

D등급 2년 이상 ~ 4년 미만 8

E등급 2년 미만 4

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 의과대학 학과(부) 의학과 모집

분야
응급의학

(응급의료전달체계)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 q 심사요소 및 배점 
  1. 최종학위논문의 전공 일치 (30점)
2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (30점)
3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (40점)

q 심사요소별 모집분야 관련도 
 A급 : 응급의료전달체계 분야                           (1.0)
 B급 : 그 외 응급의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)
2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

   

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논
문 1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 
없음). 이 논문은 최근 4년 이내 연구실적에 포함되지 아니함

 
 A등급: SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지                  (10점)
B등급: PUBMED, SCOPUS등재 학술지                        (8점)
C등급: 한국연구재단 등재 학술지                         (6점)
D등급: 한국연구재단 등재후보 학술지                     (4점)
E등급: 그 외 학술지 및 미게재                           (2점)
  
q 모집분야 관련도  
 A급 : 응급의료전달체계 분야                           (1.0)
 B급 : 그 외 응급의학 분야                             (0.8)
 C급 : 의학 분야                                       (0.6)
 D급 : 생명과학 분야                                   (0.4)
 E급 : 기타 분야                                       (0.2)

 q 평가방법
1) 평점 = 학위논문 발표 학술지 평가점수 X 모집분야 관련도
2) 평점에 따른 평가기준 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 평점이 8점 이상 10

B등급 평점이 6점 이상 ~ 8점 미만 8

C등급 평점이 4점 이상 ~ 6점 미만 6

D등급 평점이 2점 이상 ~ 4점 미만 4

E등급 평점이 2점 미만 2
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 2. 최근 4년 이내 

    연구실적 40점

1) 양적 평가 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 500% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 400%이상 500% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 300%이상 400% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 300% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200% 미만 4

- 연구 실적물 공(동)저자 인정 비율 

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2 공 저 자주3

1 100% - -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주4 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.
주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 
주3) 공저자는 연구업적물에 대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 주저자의 

표기가 없는 연구실적물, 저술, 그리고 예술활동 등의 저자는 공저자로 
간주한다.

주4) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 질적 평가 (20점)
- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함
- 최종학위논문을 제외한 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 4편을
  평가함(주저자에 한함)

- 대표논문 1

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 2  

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1
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- 대표논문 3

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

- 대표논문 4

  

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

 3. 전공분야 경력 

   및 활동
20점

- 응급의학 전문의 취득 이후 교육 및 연구기관 근무 경력부터 인정함  

 경력 기간에 따른 평가기준 (20점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 8년 이상 20

B등급 6년 이상 ~ 8년 미만 16

C등급 4년 이상 ~ 6년 미만  12

D등급 2년 이상 ~ 4년 미만 8

E등급 2년 미만 4

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

<3단계 심사대상자 선발 기준〉

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)면접(15점): 교수로서의 자질, 발전 가능성

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3
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2)임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

3)발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

4)외국어 강의능력(5점)

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 치과대학 학과(부) 치의학과 모집

분야 구강악안면외과학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【√】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

q 심사요소 및 배점 

1. 최종학위논문의 전공 일치 (10점)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (50점)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (40점)

q 심사요소별 모집분야 관련도 

 A급 : 구강악안면외과 분야                      (1.0)

 B급 : 그 외 치의학분야                         (0.8)

 C급 : 생명과학 분야                            (0.6)

 D급 : 과학 분야                                (0.4)

 E급 : 기타 분야                                (0.2)

q 평가방법

1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 최종 학위논문의 발표 학술지 등급 및 배점 (10점)

 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 치의학전문대학원 졸업자로서 석사학위논문이 없을 경우 주저자 논문 

1편을 학위논문 대체논문으로 지정할 수 있음(발표연도 제한 없음)

 
등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 10

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 8

C등급 한국연구재단 등재학술지 6

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 4

E등급 그 외 학술지 및 미게재 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적

30점

1)양적 평가 (20점)

 학위논문 및 전문학술지 게재 논문만 평가(박사 학위논문 200%, 석사   

 학위논문 100% 인정)

  

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100%이상 150% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 100% 미만 4

※ 연구실적물 인정 비율
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 주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말한다.

 주2) 참여저자는 연구업적물에 일정 부분 기여도가 있는 저자를 말한다. 

 주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 질적 평가 (10점)

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을 평가함

1) 대표 논문 1

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

2) 대표 논문 2

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 5

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 4

C등급 한국연구재단 등재학술지 3

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 2

E등급 그 외 학술지 1

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자주2

1 100% -

2인 이상 {200/(n+1)} + 10주3 100/(n+1)

2인 76% 33%

3인 60% 25%

4인 50% 20%

5인 43% 16%

6인 38% 14%

7인 35% 12%

8인 32% 11%

9인 30% 10%

10인 이상 28% 9%

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
30점

 - 구강악안면외과 전문의 자격 취득이후 국내외 의료기관(교육/ 연구

기관 포함) 근무 경력만을 산정함.

등급 심사기준 점수

A등급 경력 4년 이상 30

B등급 경력 3년 이상 ~ 4년 미만 24

C등급 경력 2년 이상 ~ 3년 미만  18

D등급 경력 1년 이상 ~ 2년 미만 12

E등급 경력 1년 미만 6
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3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)공개 세미나(15점)

 ①임용 후 연구계획(5점) 

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

 ②발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

 ③외국어 강의능력(5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

2)면접(15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

 ※ 평가 점수는 공개세미나 점수와 면접 점수의 합 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 치과대학 학과(부) 치의학과 모집

분야 영상치의학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【√】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

q 심사요소 및 배점 

1. 최종학위논문의 전공 일치 (40점)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (50점)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (10점)

q 심사요소별 모집분야 관련도 

 A급 : 영상치의학 분야                          (1.0)

 B급 : 그 외 치의학분야                         (0.8)

 C급 : 생명과학 분야                            (0.6)

 D급 : 과학 분야                                (0.4)

 E급 : 기타 분야                                (0.2)

q 평가방법

1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

q 최종 학위 논문의 발표 기관지에 따라 판정함(10점)

등급 심사기준 점수

A등급 SCI (SCIE포함), SCOPUS 등재 학술지 10

B등급 KCI 등재 학술지   8

C등급 국내 전국 규모 영상치의학 분야 관련지 6

D등급 기타 전국 규모 학술지 4

E등급 대학 논문집 또는 미발표 2

 

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

1. 연구실적의 양적 평가(20점)

- 학위논문 및 전문학술지 게재 논문만 평가(박사 학위논문 200%, 석

사 학위논문 100%인정)

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 300% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 250%이상 300% 미만 17

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 200%이상 250% 미만 14

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 200% 미만 11

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150% 미만 8
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 

 

 ※ 연구실적물 공동저자 인정 비율

 단독, 제1 저자 및 교신저자 - 100%

 공동저자 - 2인 80%, 3인 60%, 4인 40%, 5인 이상 20%

 

2. 연구실적의 질적 평가(30점)

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

 - 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을 평가함(주저자에 한함)

1) 대표 논문 1

등급 심사기준 점수

A등급 SCI (SCIE포함), PUBMED 등재학술지     15

B등급 KCI 등재 학술지   12

C등급 국내 전국 규모 영상치의학 분야 관련지 9

D등급 기타 전국 규모 학술지 6

E등급 대학 논문집 또는 미발표 3

2) 대표 논문 2

등급 심사기준 점수

A등급 SCI (SCIE포함), PUBMED 등재학술지     15

B등급 KCI 등재 학술지   12

C등급 국내 전국 규모 영상치의학 분야 관련지 9

D등급 기타 전국 규모 학술지 6

E등급 대학 논문집 또는 미발표 3

  

 3. 전공분야 경력 

    및 활동

10점

- 전공의 수련 후 의료기관 근무 경력

등급 심사기준 점수

A등급 경력 5년 이상 ~ 10년 미만 10

B등급 경력 4년 이상 ~ 5년 미만 8

C등급 경력 3년 이상 ~ 4년 미만  6

D등급 경력 2년 이상 ~ 3년 미만 4

E등급 경력 2년 미만 또는 10년 이상 2

  

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 1) 공개 세미나(15점 : 단, 영어로 구연 발표)

   가. 공개 발표 능력 및 내용(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

   나. 발표 내용 관련 질의에 대한 답변(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

   다. 임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

  

 2)면접(15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

 ※ 평가 점수는 공개세미나 점수와 면접 점수의 합 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 치과대학 학과(부) 치의학과 모집

분야 치주과학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【√】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

□  심사요소 및 배점 

1. 최종학위논문의 전공 일치 (20점)

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (40점)

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (40점)

□ 심사요소별 모집분야 관련도 

 A급 : 치주과학분야                             (1.0)

 B급 : 그 외 치의학분야                         (0.8)

 C급 : 생명과학 분야                            (0.6)

 D급 : 과학 분야                                (0.4)

 E급 : 기타 분야                                (0.2)

q 평가방법

1) 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

2) 평점이 70점 이상인 경우“적격”, 70점 미만 “부적격”판정

심사기준 판정

평점이 70점 이상 적격

평점이 70점 미만 부적격

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

□ 최종 학위논문의 배점 (10점) 

- 학술지에 게재여부와 상관없이 정성평가를 시행함.  

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 약간부족 4

E등급 부족 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

1)양적 평가 (20점)

학위논문 및 전문학술지 게재 논문만 평가 (박사 학위논문 200%, 석사

학위논문 100% 인정)

등급 심사기준 점수

A등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 240% 이상 20

B등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 210%이상 240% 미만 16

C등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 180%이상 210% 미만 12

D등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 150%이상 180% 미만 8

E등급 총 연구실적의 양적 평가기준이 120%이상 150% 미만 4
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

양적평가는 본교 임용규정 제35조에 따른다.

제35조(연구실적물의 인정환산기준) 연구실적물의 인정환산기준은 다
음 각 호와 같다.
1. 1인 연구 또는 편찬 : 100%
2. 2인 공동연구 또는 편찬 : 주저자(교신저자 포함) 70%, 공동저자 

40% <개정 2018. 9. 21.>
3. 3인 공동연구 또는 편찬 : 주저자(교신저자 포함) 50%, 공동저자 

30% <개정 2018. 9. 21.>
4. 4인 이상 공동연구 또는 편찬 : 주저자(교신저자 포함) 50%, 공동저자 

20% <개정 2018. 9. 21.>

2)질적 평가 (30점)

- 학술지 등급은 게재 시점을 기준으로 함

- 연구실적 중 지원자가 지정한 대표논문 2편을 평가함

1) 대표 논문 1

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 15

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 12

C등급 한국연구재단 등재학술지 9

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 6

E등급 그 외 학술지 3

2) 대표 논문 2

등급 심사기준 점수

A등급 SCI(E), AHCI, SSCI 등재 학술지 15

B등급 PUBMED, SCOPUS 등재학술지 12

C등급 한국연구재단 등재학술지 9

D등급 한국연구재단 등재후보학술지 6

E등급 그 외 학술지 3

 3. 전공분야 경력

    및 활동
10점

 - 치주과 전문의 취득 이후 국내외 의료기관 근무 경력

등급 심사기준 점수

A등급 경력 5년 미만 10

B등급 경력 5년 이상 ~ 7년 미만 8

C등급 경력 7년 이상 ~ 9년 미만  6

D등급 경력 9년 이상 ~ 11년 미만 4

E등급 경력 11년 이상 2

 

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과



- 131 -

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

1)공개 세미나(15점)

①임용 후 연구계획(5점) 

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

 

②발표능력, 발표내용, 질의응답(5점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

 

③외국어 강의능력(5점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 약간부족 2

E등급 부족 1

 

2)면접(15점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

 

※평가 점수는 공개세미나 점수와 면접 점수의 합 

계 100점
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학과(부) 심사기준표

대학 수의과대학 학과(부) 수의학과 모집
분야 수의안과학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【∨】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 최종학위 논문 : 「공고된 모집분야」와 일치

2) 연구실적 : 최근 4년 이내 심사대상 연구실적 중 편수기준으로

「공고된 모집분야」와 7할 이상 일치

3) 박사학위 또는 미국/유럽 전문의 취득 후 경력ㆍ활동분야 : 「공

고된 모집분야」와 일치

4) 학사과정 전공분야 : 수의사면허증 소지자

   [판정기준]

심사 항목 1) 및 4) 항을 포함하여 3가지 항 이상을 만족할 경우 

전공일치 적격으로 판정

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
25점

1) 지원자는 최종학위논문에 의거한 제1저자 논문으로 지도교수가 

교신저자로 표기된 대표논문 1편을 지정하여 제출하고 공동 제1저자의 

경우는 첫 번째 저자로 표기된 경우만 인정함

2) 지정 대표논문의 평가는 학술지 등급에 따르며 학술지 등급 판정

은 학위논문이 발행된 당해 연도를 기준으로 하되 해당 연도의 공

식 자료가 없을 경우 논문 발행 시점과 가장 가까운 최근 연도의 

증빙자료를 제출하여야 함

3) 서류제출 마감일 현재 발행된 논문만 인정되며, e-published, 

online published, accepted 등은 제외(단, 전자출판만 하는 학

술지 게재 논문은 인정)

4) 학위논문의 질적수준은 [학술지별 점수 x 모집분야 관련도]로 평가한다. 

  가. 학술지별 점수

    SCI(E) 학술지                                        (25)점

    SCOPUS 학술지                                        (20)점  

    한국연구재단등재학술지                               (15)점  

    Non-SCI(E) 국제학술지 및 한국연구재단등재후보학술지  (10)점  

    기타 학술지 게재 및 미발표                           ( 5)점

  나. 모집분야 관련도

    매우 큼(1.0) 큼(0.8) 보통(0.6) 적음(0.4) 아주 적음(0.2)

5) 학위논문의 질적 수준 평점

    

등급 심사기준 점수

A등급 21 이상 25 이하 25

B등급 16 이상 21 미만 20

C등급 11 이상 16 미만 15

D등급 6 이상 11 미만 10

E등급 6 미만 5
 

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1) 최종학위 논문 중 학위논문의 질적 수준에서 심사된 논문과 종설
(review) 논문, 저서, 역서, 학술대회 프로시딩 등 기타 연구실적
물은 심사에서 제외함

2) 연구실적 심사대상 논문은 주저자인 제1저자 또는 교신저자에 해당함
3) 학술지 등급 판정은 논문이 발행된 당해 연도를 기준으로 하되 해

당 연도의 공식 자료가 없을 경우 논문 발행 시점과 가장 가까운 
최근 연도의 증빙자료를 제출하여야 함
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4) 학회지 각 호당 2편 이내의 논문만 인정하며 심사대상 우선순위를 
표시하여 제출된 연구실적 중 주저자 논문의 양적환산율을 기
준으로 200%까지만 심사함

5) 서류제출 마감일 현재 발행된 논문만 인정되며, e-published, 
online published, accepted 등은 제외(단, 전자출판만 하는 학
술지 게재 논문은 인정)

6) 연구실적은 편별 [양적환산율(%) × 모집분야 관련도 × 질적 
가중치]의 합으로 한다.

   가. 양적환산율(%) 

  나. 모집분야 관련도
    매우 큼(1.0)  큼(0.8)  보통(0.6)  적음(0.4)  아주 적음(0.2)
  다. 질적가중치 
    SCI(E) 학술지 게재 논문                                (1.0)
    SCOPUS 학술지 게재 논문                                  (0.8)
    한국연구재단등재학술지 게재 논문                        (0.6)
    Non-SCI(E) 국제학술지 및 한국연구재단등재후보학술지 게재 논문(0.4)
    기타 및 학술지 게재 논문                                (0.2) 
7) 연구실적별 평점

    

등급 심사기준 점수

A등급 160% 이상 200% 이하 40

B등급 120% 이상 160% 미만 32

C등급 80% 이상 120% 미만 24

D등급 40% 이상 80% 미만 16

E등급 40% 미만 8
 

저자수 제1저자 또는 교신저자

1인 100

2인  90

3인  80

4인  70

5인 이상  60

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1) 박사학위 또는 미국/유럽 전문의 취득 후 접수마감일까지의 교육 
및 연구경력으로서 국내ㆍ외의 공인되는 대학 또는 연구기관에서의 
근무 경력을 심사함

2) 경력은〔기관별 근무경력기간(년)×기관가중치〕의 합으로 한다.
 가. 기관 가중치 
   ① 국내ㆍ외 대학교수, 국ㆍ공립연구소의 연구관급 이상, 정부출연 연

구기관 및 기업부설연구소 선임연구원급 이상               (1.0)
   ② 국내ㆍ외 대학의 시간강사 및 조교, 국ㆍ공립연구소 연구사 및 기업

부설연구소 연구원급,  비전임교수 및 비전임연구원, 국내 및 국외 
post-doctor, 동물병원 수의사                               (0.9)

   ③ 사립연구소 연구원급 이상                                (0.8)
3) 전공분야 경력 평점

    

등급 심사기준 점수

A등급 5년 이상 7년 미만 10

B등급 7년 이상 9년 미만 8

C등급 3년 이상 5년 미만 6

D등급 9년 이상 4

E등급 3년 미만 2
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3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

25점

1) 3단계 심사대상자 선정기준

가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하

되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법

으로 5명을 선발함

나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

① 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

② 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자 

③ 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2) 평가요소 및 배점

o 영어강의 능력

  

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

o 의사발표의 정확성, 논리성, 채용분야의 능력

  

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 약간부족 4

E등급 부족 2

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 수의과대학 학과(부) 수의학과 모집

분야 조류질병학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【∨】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 최종학위 논문 : 「공고된 모집분야」와 일치

2) 연구실적 : 최근 4년 이내 심사대상 연구실적 중 편수기준으로

「공고된 모집분야」와 7할 이상 일치

3) 박사학위 취득 후 경력ㆍ활동분야 : 「공고된 모집분야」와 일치

4) 학사과정 전공분야 : 수의사면허증 소지자

   [판정기준]

심사 항목 1) 및 4) 항을 포함하여 3가지 항 이상을 만족할 경우 

전공일치 적격으로 판정

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
25점

1) 지원자는 최종학위논문에 의거한 제1저자 논문으로 지도교수가 

교신저자로 표기된 대표논문 1편을 지정하여 제출하고 공동 제1저자의 

경우는 첫 번째 저자로 표기된 경우만 인정함

2) 지정 대표논문의 평가는 학술지 등급에 따르며 학술지 등급 판정은 

학위논문이 발행된 당해 연도를 기준으로 하되 해당 연도의 공식 

자료가 없을 경우 논문 발행 시점과 가장 가까운 최근 연도의 증빙

자료를 제출하여야 함

3) 서류제출 마감일 현재 발행된 논문만 인정되며, e-published, 

online published, accepted 등은 제외(단, 전자출판만 하는 학

술지 게재 논문은 인정)

4) 학위논문의 질적수준은 [학술지별 점수 x 모집분야 관련도]로 평가한다. 

  가. 학술지별 점수

     SCI(E) IF 5.0이상 또는 전공분야별 IF 상위 10%미만                   (25점)

     SCI(E) IF 3.0이상 5.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 10%이상 20%미만   (20점)

     SCI(E) IF 1.0이상 3.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 20%이상 50%미만   (15점)

     SCI(E) IF 0.5이상 1.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 50%이상 70%미만   (10점)

     SCI(E) IF 0.5미만 또는 전공분야별 IF 상위 70%이상                   ( 5점)

  나. 모집분야 관련도

    매우 큼(1.0) 큼(0.8) 보통(0.6) 적음(0.4) 아주 적음(0.2)

5) 학위논문의 질적 수준 평점

    

등급 심사기준 점수

A등급 21 이상 25 이하 25

B등급 16 이상 21 미만 20

C등급 11 이상 16 미만 15

D등급 6 이상 11 미만 10

E등급 6 미만 5

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1) 최종학위 논문 중 학위논문의 질적 수준에서 심사된 논문과 종설

(review) 논문, 저서, 역서, 학술대회 프로시딩 등 기타 연구실적

물은 심사에서 제외함

2) 연구실적 심사대상 논문은 주저자인 제1저자 또는 교신저자에 해당함

3) 학술지 등급 판정은 논문이 발행된 당해 연도를 기준으로 하되 해

당 연도의 공식 자료가 없을 경우 논문 발행 시점과 가장 가까운 

최근 연도의 증빙자료를 제출하여야 함
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4) 학회지 각 호당 2편 이내의 논문만 인정하며 심사대상 우선순위를 

표시하여 제출된 연구실적 중 주저자 논문의 양적환산율을 기준

으로 300%까지만 심사함

5) 서류제출 마감일 현재 발행된 논문만 인정되며, e-published, 

online published, accepted 등은 제외(단, 전자출판만 하는 학

술지 게재 논문은 인정)

6) 연구실적은 편별 [양적환산율(%) × 모집분야 관련도 × 질적 

가중치]의 합으로 한다.

   가. 양적환산율(%) 

나. 모집분야 관련도

    매우 큼(1.0)  큼(0.8)  보통(0.6)  적음(0.4)  아주 적음(0.2)

다. 질적가중치 

    SCI(E) IF 5.0이상 또는 전공분야별 IF 상위 10%미만                    (1.0) 

    SCI(E) IF 3.0이상 5.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 10%이상 20%미만    (0.8)

    SCI(E) IF 1.0이상 3.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 20%이상 50%미만    (0.6)  

    SCI(E) IF 0.5이상 1.0미만 또는 전공분야별 IF 상위 50%이상 70%미만    (0.4)  

    SCI(E) IF 0.5미만 또는 전공분야별 IF 상위 70%이상                    (0.2) 

7) 연구실적별 평점

    

등급 심사기준 점수

A등급 250% 이상 300% 미만 40

B등급 200% 이상 250% 미만 32

C등급 150% 이상 200% 미만 24

D등급 100% 이상 150% 미만 16

E등급 100% 미만 8
 

저자수 제1저자 또는 교신저자

1인 100

2인  90

3인  80

4인  70

5인 이상  60

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1) 박사학위 취득 후 접수마감일까지의 교육 및 연구경력으로서 

국내ㆍ외의 공인되는 대학 또는 연구기관에서의 근무 경력을 심사함

2) 경력은〔기관별 근무경력기간(년)×기관가중치〕의 합으로 한다.

 가. 기관 가중치 

   ① 국내ㆍ외 대학교수, 국ㆍ공립연구소의 연구관급 이상, 정부출연 

연구기관 및 기업부설연구소 선임연구원급 이상               (1.0)

   ② 국내ㆍ외 대학의 시간강사 및 조교, 국ㆍ공립연구소 연구사 및 기

업부설연구소 연구원급,  비전임교수 및 비전임연구원, 국내 및 국외 

post-doctor, 동물병원 수의사                               (0.9)

   ③ 사립연구소(국가지정병력특례연구기관) 연구원급 이상      (0.8)

3) 전공분야 경력 평점

   

등급 심사기준 점수

A등급 5년 이상 7년 미만 10

B등급 7년 이상 9년 미만 8

C등급 3년 이상 5년 미만 6

D등급 9년 이상 4

E등급 3년 미만 2
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3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

25점

1) 3단계 심사대상자 선정기준

가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하

되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법

으로 5명을 선발함

나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

① 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

② 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자 

③ 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2) 평가요소 및 배점

o 영어강의 능력

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간부족 6

E등급 부족 3

o 의사발표의 정확성, 논리성, 채용분야의 능력 

  

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 약간부족 4

E등급 부족 2

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 첨단기술융합대학 학과(부) 융합학부

의생명융합공학전공
모집
분야

바이오이미징
또는 백신공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종학위 논문의 전공 일치 정도

 - A등급: 30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급:12점, E등급: 6점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치정도

 - A등급: 30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급:12점, E등급: 6점

3. 주된 경력 및 활동분야의 전공 일치 정도

 - A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급:16점, E등급: 8점

※ 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 “부적격”

으로 판정한다.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

q 학위논문 질 및 모집분야의 기여도 평가

 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1. 양적 평가 (10점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 350% 이상  10

B등급 300% 이상 350% 미만 8

C등급 250% 이상 300% 미만 6

D등급 200% 이상 250% 미만 4

E등급 200% 미만 2

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있고 SCIE에 해당하는 논문만 반영 

※ 평가대상은 모집분야와 관련이 있는 논문만 적용

※ 연구실적물의 인정환산기준은 다음과 같음

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자 공 동 저 자

1 100% -

2인 80% 30%

3인 이상 70% 20%

※ 주저자는 제1저자 (주저자의 표기가 있는 공동 제1저자 포함) 및 

교신저자를 말하며, 주저자의 표기가 없는 연구실적물 등의 저자는 

참여저자로 간주함

※ SCIE 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2. 질적 평가 (30점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 SCIE의 IF 합이 25 이상 30

B등급 SCIE의 IF 합이 20 이상 25 미만 24

C등급 SCIE의 IF 합이 15 이상 20 미만 18

D등급 SCIE의 IF 합이 10 이상 15 미만 12

E등급 SCIE의 IF 합이 10 미만 6

※ 단, JCR 기준 IF=10 이상 논문 1편은 반드시 포함해야 함

※ 질적평가는 지원자가 지정한 지난 4년 이내 출간된 4편까지의 

주저자 (제1저자 또는 교신저자) SCIE급 연구 논문에 한하고, 

총설(리뷰) 논문은 질적 평가에서 제외함

※ SCIE 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 하고, JCR 기준 IF 판정은 

최근 기준으로 함

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1. 활동기간 평가(10점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 4년 이상 8년 미만 10

B등급 8년 이상 9년 미만, 3년 이상 4년 미만 8

C등급 9년 이상 10년 미만, 2년 이상 3년 미만 6

D등급 10년 이상 11년 미만, 1년 이상 2년 미만 4

E등급 11년 이상, 1년 미만 2

※ 전공분야 활동기간은 박사학위 취득 후 접수 마감일까지 경과 기간을 

의미함

※ 경력활동 인정범위

 - 박사학위 취득 후 동일분야 교육 및 연구경력에 한함

 - 연구경력 인정기관(국내외 대학 전임교원/비전임교원, 국내외

post-doc, 국내외 연구소/기업부설연구소/산업체 전임연구원 등)에서 

상근 (full time)으로 재직한자

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

q 3단계 심사대상자 선발 기준

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발함

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함

2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

q 평가요소 및 배점

  ※ 영어강의 평가 실시

구분 배점 등급별 평가 점수

발표 내용 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(미흡) 2점

발표 능력 10
A(매우우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(미흡) 2점

발표 내용 관련

질의에 대한

답변 능력

5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(미흡) 1점

임용 후 연구 계획 5
A(매우우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간미흡) 2점, E(미흡) 1점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 첨단기술융합대학 학과(부) 융합학부 로봇 및 

스마트시스템공학전공
모집
분야 로봇 전 분야

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【 ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 박사학위 논문의 전공 일치 정도 (30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (40점)

   A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, E등급:08점

3. 주요 연구 및 활동 분야의 전공 일치 정도 (30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

 ▶판정 기준: 

  심사항목별 평점 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 

경우에는 “부적격”으로 판정

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

박사학위논문과 대표논문 1편의 질 및 모집 분야에서의 기여도 평가 

 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

<공통 심사 기준> 

※ 평가대상은 모집 분야와 관련이 있고 SCI(E)에 해당하는 논문을 반

영함. 단, SCI(E)에 포함되지 않는 Google Scholar Robotics Top20 

학술지 및 학술대회 중 아래 논문을 포함

 - ICRA (IEEE International Conference on Robotics and Automation)

 - IROS (IEEE/RSJ International Conference on Intelligent Robots 

and Systems)

 - RSS (Robotics: Science and Systems)

 - HRI (ACM/IEEE International Conference on Human Robot Interaction)

※ 연구실적의 가중치 부여

5.0: 네이처 또는 사이언스 게재 논문

3.0: 해당 학문 분야 JCR (2022) 기준 상위 10% 이내 학술지 논문

2.0: 해당 학문 분야 JCR (2022) 기준 상위 25% 이내 학술지 논문

1.5: 해당 학문 분야 JCR (2022) 기준 상위 50% 이내 학술지 논문

1.0: 그 외 SCI(E) 학술지 또는 SCI(E)에 포함되지 않는 Google 

Scholar Robotics Top20 학술지 및 학술대회 논문 

※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1. 양적 평가: 환산 편수 기준 점 (20점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 3.5편 이상 20

B등급 3.0편 이상 3.5편 미만 16

C등급 2.5편 이상 3.0편 미만 12

D등급 2.0편 이상 2.5편 미만 8

E등급 2.0편 미만 4

※ 환산 편수 계산 방법

   환산 편수 = ∑((2/(N+1)) × 가중치), N = 총 저자 수

   ▶연구실적의 가중치는 주저자인 경우에만 반영

     (공동 저자의 경우 연구실적의 가중치는 1.0으로 계산)

2. 질적 평가: 환산 편수 기준 (20점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 3.0편 이상 20

B등급 2.5편 이상 3.0편 미만 16

C등급 2.0편 이상 2.5편 미만 12

D등급 1.5편 이상 2.0편 미만 8

E등급 1.5편 미만 4

※ 평가대상은 SCI(E)에 게재된 주저자 논문만 반영 (대표논문 <3편> 

지정서)

※ 연구실적의 가중치를 부여 (공통심사기준 참조)

※ 환산 편수 계산 방법

   환산 편수 = ∑(1/M × 가중치), M = 주저자 수

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1. 활동 기간 평가 (5점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 5

B등급 4년 이상 6년 미만, 1년 6개월 이상 2년 미만 4

C등급 6년 이상 8년 미만, 1년 이상 1년 6개월 미만 3

D등급 8년 이상 10년 미만, 6개월 이상 1년 미만 2

E등급 10년 이상, 6개월 미만 1

   ※ 전공 분야 활동 기간은 박사학위 취득 후 접수 마감일까지 경과 

기간을 의미함.  

2. 근무 기관 및 직급 (직책) 평가 (5점)

등급 심사기준 점수

A등급 국내외 대학 전임교원 5

B등급 국내외 연구소 전임연구원(산업체 포함) 4

C등급
국내외 대학 및 연구소 비전임 교원, 연구원, 

Post-Doc, 전문대학 전임교원
3

D등급 대학교 시간강사 2

E등급 기타 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

※ 근무 기관 및 직급(직책)은 박사학위 취득 후 접수 마감일까지 인정함.

※ 시간강사의 교육경력은 학기당 9학점 이상인 경우만 인정함.

※ 여러 기관에 근무한 경우에는 1년 이상 근무한 기관을 평가함.

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 3단계 심사대상자 선발 기준

  가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발함

  나. 같은 순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 때는 아래의 방법으로 5명을 선발함

      (1) 학위논문의 질적 수준 평가점수가 높은 자

      (2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가점수가 높은 자

      (3) 장애인 <장애인고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가요소 및 배점

 
  * 프로젝트 주 연구자로서 수행 경력 및 기여도, 임용 후 연구 및 교육 분야 계획 및 

실현 가능성, 학부 발전에 기여 가능성 등

3. 3단계 심사방법

 3단계 심사의 자질평가 시 영어 강의(또는 세미나) 평가를 함

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 평가 20
A(최우수) 20점, B(우수) 16점, C(보통) 12점, 

D(약간미흡) 8점, E(미흡) 4점

발전 가능성* 10
A(최우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간미흡) 4점, E(미흡) 2점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 첨단기술융합대학 학과(부)스마트모빌리티공학과 모집

분야
스마트모빌리티공학 

전분야

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【ü】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 박사학위 논문의 전공 일치 정도 (30점)

A등급: 30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급: 12점, E등급: 6점

2. 최근 4년 이내 연구 실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (30점)

A등급: 30점, B등급: 24점, C등급: 18점, D등급: 12점, E등급: 6점

3. 주요 연구 및 활동 분야의 전공 일치 정도 (40점)

A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

 ※ 항목의 점수 합이 70점 이상이면 “적격”, 70점 미만이면 “부적격”

으로 판정함

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

1. 박사학위논문의 질적 수준 (10점)

가. 평가대상

박사학위논문의 창의성, 독창성 및 모집 분야의 기여도 등을 종

합적으로 평가함

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 탁월 10

B 우수 8

C 보통 6

D 약간 미흡 4

E 미흡 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

1. 논문 실적의 질적 평가 (15점)

가. 평가대상

최근 4년 이내 모집 분야 관련 대표 논문 실적 3건에 대한 질적 수

준 평가

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 27점 이상 15

B 24점 이상 27점 미만 12

C 21점 이상 24점 미만 9

D 18점 이상 21점 미만 6

E 18점 미만 3
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

다. 논문 실적의 환산 점수

구분 환산 점수

JCR 기준 해당 학분 분야에서 IF 상위 10% 이내의 

SCIE 학술지
10

JCR 기준 해당 학분 분야에서 IF 상위 30% 이내의 

SCIE 학술지
8

JCR 기준 해당 학분 분야에서 IF 상위 50% 이내의 

SCIE 학술지
6

JCR 기준 해당 학분 분야에서 IF 상위 70% 이내의 

SCIE 학술지
4

기타 SCIE 학술지 2

 

 ※ 주저자(제1저자 또는 교신저자)에 해당하는 논문(학술지)만 인정함

 ※ 논문(학술지) 등급 판정기준은 해당 논문(학술지)의 게재 시점을 기

준으로 함. 단, 해당 연도의 공식 등급 자료가 없으면 가장 최근 연

도의 자료를 활용함

2. 논문 실적의 양적 평가 (15점)

가. 평가대상

최근 4년 이내 모집 분야 관련 논문 실적을 양적으로 환산하여 평가함

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 400% 이상 15

B 300% 이상 400% 미만 12

C 200% 이상 300% 미만 9

D 100% 이상 200% 미만 6

E 100% 미만 3

다. 역할 및 저자 수에 따른 환산 점수

① 1인 연구 논문: 100%

② 2인 공동연구: 주저자(교신저자 포함) 80%, 공동저자 30%

③ 3인 이상 공동연구: 주저자(교신저자 포함) 70%, 공동저자 20%

 ※ 평가대상은 SCIE 논문(학술지)에 한함

 ※ 논문(학술지) 등급 판정기준은 해당 논문(학술지)의 게재 시점을 기

준으로 함. 단, 해당 연도의 공식 등급 자료가 없으면 가장 최근 연

도의 자료를 활용함

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
30점

1. 모집 분야 관련 경력에 대한 평가 (10점)

가. 평가대상

박사학위 취득 후 모집 분야의 산업체, 연구기관 또는 교육기관에서 
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근무한 경력만 대상으로 평가함

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 경력 5년 이상 10년 미만 10

B 경력 4년 이상 5년 미만 또는
경력 10년 이상 12년 미만

8

C 경력 3년 이상 4년 미만 또는
경력 12년 이상 14년 미만 6

D
경력 2년 이상 3년 미만 또는
경력 14년 이상 16년 미만 4

E 경력 2년 미만 또는 16년 이상 2

2. 모집 분야 활동에 대한 평가 (20점)

가. 평가대상

모집 분야와 관련된 수행 실적(연구과제, 특허, 기술이전, 프로젝트, 교

육, 언론 홍보실적 등)에 대한 활동 및 역할을 고려하여 평가함

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 탁월 20

B 우수 16

C 보통 12

D 약간 미흡 8

E 미흡 4

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 3단계 심사대상자 선발기준

가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사 대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

① 학위논문의 질적 수준 평가점수가 높은 자

② 최근 4년 이내 연구 실적의 평가점수가 높은 자

③ 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 전공분야 교수로서의 자질에 대한 평가 (20점)

가. 평가대상

세미나, 공개강의, 면접을 통해 교육자‧연구자로서의 수행 능력 및 

전문성 등을 종합적으로 평가함

나. 평가점수
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등급 심사 기준 점수

A 탁월 20

B 우수 16

C 보통 12

D 약간 미흡 8

E 미흡 4

3. 발전 가능성 (10점)

가. 평가대상

임용 후 연구 및 교육 분야 계획

나. 평가점수

등급 심사 기준 점수

A 탁월 10

B 우수 8

C 보통 6

D 약간 미흡 4

E 미흡 2

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 첨단기술융합대학 학과(부) 우주공학부

모집
분야

우주공학 전 분야
(모집인원 2명)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 박사학위 논문의 전공 일치 정도 (30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 정도 (40점)

   A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, E등급:08점

3. 주요 연구 및 활동 분야의 전공 일치 정도 (30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, E등급:06점

 ‣ 판정 기준: 

   심사항목별 평점 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”, 

70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 판정

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

학위논문의 질적 수준 및 모집 분야에서의 기여도 평가

 

등급 심사 기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

  ※ 박사학위 논문의 우수성 및 독창성 평가

  ※ 박사학위 논문 질적수준 평가용 대표논문 <2>편 지정 및 평가

  ※ 박사학위 대표논문은 4년 이외의 논문도 인정

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

<공통 심사 기준> 

  ※ 최근 4년 이내 논문실적을 환산하여 평가

  ※ 논문실적의 가중치 부여

     5.0: JCR (2022) 기준 상위 10% 이내

     3.0: JCR (2022) 기준 상위 30% 이내

     2.0: JCR (2022) 기준 상위 50% 이내

     1.0: JCR (2022) 기준 상위 50% 초과

  ※ SCI(E) 학술지 여부 판정은 게재 시점으로 함
  

1. 양적 평가 (15점)

 

등급 심사 기준 점수

A등급 환산점수 1000 이상 15

B등급 환산점수 800 이상 1000 미만 12

C등급 환산점수 600 이상 800 미만 9

D등급 환산점수 400 이상 600 미만 6

E등급 환산점수 400 미만 3
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  ※ 평가대상은 모집 분야와 관련이 있고 SCI(E)에 게재된 논문만 반영

  ※ 양적평가 논문 환산점수 계산방법

     환산점수 = ∑(저자 인정비율×가중치×100)

  ‣ 가중치는 주저자인 경우에만 반영

    (공동저자의 경우 논문실적의 가중치는 1로 계산)

  ‣ 저자 인정비율:

   - 단독저자의 경우: 1.0,

   - 주저자(제1저자 및 교신저자)의 경우: 0.8,

   - 그 외 공동저자의 경우: 0.4

2. 질적 평가 (15점)

 

등급 심사 기준 점수

A등급 환산점수 600 이상 15

B등급 환산점수 500 이상 600 미만 12

C등급 환산점수 400 이상 500 미만 9

D등급 환산점수 300 이상 400 미만 6

E등급 환산점수 300 미만 3

  ※ 평가대상은 모집 분야와 관련이 있고 주저자로 SCI(E)에 게재

된 논문만 반영 (대표논문 2편 지정)

  ※ 박사학위논문의 질적평가를 위한 대표논문 2편과 중복 가능

  ※ 질적평가 논문 환산점수 계산방법

     환산점수 = ∑(100×가중치)

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
20점

1. 근무 기관 및 직급 평가 (10점)

 

등급 심사 기준 점수

A등급 환산점수 10 이상 10

B등급 환산점수 8 이상 10 미만 8

C등급 환산점수 6 이상 8 미만 6

D등급 환산점수 4 이상 6 미만 4

E등급 환산점수 4 미만 2

  ※ 근무 기관 및 직급에 따른 가중치 부여

  2.0: 국내외 대학 전임

  1.5: 국공립 연구소 전임, 국내외 대학 연구교수 및 초빙교수(비  

       전임 포함)

  1.0: Post-Doc 연구원 및 겸임교수

  0.5: 대학교 시간강사 및 산업체 근무 경력

  ※ 근무 기관 및 직급(직책)은 박사학위 취득 후 접수 마감일까지 인정

  ※ 시간강사의 교육경력은 학기당 9학점 이상인 경우만 인정

  ※ 동일 기관에서 2년 이상 근무한 경력만 인정

  ※ 근무 기관 및 직급 평가 환산점수 계산방법
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     환산점수 = ∑(근무개월수×가중치)/10

2. 연구수주 활동 (10점)

 

등급 심사 기준 점수

A등급 총수주액 7억 이상 10

B등급 총수주액 5억 이상 7억 미만 8

C등급 총수주액 3억 이상 5억 미만 6

D등급 총수주액 1억 이상 3억 미만 4

E등급 총수주액 1억 미만 2

  ※ 지원자가 연구책임자로 수주한 국가 R&D과제(1년 이상, 연평균 5천만

원 이상)를 대상으로, 해당 과제 총 수행기간 동안의 연구비로 계상

  ※ 연구수주 활동 총수주액 계산방법

     총수주액 = ∑(과제별 총연구비)

  ※ 공동연구는 총괄책임자만 인정하며, 총수주액은 (총연구비/공

동연구책임자수)로 계산

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

1. 3단계 심사대상자 선발 기준

  가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 고득점자 6순위까지 

선발함

  나. 같은 순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 8명을  

초과할 때는 아래의 방법으로 8명을 선발함

   1) 학위논문의 질적 수준 평가점수가 높은 자

   2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가점수가 높은 자

   3) 장애인 <장애인고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가요소 및 배점

 가. 자질평가 (20점)

     A등급(20점), B등급(16점), C등급(12점), D등급(08점), E등급(04점)

  나. 발전 가능성 (10점)

프로젝트 주 연구자로서 수행 경력 및 기여도, 임용 후 연구 및 

교육 분야 계획 및 실현 가능성, 학부 발전에 기여 가능성 등

     A등급(10점), B등급(08점), C등급(06점), D등급(04점), E등급(02점)

3. 3단계 심사방법

 3단계 심사의 자질평가시 영어 강의(또는 세미나) 평가를 함

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 첨단기술융합대학 학과(부) 혁신신약학과 모집

분야 전임상독성학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【√ 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

 1) 최근 10년 이내 실적의 모집분야 일치 정도(50점)

  A등급: 50점, B등급: 40점, C등급: 30점, D등급: 20점, E등급: 10점

2) 주요 경력 및 활동 분야의 모집분야 일치 정도(50점)

  A등급: 50점, B등급: 40점, C등급: 30점, D등급: 20점, E등급: 10점

※ 등급 평가 기준

  (A등급: 아주 일치, B등급: 일치, C등급: 보통, D등급: 불일치, 

E등급: 아주 불일치)

※ 평점의 합이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우

에는 “부적격”으로 판정함

2단계

 1. 학위논문의 
    질적 수준

10점

q 박사학위논문의 수준평가 (10점)

  가. 평가대상

    - 박사학위논문의 창의성, 독창성 및 모집분야의 기여도 등을 

종합적으로 심사함

  나. 평가점수 

 

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 약간 미흡 4

E등급 미흡 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
30점

q 논문/특허 실적의 질적 평가(15점)

  가. 평가대상

    - 최근 4년 이내 모집분야 관련 대표실적 3건에 대한 질적 수준 평가

  나. 평가점수 

   

등급 심사기준 점수

A등급 27점 이상 15

B등급 24점 이상 ~ 27점 미만 12

C등급 21점 이상 ~ 24점 미만 9

D등급 18점 이상 ~ 21점 미만 6

E등급 18점 미만 3

  다. 실적 등급 구분

    - 1등급 실적: JCR(Journal Citation Reports) 기준 해당 

학문 분야에서 IF(Impact Factor) 상위 10% 이내의 SCIE 

학술지
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    - 2등급 실적: JCR 기준 해당 학문분야에서 IF 상위 30% 

이내의 SCIE 학술지 또는 국제특허 등록

    - 3등급 실적: JCR 기준 해당 학문분야에서 IF 상위 50% 

이내의 SCIE 학술지

    - 4등급 실적: JCR 기준 해당 학문분야에서 IF 상위 70% 

이내의 SCIE 학술 또는 국내특허 등록

    - 5등급 실적: 기타 SCIE

※ 실적 등급 구분에 따라서 각 실적 점수의 합산으로 평가함

※ 1등급 실적(10점), 2등급 실적(8점), 3등급 실적(6점), 4등급 

실적(4점), 5등급 실적(2점)

※ 논문(학술지)은 주저자(제1저자 또는 교신저자)인 경우에만 

인정함

※ 학술지 등급 판정 기준 시점은 원서접수 마감일로 함

※ 특허는 동일 기술로 국내 및 국제특허가 동시에 등록된 경우 

국제특허 1건만 인정함. 개별국가 진입 특허 등록은 1건으로 

인정함

 
q 논문/저서/특허 실적의 양적 평가(15점)

  가. 평가대상

    - 최근 4년 이내 모집분야 관련 논문, 저서 및 특허 실적을 

양적으로 환산하여 평가함

  나. 평가점수 

    

등급 심사기준 점수

A등급 600% 이상 15

B등급 500% 이상 ~ 600% 미만 12

C등급 400% 이상 ~ 500% 미만 9

D등급 300% 이상 ~ 400% 미만 6

E등급 300% 미만 3

  다. 실적 역할 및 인원수에 따른 가중치

    - 주저자(제1저자 및 교신저자)가 3인 미만인 경우: 100%

    - 주저자가 3인 이상인 경우: 70%

    - 주저자 표기가 없는 실적물(특허, 저서 등)의 경우는 

공저자로 간주함

    - 기타(공저자 또는 공동저자 등)는 1인×1편=100%, 

2인×1편=70%, 3인×1편=50%, 4인 이상×1편=30%

※ 평가대상은 SCIE 학술지, 저서(ISSN 등록에 한함) 및 등록 

특허에 한하여 평가함

※ 학술지 등급 판정 기준 시점은 원서접수 마감일로 함

※ 특허는 동일 기술로 국내 및 국제특허가 동시에 등록된 경우 

국제특허 1건만 인정함. 개별국가 진입 특허 등록은 1건으로 

인정함
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 3. 전공분야 경력 

    및 활동
30점

q 모집분야 경력별 점수 (10점)

  가. 평가대상

    - 박사학위 취득 후 모집분야의 산업체, 연구기관 및 

교육기관에서 근무한 경력만을 대상으로 평가함

  나. 평가점수 

     

등급 심사기준 점수

A등급 경력 8년 이상 ~ 10년 미만 10

B등급 경력 6년 이상 ~ 8년 미만 또는 10년 이상 ~ 12년 미만  8

C등급 경력 4년 이상 ~ 6년 미만 또는 12년 이상 ~ 14년 미만 6

D등급 경력 2년 이상 ~ 4년 미만 또는 14년 이상 ~ 16년 미만 4

E등급 경력 2년 미만 또는 16년 이상 2

※ 원서접수 마감일 기준으로 근무경력을 산정함

※ 전일제(Full-Time) 근무경력만 인정함

※ 기간이 중복된 경력의 경우, 지원자에게 유리한 것 하나만 적용함

q 모집분야 활동에 대한 평가 (20점)

  가. 평가대상

    - 모집분야(전임상독성학)와 관련된 수행실적(연구과제, 

특허, 기술이전, 프로젝트, 교육, 언론 홍보실적 등에 대한 

활동 및 역할)을 고려하여 평가함

  나. 평가점수 

  

등급 심사기준 점수

A등급 최우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 약간 미흡 8

E등급 미흡 4

3단계

 4. 전공분야 교수

   로서의 자질과

   발전가능성

30점

q 3단계 심사대상자 선정기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에

서 고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포

함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 

방법으로 5명을 선발함.

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
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q 평가항목별 평가점수

 

  1. 자질: 세미나, 공개강의, 면접; 전임상독성학 관련 PPT 발표 평가

 2. 발전가능성: 임용 후 연구 및 교육 분야 계획 및 실현 가능성, 

학과 발전에 기여 가능성 등 평가

구분 배점 등급별 평가 점수

자질 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간미흡) 6점, E(미흡) 3점

발전가능성 15
A(최우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간미흡) 6점, E(미흡) 3점

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 행정학부 학과(부) 행정학부 모집

분야 행정학 일반

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 】, 학과(부) 별도 기준【 ü 】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

구분 심 사 기 준

심사요소

및 배점

1. 최종학위논문의 전공일치 (40)점

   A 40, B 32, C 24, D 16, E 8점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공일치 (40)점

   A 40, B 32, C 24, D 16, E 8점

3. 주된 경력 및 활동분야의 전공일치 (20)점

   A 20, B 16, C 12, D 8, E 4점

평점계산 

및 판정

 평점 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우

에는 “부적격”으로 판정한다.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

1) 박사학위논문의 질적수준 (15점)

2) 전공 적합도 (5점)

[심사세칙]
1.「학위논문의 질적 수준」판단 
  논문주제의 창의성, 논문의 체계성, 논지의 명료성과 충실성, 
분석방법의 적합성, 그리고 결과해석의 적절성 등을 기준으로 한다.

등급 점수 등급 점수 등급 점수

A+ 15점 A0 14점 A- 13점

B+ 12점 B0 11점 B- 10점

C+ 9점 C0 8점 C- 7점

D+ 6점 D0 5점 D- 4점

E+ 3점 E0 2점 E- 1점

등급 점수

A등급 5

B등급 4

C등급 3

D등급 2

E등급 1

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1) 양적 평가 (10점)

등급 심사기준 점수

A등급 연평균 300% 이상 10

B등급 연평균 200% 이상 300% 미만 8

C등급 연평균 100% 이상 200% 미만 6

D등급 연평균  50% 이상 100% 미만 4

E등급 연평균  50% 미만 2
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[심사세칙]

1.「최근 4년 이내 연구실적」의 양적 평가대상 연구실적은 다음과 같다.

 ① 박사학위 취득 후, 본교가 모집공고에서 정하는 지원서 제출 마감

일까지 한국연구재단등재후보지 이상에 출판된 논문

 ② 저서는 학술서적만 인정하고 교과서나 보고서는 인정하지 않는다.

 ③ 학위논문은 제외하며 학위논문과 사실상 동일한 논문 및 학위논문

을 개고한 단행본은 실적에서 제외한다. 단, SSCI나 이에 준하는 

국제학술지에 게재된 학위논문 개고 논문은 예외로 한다.

2. 학위 수령 1년 이내인 자는 연구기간이 1년인 것으로 간주한다.

3. 연구실적물 공(동)저자 인정비율은 다음에 의한다.

  주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 

대한 기여도가 동일한 저자를 말한다. 

  주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물의 저자는 공저자로 간주한다.

  주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 질적 평가 (30점) 

가. 대표연구실적평가 등급 및 평점

나. 등급의 계산

  ※ 질적평가 등급 = ∑(연구실적물 공(동)저자 인정비율(%) × 연구

실적의 질적 수준 비율 × 모집분야 관련도)

  * 개별 기준은 이하 심사세칙에 의함.

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1 100% - -

2인 이상주3 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%

등급 심사기준 점수

A등급 180% 이상 30

B등급 160% ∼ 179% 24

C등급 140% ∼ 159% 18

D등급 120% ∼ 139% 12

E등급 120% 미만 6
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[심사세칙]

1.「최근 4년이내 연구실적」의 질적 평가대상 연구실적은 다음과 같다.

 ① 학위논문을 제외하고 지원자가 지정한 4년 이내의 대표 연구실적물 

200% (연구실적물 공(동)저자 인정비율 참조하여 200%가 되도록 순

서대로 지정)

 ② 한국연구재단 등재후보지 이상 학술지에 게재된 논문으로 한정함

2. 연구실적물 공(동)저자 인정비율(%)은 상기 적시한 연구실적물 공

(동)저자 인정비율과 같다.

3. 연구실적의 등급 계산에서 질적 수준 비율은 다음에 의한다. 

    A+ 등급: 1.00 (우수성의 100%)   A0 등급: 0.90 (우수성의 90%)

    B+ 등급: 0.80 (우수성의 80%)    B0 등급: 0.70 (우수성의 70%)

    C+ 등급: 0.60 (우수성의 60%)    C0 등급: 0.50 (우수성의 50%)  

    D+ 등급: 0.40 (우수성의 40%)    D0 등급: 0.30 (우수성의 30%)

    E+ 등급: 0.20 (우수성의 20%)    E0 등급: 0.10 (우수성의 10%)

4. 연구실적의 등급 계산에서 모집분야의 관련도 평가는 다음에 의한다.

     A등급: 완전 일치     (1.0)     

     B등급: 상당히 일치   (0.8)

     C등급: 보통          (0.6)          

     D등급: 대부분 불일치 (0.4) 

     E등급: 완전 불일치   (0.2)

※ 계산과정에서는 모든 소수 자리로 계산하고 최종적으로 소수 첫째 

자리에서 정수로 반올림함

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

등

급
심사기준

점

수

A 국내외 대학(4년제) 교수 경력 2년 이상 10

B

국내외 대학(4년제) 교수 경력 
1년 이상 2년 

미만

8국내외 대학(2년제) 교수 경력

연구소 연구원 경력 

공무원(사무관 이상) 또는 그에 준하는 실무 경력

2년 이상

C

국내외 대학(4년제) 교수 경력 1년 미만

6

국내외 대학(2년제) 교수 경력

연구소 연구원 경력 

공무원(사무관 이상) 또는 그에 준하는 실무 경력

1년 이상 2년 

미만

시간강사 경력 2년 이상

D

국내외 대학(2년제) 교수 경력

연구소 연구원 경력 

공무원(사무관 이상) 또는 그에 준하는 실무 경력

1년 미만

4

시간강사 경력 
1년 이상 2년 

미만

E
시간강사 경력 1년 미만

2
기타 경력 또는 무경력자
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[심사세칙]

1.「전공분야 경력 및 활동」의 평가의 기산시점은 박사학위 취득

  이후로 한다.

2. 중복되는 경력이 있을 경우 상위경력 하나만을 평가한다.

3. 시간강사의 경력은 주당 3시간 이상을 동일하게 취급하고, 주당

 3시간 미만은 경력으로 인정하지 아니한다.

4. 외래강사는 시간강사에 준하여 평가한다.

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

구분 배점 등급별 평가 점수

세미나 20

 A+: 20점  A0: 18점  B+: 16점  B0: 14점

 C+: 12점  C0: 10점  D+:  8점  D0:  6점  

 E+:  4점  E0:  2점 

면접 5  A: 5점  B: 4점  C: 3점  D: 2점  E: 1점

영어강의능력 5  A: 5점  B: 4점  C: 3점  D: 2점  E: 1점

[심사세칙]

1. 3단계 심사대상자 선발은 아래와 같이 한다.

 ① 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 

전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 

5명을 선발함.

 ② 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>   

2. 세미나 및 면접의 평가는 발표 내용의 독창성, 명료성, 그리고 

충실성, 영어강의능력을 기준으로 한다. 이를 위해 후보자는 

대표적인 연구결과나 강의를 30분 이내 영어로 한다.

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 생태환경대학 학과(부) 관광학과 모집

분야
관광 또는 

호스피탈리티

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1-1. 지원자의 최종학위(박사)논문의 전공일치 (30점)

   A(매우 큼): 30점, B(큼): 24점, C(보통): 18점, 

   D(적음): 12점, E(매우 적음): 6점

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 

기술함

1-2. 최근 4년 이내 대표 연구실적 4편(학위논문 제외)의 전공일치 

(50점)(주저자, 참여저자, 공저자 상관없음)

   A(매우 큼): 50점, B(큼): 40점, C(보통): 30점, 

   D(적음): 20점, E(매우 적음): 10점

※ 4편이 안되는 경우 최저 단계로 함 

※ 주저자, 참여저자와 공저자로 발표된 논문에 대해 동일하게 

평가함.

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 

기술함

1-3. 주된 경력 및 활동분야의 전공 일치 (20점)

   A(매우 큼): 20점, B(큼): 16점, C(보통): 12점, 

   D(적음): 8점, E(매우 적음): 4점

※ 2-3-1 참조

※ 평가방법

   평점이 70점 이상인 경우 “적격”, 70점 미만인 경우에는 

“부적격”으로 판정함

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 기술함

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

2-1-1. 학위논문 발표학술지 등급별 평점

※박사학위논문의 학술논문 게재실적을 평가

2-1-2. 모집분야 관련도

  A:매우 큼(1.0), B:큼(0.8), C:보통(0.6),

  D:적음(0.4), E:매우 적음(0.2)

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 

기술함

등급 기준 점수

A 국제등재 A급 학술지(AHCI, SSCI, SCI(SCIE 
포함))의 IF 5.0 이상  10

B 국제등재 A급 학술지(AHCI, SSCI, SCI(SCIE 
포함))의 IF 5.0 미만 8

C 국제 Scopus 학술지 6

D 한국연구재단 등재 학술지 4

E 한국연구재단 등재후보 학술지  2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2-1-3. 학위논문 발표학술지 평점 계산 

   = 등급별 평점 (2-1-1 항목 참조) × 모집분야 관련도 (2-1-2 

항목 참조)

※ 지원자가 제1저자 혹은 교신저자로 게재한 논문 중 박사학위

와 관련된 논문 1편을 지정하도록 함.

※ 논문의 IF는 JCR을 기준으로 함. 

※ 국제등재 A급 학술지(AHCI, SSCI, SCI(SCIE 포함)) 등재학술지 

판정기준일과 IF 판정기준일: 학술지의 IF가 통상 다음 해에 

발표된다는 점을 감안하여 논문이 게재된 학술지의 IF 결정은 

전년도를 기준으로 함. 단, 2024년, 2023년 논문의 경우는 가장 

최근에 발표된 IF를 기준으로 함.

    → 예) 2024년 출간된 논문의 경우 2023년 IF를 인정함.

 ※ 2-1-3 계산식의 산출값(소수점 반올림)을 아래 표를 기준으로 최종점

수로 산정하여 등급으로 평가함

등급 산출값 기준 점수

A 9 이상 ~ 10 이하 10

B 7 이상 ~ 8 이하 8

C 5 이상 ~ 6 이하 6

D 3 이상 ~ 4 이하 4

E 2 이하 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

[양적 평가 20점]

2-2-1. 연구실적별 평점

   A급 : 300% 이상                               (20점)

   B급 : 250% 이상 300% 미만                     (16점)

   C급 : 200% 이상 250% 미만                     (12점)

   D급 : 150% 이상 200% 미만                     ( 8점)

   E급 : 150% 미만                               ( 4점)

2-2-2. 연구실적물의 기여도 

  주1) 주저자는 제1저자 또는 교신저자를 말하며, 주저자를 제외한 

논문의 저자는 참여저자로 간주함.

  주2) 공저자는 주저자 표기 없이 모든 저자의 기여도가 동일하다고 

논문에 표기된 저자를 말함. 

  주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

총 저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1 100% - -

2인 이상주3 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2-2-3. 연구실적물의 모집분야 관련도

  A:매우 큼(1.0), B:큼(0.8), C:보통(0.6),

  D:적음(0.4), E:매우 적음(0.2)

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 

기술함

2-2-4. 양적평가 연구실적 계산

    = ∑[각 연구실적물의 기여도(2-2-2 항목 참조) × 모집분야 

관련도(2-2-3번 항목 참조)]

※ 저서와 석사 및 박사학위 논문은 불인정. 단 그 내용을 학술

지에 별도의 논문으로 게재한 경우는 출판 논문에 한하여 연

구실적물로 인정함.

※ 2-1번 학위논문 질적 평가 지정 논문이 4년 이내 발표된 논문

일 경우 양적 평가 대상에 포함함.

※ 양적 평가를 위해 4년 이내 발표된 학술지 논문을 대상으로 함.

※ 논문집의 구분은 논문 발표 당시를 기준으로 산정함. 

※ 권(Volume), 호(Issue), 수록 면(Page)이 확인되지 않는 DOI, 

online accepted, available online, in press, on press, 

Epub ahead of print 등은 인정 불가

※ 인쇄물과 Web 게재 일자가 다를 경우 지원자가 선택한 게재 

일자를 기준으로 함

[질적 평가 30점]

2-2-5. 평가대상 인정 연구물 

  - 지원자는 주저자(제1저자 또는 교신저자)로 4년 이내에 발표된 

논문 2편을 지정하여 제출한다.

  - 질적평가 대상 연구실적물과 학위논문 질적 평가에 적용된 연

구실적물(2-1번 항목)은 중복될 수 없다.

  - 지원자가 주저자로 발표된 연구실적물 2편을 제출하지 않을 경

우 본 평가항목(질적평가 30점) 점수를 최저등급으로 처리한다.

2-2-6. 학술지 등급에 따른 평점

 

등급 기준 점수

A 국제등재 A급 학술지(AHCI, SSCI, SCI(SCIE 포함)) 30

B 국제 Scopus 학술지 24

C 한국연구재단 등재 학술지 18

D 한국연구재단 등재후보 학술지 12

E 전국규모 전문 학술지 6
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2-2-7. 연구실적물의 모집분야 관련도

  A:매우 큼(1.0), B:큼(0.8), C:보통(0.6),

  D:적음(0.4), E:매우 적음(0.2)

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적으로 

기술함

2-2-8. 질적평가 연구실적 계산

 = ∑[각 학술지 등급별 점수(2-2-6번 항목 참조) × 모집분야 관

련도(2-2-7번 항목 참조)] ÷ 2

※ 권(Volume), 호(Issue), 수록면(Page)이 확인되지 않는 DOI, 

online accepted, available online, in press, on press, 

Epub ahead of print 등은 인정불가

※ 인쇄물과 Web 게재일자가 다를 경우 지원자가 선택한 게재일

자를 기준으로 함

※ 논문집의 구분은 논문 발표 당시를 기준으로 산정함.

[2-2-8]의 질적평가 연구실적 계산식 산출값(소수점 반올림)을 아래표

를 기준으로 평가함

등급 산출값 기준 점수

A

1 29점이상 ~ 30점이하 30

2 27점이상 ~ 28점이하 28

3 25점이상 ~ 26점이하 26

B

1 23점이상 ~ 24점이하 24

2 21점이상 ~ 22점이하 22

3 19점이상 ~ 20점이하 20

C

1 17점이상 ~ 18점이하 18

2 15점이상 ~ 16점이하 16

3 13점이상 ~ 14점이하 14

D

1 11점이상 ~ 12점이하 12

2 9점이상 ~ 10점이하 10

3 7점이상 ~ 8점이하 8

E

1 5점이상 ~ 6점이하 6

2 3점이상 ~ 4점이하 4

3 0점이상 ~ 2점이하 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

2-3-1. 인정범위
  - 박사학위취득 이후 지원서 접수마감일까지의 모집분야 모든 교육 

및 연구경력 중 인정범위에 해당하는 경력기간의 총합에 대하여 

평가

  - 교육기관 인정범위: 국내외 대학에서 근무한 경력만 인정

    (2년제 대학 포함)

  - 연구기관 인정범위:

    국내외 국·공립 연구기관의 연구소, 공인 연구기관 및 기업부설 

연구소 

  - 신분에 따른 인정범위:

    전임교원 및 전임연구원 이상 경력만 인정하며, 시간강사는 9학점 

이상 강의한 학기당 6개월로 인정 

  - 15일 이상은 1개월로 계산

  - 지원자의 경력사항 중복 시, 지원자에게 유리한 경력활동을 반

영함

  ※ 인정범위 외 모집분야와 관련한 모든 교육 및 연구경력도 입력 요망 

    

2-3-2.경력기간별 배점

등급 기준 점수

A 경력 1년 이상 2년 미만 10

B 경력 1년 미만, 경력 2년 이상 3년 미만 8

C 경력 3년 이상 4년 미만 6

D 경력 4년 이상 5년 미만 4

E 경력 5년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

3-1-1. 3단계 심사대상자 선정기준

   가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중

에서 고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 

포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아

래의 방법으로 5명을 선발함.

   나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

      1) 학위 논문의 질적수준 평가 점수가 높은 자

      2) 최근 4년 이내 연구실적 평가 점수가 높은 자

      3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

3-1-2. 평가요소 및 배점
  가. 외국어(영어) 강의 능력(10점)

      A: 10점, B: 8점, C: 6점, D: 4점, E: 2점 

  나. 발표내용(5점)

      A: 5점, B: 4점, C: 3점, D: 2점, E: 1점 

  다. 발표 내용 및 전공분야 관련 질의에 대한 답변 능력(5점)

      A: 5점, B: 4점, C: 3점, D: 2점, E: 1점 
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

  라. 면접(10점)

      A: 10점, B: 8점, C: 6점, D: 4점, E: 2점

※ D와 E등급으로 평점을 부과할 경우에는 평점 부여 근거를 구체적

으로 기술함.

※ 공개 강의(영어 발표 : 교육 및 연구계획, 한국어 발표 : 본인 연구 분야) 

및 면접을 통해 자질 및 발전 가능성을 평가함.

※ 영어 발표 : 20분, 질의응답 : 10분,

   한국어 발표 : 20분, 질의응답 : 10분.

계 100점
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학과(부) 심사기준표

대학 생태환경대학 학과(부)  체육학부
 (체육학전공)

모집
분야  운동생리학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 ü】, 학과(부) 별도 기준【  】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 학사과정이 모집분야와 일치   (20점)

  (A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점)

2. 석사과정이 모집분야와 일치   (20점)

 (A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점)

3. 박사학위 논문이 모집분야와 일치   (20점) 

    (A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점)

4. 최근 4년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로 발표된 논문 중

(학위논문제외) 지원자가 지정한 대표논문 3편을 평가함 (20점)

  A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점

  * 2-2 질적 평가 대표논문과 동일

5. 박사학위 취득 후 주된 경력 및 활동 분야의 모집분야 전공일치 (20점) 

   (A=20점, B=16점, C=12점, D=8점, E=4점)

 ※ A=매우 일치, B=일치, C=보통, D=불일치, E=매우 불일치

 ※ 평점이 70점 이상“적격, 70점 미만 “부적격”처리

 ※ 학사/석사 관련학과: 붙임 참조

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

1. 최종학위논문의 질적 수준은 학위수여 학교에 의한 평가 

  ○ 학위 수여 학교에 의한 평가 및 배점

 

※ 국내외 대학 평가 중 높은 점수를 인정함.

※ 국외대학 순위는 2023 THE times World University Ranking을 

기준으로 함. 

※ 국내대학 순위는 2023년 중앙일보 대학평가 종합순위를 기준으로 함.

등급 심사기준 점수

A등급 세계 상위 100위 이내 대학(The Times 평가) 10

B등급 세계 상위 300위 이내 대학(The Times 평가) 8

C등급
세계 상위 500위 이내 대학(The Times 평가) 또는 

국내 상위 10위 이내 대학(중앙일보 평가)
6

D등급
세계 상위 700위 이내 대학(The Times 평가) 또는 

국내 상위 20위 이내 대학(중앙일보 평가)
4

E등급 기타 2
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

1. 양적평가(30점)

  1) 최근 4년간의 연구실적물 심사대상

① 논문 게재 당시 A&HCI, SSCI, SCI(E), SCOPUS, 한국연구재

단 등재지, 기타국제학술지 게재된 논문

② 접수 마감일 기준 최근 4년 이내에 권(호), 페이지, 발행월

(일), 연도가 부여되어 출판이 완료된 것만 인정함 

③ 권(Volume), 호(Issue), 수록면(Page)이 확인되지 않는 DOI, 

online accepted, available online, in press, on press, Epub 

ahead of print 등은 인정불가(단, 전자출판만 하는 학술지 게재 

논문은 인정)

④ 모집분야와 관련 있는 연구실적물 

⑤ 연구논문(Journal or Research Article)이 아닌           

Proceedings, Abstract, Research Note등은 심사에서 제외

† 학위논문, 교재 및 기타 저술은 심사대상에서 제외

 

  2) 연구실적물 저자 인정 비율

총저자수

(인)

인정비율(%)

주저자주1 공동저자

1 100% -

2인 80% 30%

3인 이상 70% 20%

주1) 주저자는 제1저자 또는 교신저자를 말하며, 주저자를 제외한 

논문의 저자는 모두 공동저자로 간주함.

 ※ 연구실적물 인정율 기준은 본교 교육공무원 등 임용규정 제35

조에 따름.

  3) 전공일치도 등급 및 가중치 

   A 등급 (매우일치):   1.0

   B 등급 (일치):       0.8

   C 등급 (보통):       0.6

   D 등급 (불일치):     0.4

   E 등급 (매우불일치): 0.2

  4) 양적평가 연구실적 계산 = ∑(각 연구실적물 인정비율 X 전공

    일치도 가중치) 

  5) 양적 평가 등급 및 배점

 

2. 질적평가(20점)

  1) 최근 4년간의 연구실적물 심사대상

   ① 최근 4년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로 발표된 논문 중  

지원자가 지정한 대표논문 3편을 평가함

   ② 모집분야와 관련 있는 연구실적물

등급 심사기준 점수

A등급 600% 이상 30

B등급 500% 이상 600% 미만 24

C등급 400% 이상 500% 미만 18

D등급 300% 초과 400% 미만 12

E등급 300% 이하 6
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

   ③ 양적평가 심사 대상 연구실적을 질적 평가를 위한 대표 논

문으로 지정할 수 있음  

   ④ 질적평가를 위한 대표논문 3편에 박사학위논문이 포함될 수 

없음.

   ⑤ 대표논문 3편을 제출하지 못하거나 제출하지 않은 경우 제

출한 편수만 [2-2-5]에 의거하여 산출함

  2) 질적 평가 등급 및 배점

   A 등급 : A&HCI, SSCI, SCI(E) JCR 상위50%미만 (20) 

   B 등급 : A&HCI, SSCI, SCI(E) JCR 상위50%이상 (16)  

   C 등급 : SCOPUS                             (12)  

   D 등급 : 한국연구재단 등재지                ( 8) 

   E 등급 : 기타국제학술지                     ( 4)

   3) 전공일치도 등급 및 가중치

   A 등급 (매우일치):   1.0

   B 등급 (일치):       0.8

   C 등급 (보통):       0.6

   D 등급 (불일치):     0.4

   E 등급 (매우불일치): 0.2

   4) 질적평가 연구실적 계산 = ∑(질적평가 등급의 평점 X 전공일치도 

가중치) / 3 

   5) 2-2-4 질적평가 연구실적 계산식의 산출값 (소수점 둘째자리 

      반올림)을 적용하여 아래 표를 기준으로 최종점수를 평가함

점수계산식 산출값 기준 등급 점수

20점

A

1 20

19점이상~20미만 2 19

18점이상~19미만 3 18

17점이상~18점미만 4 17

16점이상~17점미만

B

1 16

15점이상~16점미만 2 15

14점이상~15점미만 3 14

13점이상~14점미만 4 13

12점이상~13점미만

C

1 12

11점이상~12점미만 2 11

10점이상~11점미만 3 10

9점이상~10점미만 4 9

8점이상~9점미만

D

1 8

7점이상~8점미만 2 7

6점이상~7점미만 3 6

5점이상~6점미만 4 5

4점이상~5점미만

E

1 4

3점이상~4점미만 2 3

2점이상~3점미만 3 2

1점이하 4 1
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1. 인정범위

 - 박사학위 취득 이후 모집분야 교육 및 연구 경력 인정

 - 교육기관 인정범위: 국내외 대학에서 전임교원으로 근무한 경력 인

정(2년제 포함), 단 시간강사의 경우 학기당 6학점 이상을 0.5년으

로 한다. 

 - 연구기관 인정범위: 국내외 연구기관의 연구소의 전임연구원 및 

Postdoc 연구원

 - 15일 이상을 1월로 계산

 - 중복 경력은 지원자에게 유리한 1건만을 적용함.  

 2. 경력기간에 따른 배점

등급 심사기준 점수

A등급 3년 이상  5년 미만 10

B등급 5년 이상  7년 미만 8

C등급 7년 이상  9년 미만 6

D등급 1년 이상  3년 미만 4

E등급 1년 미만 또는 9년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

 1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

 2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

  가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

  나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

  다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 3. 평가요소 및 배점

  공개 강의 (본인 연구분야와 교육 및 연구계획) 및 면접을 통해 자질 

및 발전 가능성을 평가함

  1) 본인 연구분야: 영어 발표 20분, 질의응답 10분

  2) 교육 및 연구계획: 국어 발표 20분, 질의응답 10분 

 ① 외국어(영어) 강의능력 : 10점 

  A등급(매우 우수): 10점, B등급(우수): 8점, C등급(보통): 6점,

  D등급(다소 미흡): 4점, E등급(미흡): 2점 

 ② 발표 능력 및 질의에 대한 답변 능력 : 10점 

  A등급(매우 우수): 10점, B등급(우수): 8점, C등급(보통): 6점,

  D등급(다소 미흡): 4점, E등급(미흡): 2점 
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※ 붙임 : 학사/석사전공 관련학과

체육학과, 체육교육과, 골프경영과, 관광레저경영과, 관광레저경영학과, 골프비즈니스과, 관광레저과, 

레저관광전공, 관광레저복지과, 태권도외교행정과, 자동차모터스포츠과, e-스포츠게임과, 승마산업학

과, 말산업스포츠계열, 의료건강관리학부, 보건운동관리학과, 보건운동관리전공, 재활스포츠과, 재활운

동건강과, 재활스포츠과(예체능), 스포츠재활과(자연), 무용과, 무용전공, 실용무용전공, 실용무용과, 

건강관리과, 경호스포츠과, 경호전공, 경호태권도과, 골프지도과, 관광레저스포츠계열, 관광레저스포츠

과, 레저스포츠계열, 레저스포츠과, 레저스포츠전공, 레저스포츠학과, 사회체육계열, 사회체육과, 사회

체육전공, 사회체육학과, 생활스포츠과, 생활스포츠학과, 생활체육과, 생활체육학과, 스포츠과학과, 아

동스포츠과, 아동체육과, 요가과, 체육과, 태권도과, 태권도외교과, 태권도체육계열, 경호스포츠학부, 

골프경기지도과, 스포츠건강관리과, 실용댄스과, 생활체육학부, 레크리에이션과, 레포츠지도과, 사회체

육학부, 생활레저스포츠과, 스포츠과학학부, 이종격투기전공, 스포츠・건강관리과, 스포츠레저학부, 골

프레저스포츠전공, 태권도지도과, 예술체육학부 생활체육학과, 특수체육재활과, 스포츠지도전공, 경호

태권도경영과, 레저스포츠과 해양관광레저산업전공, 레저스포츠과 스포츠청소년지도전공, 경호스포츠과

학학부, 생활체육지도과, 골프산업과, 경호보안계열, 재활스포츠학과, 이종격투기ㆍ국제주짓수전공, 정

통태권도과, 스포츠지도학과, 태권도경호과, 말산업레저스포츠과, 골프산업학과, 생활스포츠골프과, 레

저스포츠과 골프전공, 레저스포츠과 레저스포츠전공, 레저스포츠과 야구전공, 국제스포츠계열, 재활레

저스포츠과, 스포츠케어과, 스포츠•경호보안학부, 스포츠안전지도과, 스포츠복지과(인문사회), 스포츠

재활학과, 운동건강과, 스포츠승마과, 레크리에이션학과, 스포츠레저학과, 스포츠재활운동학부, 재활무

도과, 축구학과, 골프학과, 야구학과, 건강운동학과

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

③ 면접(진행 중인 연구 및 수행실적, 임용 후 연구계획 및 학과 발전방안 등) : 10점

  A등급(매우 우수): 10점, B등급(우수): 8점, C등급(보통): 6점,

  D등급(다소 미흡): 4점, E등급(미흡): 2점 

 ※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 

    심사내역란에 구체적으로 기술함 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 생태환경대학 학과(부)  동물생명공학과 모집

분야  축산생명공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【✔】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1-1. 최종학위(박사)논문의 전공 일치 (30점)

모집분야 관련도 등급 및 점수

A
(매우 높음)

B
(높음)

C
(보통)

D
(낮음)

E
(매우 낮음)

30 24 18 12 6

1-2. 최근 4년 이내 대표 연구실적(학위논문 제외)의 전공일치 (20점)

1) 주저자 논문 최대 6편 전공일치

※ 최근 4년 이내 주저자로 발표한 대표논문 최대 <6편> 지정서(공통양

식)에 제출된 논문을 평가함

※ 점수 계산식: 

연구실적 전공일치도 점수계산식 = 제출 논문별 등급점수의 총합÷ 6

모집분야 관련도 등급 및 점수

A
(매우 높음)

B
(높음)

C
(보통)

D
(낮음)

E
(매우 낮음)

20 16 12 8 4

※ 연구실적의 전공일치 점수 계산식의 산출값(소수점 반올림)을 적용

하여 아래 표를 기준으로 최종점수를 평가함

등급 점수계산식 산출값 기준 점수

A

1 20점 20

2 19점 19

3 18점 18

4 17점 17

B

1 16점 16

2 15점 15

3 14점 14

4 13점 13

C

1 12점 12

2 11점 11

3 10점 10

4 9점 9

D

1 8점 8

2 7점 7

3 6점 6

4 5점 5

E

1 4점 4

2 3점 3

3 2점 2

4 1점이하 1
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1-3 주된 경력 및 활동분야의 전공 일치 (20점)

 모집분야와 관련되어 근무한 주된 경력만을 평가함  

모집분야 관련도 등급 및 점수

A
(매우 높음)

B
(높음)

C
(보통)

D
(낮음)

E
(매우 낮음)

20 16 12 8 4

※ 해당 경력 1년 미만은 최하점 부여함

1-4. 학사, 석사, 박사과정이 모집분야와의 전공 일치 (30점)

등급 기준 점수

A 학사, 석사, 박사과정 모두 일치 30

B 학사, 박사과정만 일치 24

C 석사, 박사과정만 일치 18

D 학사, 석사만 일치 12

E
과정 중 하나의 과정만 일치하거나 모두 일치하지 

않음 6

※ 판정기준

  심사항목별 평점 합계가 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만

인 경우에는 “부적격”으로 판정함

※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 심사

내역란에 구체적으로 기술함

2단계
 1. 학위논문의 

    질적 수준
10점

2-1-1. 박사학위논문 발표학술지 등급별 평점 

등급 기준 점수

A SCI(E) 학술지 IF 6 이상 10

B SCI(E) 학술지 IF 4 이상 ~ 6 미만 8

C SCI(E) 학술지 IF 2 이상 ~ 4 미만 6

D SCI(E) 학술지 IF 2 미만 4

E Scopus, 한국연구재단 등재학술지(KCI) 2

※ SCI(E) 학술지 Impact Factor (IF) 판정기준일: 학술지의 IF 결정은 

논문게재 시점에서 전년도를 기준으로 함 

    → 예) 2023년 출간된 논문의 경우 2022년 IF 사용

2-1-2. 모집분야 관련도

 

모집분야 관련도 등급 및 점수
A

(매우 높음)
B

(높음)
C

(보통)
D

(낮음)
E

(매우 낮음)

1 0.8 0.6 0.4 0.2

※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 심사

내역란에 구체적으로 기술함 

※ 학위논문 미 제출시 E등급 처리
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2-1-3. 질적 수준 점수 계산

질적 수준 점수 = 발표학술지 등급별 평점 × 모집분야 관련도 

※ 지원자가 제1저자나 교신저자로 발간(출판)된 논문 중 박사학위와 

관련된 대표 논문 1편을 지정하도록 함 

※ 권(Volume), 호(Issue), 수록면(Page)이 확인되지 않는 DOI, online 

accepted, available online, in press, on press, Epub ahead of 

print 등은 인정불가(단, 전자출판만 하는 학술지 게재 논문은 인정)

※ 질적 수준 점수 계산식의 산출값(소수점 반올림)을 아래 표를 기준으로 

최종점수를 평가함

등급 산출값 기준 점수

A 9 이상 ~ 10 이하 10

B 7 이상 ~ 8 이하 8

C 5 이상 ~ 6 이하 6

D 3 이상 ~ 4 이하 4

E 2 이하 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
50점

□ 연구실적 양적 평가 : 20점

2-2-1. 연구실적 양적 평점

 [2-2-4]의 양적평가 연구실적 계산식 산출값(소수점 반올림)을 아래 

표를 기준으로 평가함

등급 산출값 기준 점수

 A  800% 이상 20

 B  600% 이상 ~ 800% 미만 16

 C  400% 이상 ~ 600% 미만 12

 D  200% 이상 ~ 400% 미만 8

 E  200% 미만 4

2-2-2. 연구실적물의 기여도 인정비율 

총저자수

(인)

인정비율(%)

주저자주1 참여저자 공저자주2

1 100% - -

2 70% 30% 50%

3 50% 20% 40%

4 이상 50% 10% 30%

주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 주저자를 제외한 연구

     실적물, 저술의 저자는 참여저자로 간주한다

주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물, 저술 저자는  공저자로 간주한다

2-2-3. 모집분야 관련도

모집분야 관련도 등급 및 점수
A

(매우 높음)

B

(높음)

C

(보통)

D

(낮음)

E

(매우 낮음)

1 0.8 0.6 0.4 0.2
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※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 심사

내역란에 구체적으로 기술함

2-2-4. 양적평가 연구실적 계산

 

※ 양적평가를 위한 연구실적물은 지원서 접수 마감일 기준 최근 4년 

이내에 권(호), 페이지, 발행월(일), 연도가 부여되어 출판이 완료

된 것만 인정함 

※ 권(Volume), 호(Issue), 수록면(Page)이 확인되지 않는 DOI, online 

accepted, available online, in press, on press, Epub ahead of 

print 등은 인정불가(단, 전자출판만 하는 학술지 게재 논문은 인정)

※ 저서와 석사 및 박사학위 논문은 불인정. 단 그 내용을 학술지에 별

도의 논문으로 게재한 경우는 출판 논문에 한하여 연구실적물로 인

정함 

※ [2-1]번 학위논문 질적 평가 지정 논문이 4년 이내 발표된 논문일 

경우 양적 평가 대상에 포함할 수 있음

※ 논문집의 구분은 논문 출간 시점을 기준으로 산정함 

※ 인쇄물과 Web 게재일자가 다를 경우 지원자가 선택한 게재일자를 기

준으로 함

□ 연구실적 질적 평가 : 30점

2-2-5. 연구실적 질적 평점

 [2-2-8]의 질적평가 연구실적 계산식 산출값(소수점 반올림)을 아래 

표를 기준으로 평가함

등급 산출값 기준 점수

A

1 29점이상 ~ 30점이하 30

2 27점이상 ~ 28점이하 28

3 25점이상 ~ 26점이하 26

B

1 23점이상 ~ 24점이하 24

2 21점이상 ~ 22점이하 22

3 19점이상 ~ 20점이하 20

C

1 17점이상 ~ 18점이하 18

2 15점이상 ~ 16점이하 16

3 13점이상 ~ 14점이하 14

D

1 11점이상 ~ 12점이하 12

2 9점이상 ~ 10점이하 10

3 7점이상 ~ 8점이하 8

E

1 5점이상 ~ 6점이하 6

2 3점이상 ~ 4점이하 4

3 0점이상 ~ 2점이하 2

양적평가 연구실적 = ∑[각 연구실적물의 기여도 인정비율 × 모집

분야 관련도]
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2-2-6. SCI(E) 학술지 Impact Factor (IF)에 따른 평점

등급 기준 점수

A SCI(E) 학술지 IF 6 이상 30

B SCI(E) 학술지 IF 4 이상 ~ 6 미만 24

C SCI(E) 학술지 IF 2 이상 ~ 4 미만 18

D SCI(E) 학술지 IF 2 미만 12

E Scopus, 한국연구재단 등재학술지(KCI) 6

※ SCI(E) 학술지 IF 판정기준일: 학술지의 IF 결정은 논문게재 시점에

서 전년도를 기준으로 함 

    → 예) 2023년 출간된 논문의 경우 2022년 IF 사용

2-2-7. 연구실적물의 모집분야 관련도

모집분야 관련도 등급 및 점수
A

(매우 높음)

B

(높음)

C

(보통)

D

(낮음)

E

(매우 낮음)

1 0.8 0.6 0.4 0.2

※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 심사

내역란에 구체적으로 기술함 

2-2-8. 질적평가 연구실적 계산

※ 평가대상 인정 연구물 

  - 최근 4년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로 발표된 논문 중    

지원자가 지정한 4편을 평가함

 - 질적평가 대상 연구실적물과 학위논문 질적 평가에 적용된 연구실적물

(2-1번 항목)은 중복될 수 없음

 - 지원자가 주저자로 발표된 연구실적물 4편을 제출하지 못하거나 제

출하지 않은 경우 제출한 편수만 [2-2-8]에 의거하여 산출함

※ 권(Volume), 호(Issue), 수록면(Page)이 확인되지 않는 DOI, online 

accepted, available online, in press, on press, Epub ahead of 

print 등은 인정불가

질적평가 연구실적 = ∑[각 논문별 평점 점수 × 모집분야 관련도] 

÷ 4

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

2-3-1. 인정범위

 - 박사학위취득 이후 원서마감일까지의 모집분야 모든 교육 및 연구경력 

중 인정범위에 해당하는 경력기간의 총합에 대하여 평가

 - 교육기관 인정 범위: 국내외 대학에서 근무한 경력만 인정 (2년제 

대학 포함)

 - 연구기관 인정 범위: 국내외 국·공립 연구기관의 연구소, 공인 연구

기관 및 기업부설연구소

 - 신분에 따른 인정 범위: 전임교원 및 전임연구원 이상 경력만 인정

하며, 시간강사는 9시간 이상 강의한 학기당 6개월로 인정 
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 - 15일 이상은 1월로 계산

 - 지원자의 경력사항 중복 시, 지원자에게 유리한 경력활동을 반영함

2-3-2. 경력기간별 배점

 

등급 기준 점수

 A  경력 4년 이상 6년 미만  10

 B  경력 3년 이상 4년 미만 또는 6년 이상 7년 미만  8

 C  경력 2년 이상 3년 미만 또는 7년 이상 8년 미만  6

 D  경력 1년 이상 2년 미만 또는 8년 이상 9년 미만  4

 E  경력 1년 미만 또는 9년 이상  2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

3-1. 3단계 심사대상자 선정기준

가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래 [나]의 방법으로 5명

을 선발함

나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함

   1) 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

3-2. 평가요소 및 배점

 공개 강의 (본인 연구분야와 교육 및 연구계획) 및 면접을 통해 자질  

 및 발전 가능성을 평가함

 ○ 본인 연구분야 발표(20분) 및 질의응답(10분): 영어

 ○ 교육 및 연구계획 발표(20분) 및 질의응답(10분): 국어 

구분
A

(매우 
우수)

B
(우수)

C
(보통)

D
(다소 
미흡)

E
(미흡)

영어 강의 능력 (5점) 5 4 3 2 1

연구분야 발표 내용 
(5점) 5 4 3 2 1

질의 답변 능력 (10점) 10 8 6 4 2

연구 계획 및 학과 
발전 방안 (10점) 10 8 6 4 2

 ※ D, E등급으로 평점을 부과할 경우 평점 부여 근거를 심사표의 심사  

    내역란에 구체적으로 기술함 

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 과학기술대학 학과(부) 자동차공학부 모집

분야 미래자동차공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1) 심사 요소

   - 최종학위논문의 전공 일치 (40)점

   - 최근 4년 이내 연구실적(학위논문제외)의 전공 일치 (50)점

   - 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (10)점

2) 모집분야 관련도

   - A(1.0), B(0.8), C(0.6), D(0.4), E(0.2)

3) 판정기준

   - 평점 = ∑(심사요소별 배점 X 모집분야 관련도)

   - 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 부

적격으로 판정한다.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

※ 최신 JCR(Journal Citation Reports)의 IF(Impact Factor) 및

저널랭킹(%)을 기준으로 함.

1) 최종학위 논문과 관련된 발표 논문의 학술지 등급 평가(1편, 주저자)

등급 심사기준 점수

A등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 10% 이하 20

B등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 10% 초과 25% 이하 16

C등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 25% 초과 50% 이하 12

D등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 50% 초과 8

E등급 한국연구재단 또는 Scopus 등재 학술지 4

2) 모집분야 관련도

A(1.0),   B(0.8),   C(0.6),   D(0.4),   E(0.2)

3) 학위논문의 질적 평가 점수

평점 = 학술지 등급 평가 × 모집분야 관련도

등급 심사기준 점수

A등급 학위논문의 질적 평가 점수 16점 초과 20점 이하 20

B등급 학위논문의 질적 평가 점수 12점 초과 16점 이하 16

C등급 학위논문의 질적 평가 점수 8점 초과 12점 이하 12

D등급 학위논문의 질적 평가 점수 4점 초과 8점 이하 8

E등급 학위논문의 질적 평가 점수 4점 이하 4

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

※ 최신 JCR(Journal Citation Reports)의 IF(Impact Factor) 및

저널랭킹(%)을 기준으로 함.

※ 2단계 2. 최근 4년 이내 연구실적 평가는 총 (40)점이며,

양적 평가에 (10)점, 질적 평가에 (30)점을 배점함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

※ 학위논문 및 2단계 1. 학위논문의 질적 수준 심사에서 평가한 논문은 

제외함.

※ 저자 인정 비율:

총저자수[인] 
인정비율[%]

주저자주1) 공저자주2)

1 100% -

2인 이상주3) {200/(n+1)}+10 100/(n+1)

2인 76% 33%

3인 60% 25%

4인 50% 20%

5인 43% 16%

6인 38% 14%

7인 35% 12%

8인 32% 11%

9인 30% 10%

10인 이상 28% 9%

주1)주저자는 제1저자 및 교신저자를 말함.

주2)주저자를 제외한 저자는 공저자이며, 주저자 표기가 없는 경우 공저자로 간주함.

주3)n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 함.

가) 양적 평가 (10점)

1) 학술지 인정 비율

등급 심사기준 인정비율[%]

A등급 국제 등재 학술지(SCIE) 100

B등급 Scopus 등재 학술지 80

C등급 한국연구재단 등재 학술지 60

D등급 한국연구재단 등재 후보 학술지 40

E등급 기타 20

2) 모집분야 관련도

   A(1.0),   B(0.8),   C(0.6),   D(0.4),   E(0.2)

3) 양적 평가 점수

평점 = ∑(저자 인정 비율 × 학술지 인정 비율 × 모집분야 관련도)

등급 심사기준 점수

A등급 양적 평가 점수 400% 이상 10

B등급 양적 평가 점수 330% 이상 400% 미만 8

C등급 양적 평가 점수 260% 이상 330% 미만 6

D등급 양적 평가 점수 200% 이상 260% 미만 4

E등급 양적 평가 점수 200% 미만 2

나) 질적 평가 (30점)

- 채용분야와 관련된 주제로 발표한 대표적인 연구실적 3편(주저자)에 

대하여 아래 평가기준에 따라 각각 10점씩 평가함.
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1) 학술지 등급 평가

등급 심사기준 점수

A등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 10% 이하 10

B등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 10% 초과 25% 이하 8

C등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 25% 초과 50% 이하 6

D등급 SCIE급 저널랭킹 값 상위 50% 초과 4

E등급 한국연구재단 또는 Scopus 등재 학술지 2

2) 모집분야 관련도

A(1.0),   B(0.8),   C(0.6),   D(0.4),   E(0.2)

3) 총 연구실적의 질적 평가

평점 = ∑(저자 인정 비율 × 학술지 등급 평가 × 모집분야 관련도)

등급 심사기준 점수

A등급 질적 평가 점수 24점 초과 30점 이하 30

B등급 질적 평가 점수 18점 초과 24점 이하 24

C등급 질적 평가 점수 12점 초과 18점 이하 18

D등급 질적 평가 점수 6점 초과 12점 이하 12

E등급 질적 평가 점수 6점 이하 6

 3. 전공분야 경력 

    및 활동

10점

〇 실무경력기간 평가 점수

등급 심사기준 점수

A등급 경력 3년 이상 5년 미만 10

B등급 경력 2년 이상 3년 미만 또는 경력 5년 이상 7년 미만 8

C등급 경력 1년 이상 2년 미만 또는 경력 7년 이상 9년 미만 6

D등급 경력 0.5년 이상 1년 미만 또는 경력 9년 이상 10년 미만 4

E등급 경력 0.5년 미만 또는 경력 10년 이상 2

<유의사항>

1. 실무경력은 국내외 대학교, 대학, 국영기관연구소, 민간기관연구소, 

기업체 등 관련업종을 모두 포함한다.

2. 실무경력은 박사학위 취득 이후 접수마감일까지 인정하고 박사과정 

중 실무경력은 제외한다.

3. 실무경력은 모집분야에 관련한 사항만 인정한다. 

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

〇 평가 점수

등급
점수

외국어강의능력 발표내용 발표능력 답변능력

A등급 5 5 5 15

B등급 4 4 4 12

C등급 3 3 3 9

D등급 2 2 2 6

E등급 1 1 1 3
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

〇 심사대상자 선발 기준

1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고득

점자 3순위까지 선발한다. 

   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.

2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 과학기술대학 학과(부) 나노신소재공학과 모집

분야 재료공학

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【 ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종학위논문의 전공 일치 (40)점

  A등급: 40, B등급: 32, C등급: 24, D등급: 16, E등급: 8

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치 (30)점

  A등급: 30, B등급: 24, C등급: 18, D등급: 12, E등급: 6

3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (30)점

  A등급: 30, B등급: 24, C등급: 18, D등급: 12, E등급: 6

※판정기준: 합산점수가 70점 이상인 경우에는 “적격”

           70점 미만인 경우에는 “부적격”으로 판정함.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
20점

최종학위논문에 대한 창의성, 체계성, 논지의 명료성, 충실성, 연구의 

타당성, 및 학문발전에 대한 기여도 등을 고려하여 평가함.

평가 등급 평가 점수 평가 등급 평가 점수

A+ 20 A0 18

B+ 16 B0 14

C+ 12 C0 10

D+ 8 D0 6

E+ 4 E0 2

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1. 연구실적의 양적 수준평가 (20)점
가. 양적 수준평가 (%) 판정기준

총저자수
인 정 비 율 (%)

제1저자 및 교신저자 공동저자

1인 단독연구 100% x K -

2인 공동연구 75% x K 50% x K

3인 공동연구 60% x K 33% x K

4인 공동연구 40% x K 20% x K

5인이상 공동연구 30% x K 15% x K

SCI 및 SCIE 논문:K=1.0, SCOPUS 논문:K=0.8, 한국연구재단 등재지:K=0.5
SCI, SCIE, SCOPUS, 한국연구재단등재지 이 외의 논문은 평가하지 
아니함.

나. 최근 4년이내 총 연구실적의 양적합산점수를 기준으로

등급 심사기준 점수

A등급 400%이상 20

B등급 350%이상 400% 미만 16

C등급 300%이상 350% 미만 12

D등급 250%이상 300% 미만 8

E등급 250% 미만 4
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

2. 연구실적의 질적 수준평가 (20)점
  서류 제출시 5편의 대표논문 제출, 대표논문에 한하여 평가
가. 질적 수준평가 점수 산정기준

     국제등재 SCI 및 SCIE의 IF 상위 30%이내에 게재: (5점)
    국제등재 SCI 및 SCIE의 IF 상위 30% 초과~70% 에 게재: (4점)
    국제등재 SCI 및 SCIE의 IF 상위 70% 초과~100%에 게재: (3점)
    국제등재 SCOPUS 학술지에 게재: (2점)  
    한국연구재단 등재 학술지에 게재: (1점)
    * 2022년 JCR IF 적용
나. 5편의 대표논문 질적수준평가 점수의 합계를 바탕으로

등급 심사기준 점수

A등급 25점 20

B등급 22점 이상 25점 미만 16

C등급 19점 이상 22점 미만 12

D등급 16점 이상 19점 미만 8

E등급 16점 미만 4

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

 ※ 박사학위 취득 이후 경력부터 인정하되, 전일제 교육, 연구

    및 실무 경력만 인정.

등급 심사기준 점수

A등급 경력 2년 이상 5년 미만 10

B등급 경력 1년 이상 2년 미만, 5년 이상 7년 미만 8

C등급 경력 6개월 이상 1년 미만, 7년 이상 9년 미만 6

D등급 경력 9년 이상 11년 미만 4

E등급 경력 6개월 미만,11년 이상 2

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 3단계 심사 대상자 선발 기준
 가. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고 

득점자 3순위까지 선발한다. 
   다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 심사대상 인원이 5명을 초과

할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 선발함.
  나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.
   1) 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자
   2) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자
   3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>
2. 평가요소 및 배점
  가. 외국어강의능력(5점)
    - 최우수(5점), 우수(4점), 보통(3점), 약간미흡(2점), 미흡(1점)
 나. 발표 내용: (5점)
   - 최우수(5점), 우수(4점), 보통(3점), 약간미흡(2점), 미흡(1점)
 다. 발표 능력: (5점)
   - 최우수(5점), 우수(4점), 보통(3점), 약간미흡(2점), 미흡(1점)
 라. 임용 후 연구계획: 연구계획서에 의거하여 독창성과
     우수성, 실현 가능성을 중심으로 평가함(5점)
   - 최우수(5점), 우수(4점), 보통(3점), 약간미흡(2점), 미흡(1점)
 마. 면접: (10)점
   - 최우수(10점), 우수(8점), 보통(6점), 약간미흡(4점), 미흡(2점)

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 법학전문대학원 학과(부) 법학과 모집

분야 민사소송법(실무)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 】, 학과(부) 별도 기준【 ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

□ 심사요소 및 배점

   1. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치 (50)

     A등급(50점), B등급(40점), C등급(30점), D등급(20점), E등급(10점)

   2. 연구 및 교육 활동의 전공 일치 (50)                           

     A등급(50점), B등급(40점), C등급(30점), D등급(20점), E등급(10점)

※ 민사소송법 전공을 기준으로 평가함

※ 판정기준 : 평점이 70점 이상인 경우 ‘적격’, 

              70점 미만인 경우에는 ‘부적격’으로 판정함

2단계

 1. 최종 학위 및 

학위논문 평가
15점

등급 심사기준 점수

A등급 박사학위 논문 우수 15

B등급 박사과정 수료 12

C등급 석사학위 논문 매우 우수 9

D등급 석사학위 논문 우수 6

E등급 학사학위 3

※ 학위논문 제출을 요하지 않는 석사학위의 경우 학점 등 

   학업성취도를 기준으로 하여 평가하고, 석사과정 수료자로서 논문을 

제출하지 않아 수료상태이면 학사학위로 평가함

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
25점

□ 양적평가(15점)

등급 심사기준 점수

A등급 300% 이상 15

B등급 250% 이상 300% 미만 12

C등급 200% 이상 250% 미만 9

D등급 150% 이상 200% 미만 6

E등급 150% 미만 3

 ① 연구실적의 범위는 교수초빙지원서 접수 마감일까지 발간된 실적물에 
한함 

 ② 연구실적물 반영비율
    - 최종학위 논문: 석사학위 100%, 박사학위 200%
    - 저서 및 한국연구재단 등재(후보)지: 100%
    - 전국규모 이상 학술지 및 번역연구물과 편저: 50% 
    - 연구보고서(학술적 가치가 있는 것에 한함): 50%
    ※ 석․박사 학위논문은 최근 4년 이내의 것이 아니어도 실적에 반영함
    ※ 비법학 학위논문 및 일반논문, 저서 및 번역연구물과 편저는 각 

산정기준의 2분의 1로 평가
 ③ 공동 연구실적물의 환산기준
    2인 공동: 70%, 3인 공동: 50%, 4인 이상 공동: 30%
 ④ 점수 = ∑ (1편 × 논문분류별 인정률 × 공동연구실적물 환산기준)
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

□ 연구 및 교육 계획서 평가(10점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 10

B등급 우수 8

C등급 보통 6

D등급 미흡 4

E등급 매우 미흡 2

 ※ 법학전문대학원 교원으로서의 임용 이후 연구 및 교육 계획의 적절성, 
실현가능성을 기준으로 하여 평가함

 ※ 제출서류 : ‘연구 및 교육계획서’[별첨 양식1]

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
40점

 가) 법조실무 경력 평가(15점)

등급 심사기준 점수

A등급 13년 이상 15

B등급 11년 이상 13년 미만 12

C등급 9년 이상 11년 미만 9

D등급 7년 이상 9년 미만 6

E등급 5년 이상 7년 미만 3

 ※ 국내 변호사자격소지자로서의 법조실무 기간을 산정함(휴직 등의 

사유로 실무에 종사하지 않은 기간은 제외함)

 ※ 판사 경력자는 근무경력 1년에 대해 1점씩 가산하여 최대 8점까지 

가산하되, 합계 15점을 초과하지 못함. 다만 부장판사 경력자는 위의 

기준에 불구하고 15점을 부여할 수 있음

 나) 실무역량 평가(20점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 미흡 8

E등급 매우 미흡 4

 ※ 지원자가 재판 또는 소송을 담당하여 수행한 민사사건 중 대표적인 

5건의 내용 및 지원자가 해당 사건을 통해 발휘한 실무적 역량, 민

사법의 이론/실무에 기여한 점을 기준으로 하여 평가함(다만 법관

경력자로서 본인 명의로 선고한 판결문이 제출된 경우, 건당 1점씩 

가산하여 최대 5점까지 가산할 수 있으나, 합계 20점을 초과하지 

못함)

 ※ 제출서류 : ‘실무역량 평가자료’[별첨 양식 2], 목록에 기재한 사건의 

판결문/소장/준비서면 등 증빙 자료, 그 밖에 지원자의 실무역량을 

증빙할 수 있는 자료
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

다) 강의경력 평가(5점)

등급 심사기준 점수

A등급 5학기 이상 5

B등급 4학기 이상 5학기 미만 4

C등급 3학기 이상 4학기 미만 3

D등급 2학기 이상 3학기 미만 2

E등급 2학기 미만 1

 ※ 대학(대학원) 및 사법연수원, 법무연수원에서의 강의경력을 기준으로 

하여 평가함

 ※ 민사법 분야의 이론/실무 강의에 한하여 강의경력을 인정함

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

20점

□ 3단계 심사대상자 선정기준

  ○ 2단계 평가 점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 

고득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 

전체심사대상 인원인 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5

명을 선발함

 ○ 동점자 우선 순위 

    첫째, 실무역량 평가 점수가 높은 자

    둘째, 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   셋째. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

 

 □ 평가요소 및 배점

  ○ 평가요소

    공개강의 및 면접을 통하여 전문가로서의 자질, 향후 연구계획, 법학

전문대학원 교육에의 기여 가능성 등을 기준으로 하여 종합적으로 

평가함(대상자는 심사위원회의 요청이 있는 경우, 소정기간 내에 

면접자료를 제출하여야 함)

 ○ 평가점수

  

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 미흡 8

E등급 매우 미흡 4

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 법학전문대학원 학과(부) 법학과 모집

분야 헌법

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【 】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

q 평가점수

   1. 박사학위논문의 전공 일치(40점)

      A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

   2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 전공 일치(40점)

      A등급: 40점, B등급: 32점, C등급: 24점, D등급: 16점, E등급: 8점

     ※ 지원자가 지정한 대표논문(단독연구) 200%를 평가 대상으로 함.

     ※ 연구실적이 없을 경우 0점 부여함

   3. 주된 경력 및 활동 분야의 전공 일치(20점)

      A등급: 20점, B등급: 16점, C등급: 12점, D등급: 8점, E등급: 4점

 q 평가방법

   1. 평점 = ∑(심사요소별 평점)

   2. 평점이 70점 이상인 경우에는 “적격”, 70점 미만인 경우에는 

“부적격”으로 판정함.

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준
15점

q 박사학위논문의 질적수준 (15점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 미흡 6

E등급 매우 미흡 3

[심사세칙] 

1. 「학위논문의 질적 수준」판단 

  논문주제의 창의성, 논문의 체계성, 논지의 명료성과 충실성, 분석

방법의 적합성, 그리고 결과해석의 적절성 등을 기준으로 한다.

2. 박사학위 질적 수준 평가용 대표 논문 100% 지정

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적
40점

1) 연구실적의 양적 평가(20점)

등급 심사기준 점수

A등급 800% 이상 20

B등급 650% 이상 800% 미만 16

C등급 500% 이상 650% 미만 12

D등급 350% 이상 500% 미만 8

E등급 350% 미만 4

 ※ 연구실적이 없을 경우 0점 부여함
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

[심사세칙] 

1. 「최근 4년 이내 연구실적」의 양적 평가대상 연구실적은 다음과 같다.

   ① 박사학위 취득 후, 본교가 모집공고에서 정하는 지원서 제출 마감일

까지 한국연구재단등재지 이상에 출판된 논문

   ② 저서는 학술서적만 인정하고 교과서나 보고서는 인정하지 않는다.  

   ③ 학위논문은 평가에서 제외하며 학위논문과 사실상 동일한 논문 

및 학위논문을 개고한 단행본은 실적에서 제외한다. 

   ④ 저서 또는 역서는 모집분야와 관련이 있어야하며, ISBN을 취득한 

것에 한함. 

     ※ 저서, 역서 각 100% 인정 

2. 연구실적물 공(동)저자 인정비율은 다음에 의한다.

  

  주1) 주저자는 제1저자 및 교신저자를 말하며, 공저자는 연구업적물에 대한 

기여도가 동일한 저자를 말한다. 

  주2) 주저자의 표기가 없는 연구실적물의 저자는 공저자로 간주한다.

  주3) n은 저자수를 말하며, n이 10 이상일 경우 n을 10으로 한다.

2) 연구실적의 질적 평가(20점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 20

B등급 우수 16

C등급 보통 12

D등급 미흡 8

E등급 매우 미흡 4

  ※ 학위논문제외, 지원자가 지정한 대표논문(단독연구) 200%를 평가해서 

그 평균치로 산출

  ※ 연구논문의 학술적 수준, 독창성, 논리성, 체계성을 감안하여 심사함.

  ※ E 이하로 평가할 경우 그 사유를 기재함. 

총저자수

(인) 

인 정 비 율 (%)

주 저 자주1 참 여 저 자 공 저 자주2

1 100% - -

2인 이상주3 {200/(n+1)} + 10 100/(n+1) (100/n) + 10

2인 76% 33% 60%

3인 60% 25% 43%

4인 50% 20% 35%

5인 43% 16% 30%

6인 38% 14% 26%

7인 35% 12% 24%

8인 32% 11% 22%

9인 30% 10% 21%

10인 이상 28% 9% 20%
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단계 심사항목 배점 심   사   기   준

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
15점

 q 평가점수

등급 심사기준 점수

A등급 10년 이상 15

B등급 7년 이상 10년 미만 12

C등급 4년 이상 7년 미만 9

D등급 2년 이상 4년 미만 6

E등급 2년 미만 3

 q 평가방법

    1. 대학(원) 및 공인 연구기관에서 재직한 경력 (전임 교원, 전임 

연구원, 시간강사) 및 변호사 경력만 인정함.

    2. 시간강사로서 강의 경력 시수 평가의 기준은 2023학년도 2학기 말

까지로 함. 시간강사 또는 겸임(강의)교수는 매 학기 주 6시간 

기준으로 하되 그 초과분은 합산하지 아니하고 미만분은 합산하여 

환산함. 

      (예시: 한 학기의 강의시수가 9시간인 경우 6시간으로 인정하고, 

나머지 3시간은 이월하여 인정하지 않음. 두 학기의 강의시수가 

각기 3시간과 3시간인 경우 합산하여 한 학기 6시간으로 인정함.)

3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

q 3단계 심사 대상자 선발 기준

  1. 2단계 평가점수와 3단계 배점을 합하여 70점 이상인 자 중에서 고

득점자 3순위까지 선발한다. 다만, 동순위자는 모두 포함하되 전체 

심사대상 인원이 5명을 초과할 경우에는 아래의 방법으로 5명을 

선발함.

  2. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

    가. 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

    나. 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

    다. 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

q 평가점수

 1) 공개강의(25점)

  평가요소는 발표내용, 발표능력, 답변능력, 임용 후 연구계획으로 함

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 25

B등급 우수 20

C등급 보통 15

D등급 미흡 10

E등급 매우 미흡 5

 2) 영어강의능력(5점)

등급 심사기준 점수

A등급 매우 우수 5

B등급 우수 4

C등급 보통 3

D등급 미흡 2

E등급 매우 미흡 1

계 100점
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학과(부) 심사기준표
대학 데이터사이언스

대학원 학과(부) 데이터사이언스학과 모집
분야

데이터사이언스 일반
(자연어(음성)처리, LLM, 
분산컴퓨팅(클라우드) 등)

 ◎ 연구실적물 인정율 기준: 본교 교육공무원 등 임용규정 제35조【  】, 학과(부) 별도 기준【ü】

단계 심사항목 배점 심   사   기   준

1단계

  모집분야와 

지원자의 전공일치 

여부

1. 최종 학위 논문의 모집분야 일치 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, 

E등급:06점

2. 최근 4년 이내 연구실적(학위논문 제외)의 모집분야 일치 (최대 40점)

   A등급:40점, B등급:32점, C등급:24점, D등급:16점, 

E등급:08점

3. 주요 경력 및 활동 분야의 모집분야 일치 (최대 30점)

   A등급:30점, B등급:24점, C등급:18점, D등급:12점, 

E등급:06점

※ A등급=완전 일치, B등급=거의 일치, C등급=일부 일치, 

D등급=거의 불일치, E등급=완전 불일치/완전히 다른 분야

※ 판정 기준

    적  격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 이상

    부적격: 평가(취득)점수의 합계가 70점 미만

2단계

 1. 학위논문의 

    질적 수준

(정성)

30점

최종학위논문의 독창성과 학문적 기여도 등을 고려하여 평가함

1. 연구 주제의 독창성 (최대 15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 아주우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간미흡 6

E등급 미흡 3

2. 학문적 기여도 (최대 15점)

 

등급 심사기준 점수

A등급 아주우수 15

B등급 우수 12

C등급 보통 9

D등급 약간미흡 6

E등급 미흡 3

 2. 최근 4년 이내 

    연구실적

(정량)

30점

1. 학술지/학술대회 발표실적의 등급 부여 (공통 사항)

‣ 모집분야와 무관한 논문은 심사 대상에서 제외함

‣ 서류 제출시 모집분야에 관련된 학술지/학술대회 발표논문 

실적을 별도 서식에 맞추어 엑셀 파일로 제출하여야 함

‣ 출판일은 목록표에 서적출판일, 전자출판일 양쪽 모두 

명기하되, 전자출판만 가능한 학술지/학술대회의 경우는 
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서적출판일과 전자출판일을 동일하게 간주하며, 서적출판일에 

전자출판일을 기록할 것

‣ 학술지 등급, 국제학술대회 등급 인정은 해당 논문의 

서적출판일을 기준으로 함 (서적출판일이 정해지지 않았거나, 

최신 등급 공식자료가 없는 경우 최근 년도 자료 활용)

 A 등급지: Thomson Reuters의 가장 최근 년도 JCR(Journal Citation 

Reports) 기준 Q1에 속한 학술지 및 연구재단 (컴퓨터 분야 등) 

우수국제학술대회 (가장 최근년도) 목록에서 impact factor(IF)=4 

또는 IF=3 이상인 국제학술대회

 B 등급지: JCR 기준 Q2에 속한 학술지 및 연구재단 

우수국제학술대회 목록에서 IF=2 또는 IF=1 이상인 국제학술대회

 C 등급지: 해당 학문분야에서 JCR 기준 Q3에 속한 학술지 (학술대회 

발표는 해당되지 않음)

 D 등급지: 해당 학문분야에서 JCR 기준 Q4에 속한 학술지 (학술대회 

발표는 해당되지 않음)

 E 등급지: 기타 학술지 (A~D등급지에 포함되지 않는 학술지)

※ JCR 기준 및 연구재단 우수국제학술대회 목록 포함 여부에 

대한 증명 제출 필요 (자유 양식)

2. 논문 환산 편수의 계산 (공통 사항)

‣ 모집분야와 무관한 논문은 심사 대상에서 제외

‣ 주저자와 기타저자를 구분하여 계산함 (m: 주저자 (제1저자 + 

교신저자) 수, n: 기타저자 (주저자를 제외한 저자) 수)

‣ 기타저자가 없는 논문의 경우는 환산 편수를 1/주저자 수로 

계산 (1/m).

‣ 지원자가 주저자인 경우, 환산 편수는 1을 주저자 수와 0.5를 

더한 수로 나눈 것과 0.5 중에서 작은 값으로 계산 

(min(1/(m+0.5), 0.5). (별첨 환산표 참고)

‣ 지원자가 기타저자인 경우, 환산 편수는 1에서 주저자 수에 

주저자 환산편수를 곱한 값을 빼고 그 결과 값을 다시 

기타저자 수로 나눔. {1 – m × min(1/(m+0.5), 0.5)} / n. 

(별첨 환산표 참고)

‣ 계산 결과는 소수점 이하 넷째자리에서 반올림하여, 소수점 

이하 셋째자리까지만 계산에 사용

‣ 학문 분야의 특성에 따라 주저자를 특별히 구분하지 않고 

알파벳 순서로 저자 순서를 정하는 경우, 또는 학술지에서 

제1저자/교신저자를 따로 구별하지 않는 경우에는 각 저자 

1인의 환산 편수는 (1/총저자수)로 함

‣ 그 외, 제1저자/교신저자/기타저자의 구별이 명확하지 않거나, 

근거서류 미비, 여러 가지 해석이 가능한 경우 등에는 가능한 

선택 중에서 가장 낮은 환산 편수를 사용한다.
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3. 양적 수준 평가 (최대 5점)

‣ 양적 평가에서는 공동저자 논문도 점수에 반영한다.

‣ 2단계 1항에서 평가된 박사학위논문 관련 학술지/학술대회 

게재 논문실적이 최근 4년이내 연구실적이면 양적평가에도 

포함 가능

‣ 양적 평가점수 = 2 x ∑(각 논문의 저자 인정비율)

각 인정비율과 평가점수는 소수점 셋째짜리까지 계산함

‣ 양적 수준 평가의 기준 및 배점은 아래와 같음.

등급 심사기준 점수

A등급 양적 평가점수 8점 이상 5

B등급 양적 평가점수 6점 이상 8점 미만 4

C등급 양적 평가점수 4점 이상 6점 미만 3

D등급 양적 평가점수 2점 이상 4점 미만 2

E등급 양적 평가점수 2점 미만 1

4. 질적 수준 평가 (최대 25점)

‣ 질적 평가에서는 공동저자 논문은 인정하지 않으며, 단독저자, 

(단독 또는 공동)제1저자, (단독 또는 공동)교신저자로 표기된 

논문만 평가 대상으로 함

‣ 학술지에서 제1저자/교신저자를 따로 구별하지 않는 경우에는 

총 저자 수가 2명 이하인 경우에만 모든 저자를 주저자로 

인정하여 질적 평가대상이 될 수 있음

‣ 서류 제출시 명시하는 대표논문으로 선택한 논문의 우선순위 

1번, 2번, 3번을 평가대상으로 함. 다만, 대표논문을 명시하지 

않거나, 우선순위를 제대로 표시하지 않거나, 3편을 선택하지 

않은 경우 등에는 대상이 될 수 있는 논문 중에서 

전자출판일을 기준으로 가장 최근에 발표한 논문부터 선택하여 

우선순위 1번, 2번, 3번으로 평가함

‣ 각 논문의 개별 점수 판정

        - A등급지: 5점 

        - B등급지: 4점 

        - C등급지: 3점

        - D등급지: 2점 

        - E등급지: 1점 

        - 평가불가능: 0점

‣ 질적 평가점수 = 3 x (1번 논문 개별점수) + 

2 x (2번 논문 개별점수) + 

1 x (3번 논문 개별점수)
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‣ 질적 수준 평가의 기준 및 배점은 아래와 같음.

평가 등급
질적 

평가점수
평가 등급

질적 

평가점수
평가 등급

질적 

평가점수

A+(25점) 30 A0(23점) 29 A-(21점) 28, 27

B+(19점) 26, 25, 24 B0(17점) 23 B-(15점) 22, 21

C+(13점) 20, 19, 18 C0(11점) 17 C-(09점) 16, 15

D+(07점) 14, 13, 12 D0(05점) 11 D-(03점) 10이하

 3. 전공분야 경력 

    및 활동
10점

1. 전공분야 경력 및 활동의 양적 평가(5점)

    (박사학위 취득 후 접수 마감 까지)

등급 심사기준 점수

A등급 2년 이상 4년 미만 5

B등급 양적2년 미만, 또는 4년 이상 6년 미만 4

C등급 6년 이상 8년 미만 3

D등급 8년 이상 10년 미만 2

E등급 10년 이상 1

2. 전공분야 경력 및 활동의 질적 평가 (최대 5점)

    (박사학위 취득 후 현재 재직중인 모집 분야 관련 기관을  

기준으로 평가함)

 

등급 심사기준 점수

A등급
국제기구, 해외 연구기관 및 기업 연구소 전임연구원 또는 

세계 대학 순위 300위 이상의 해외 대학 전임교원
5

B등급
정부 출연 국책연구기관 및 대기업 또는 금융기관 연구소 

전임연구원, 4년제 대학교 전임교원
4

C등급

지방자치단체 산하 연구기관 전임연구원, 4년제 대학교 

비전임교원(학기당 6학점 이상 강의), 해외 연구기관 및 

대기업 연구소 비전임연구원, 세계 대학 순위 300위 이상 

대학의 박사후연구원

3

D등급
전문대학교 전임교원, 세계 대학 순위 500위 이상의 대학의 

박사후연구원, 기타 사기업 전임연구원
2

E등급 A~D등급에 포함되지 않는 경력 및 활동 1

 ※ 세계 대학 순위는 QS World University Rankings를 따르고, 

대기업은 상호출자제한 기업집단 및 시가총액 상위 500위 

이내 사업체를 의미한다.

 ※ 관련 경력 및 활동의 질적 평가는 재직증명서 상에서 증명 

가능한 사항으로만 평가한다.

 ※ 완전 일치가 아닌 경우 유사 항목의 기준으로 평가한다.
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3단계

 4. 전공분야 교수

로서의 자질과

발전가능성

30점

1. 3단계 심사대상자 선정기준

 가. 2단계 평가점수가 40점을 넘는 지원자 중에서 고득점자 

순으로 모집인원의 3배까지 선발한다. 다만, 동순위자는 

모두 포함하되 전체 심사 대상 인원이 모집인원의 5배를 초과할 

경우에는 아래의 방법으로 모집인원의 5배를 선발한다.

 나. 동점자는 다음 순서에 따라 우선함.

   1) 최근 4년 이내 연구실적의 평가 점수가 높은 자

   2) 학위논문의 질적 수준 평가 점수가 높은 자

   3) 장애인 <장애인 고용촉진 및 직업재활법>

2. 평가요소 및 배점

 

구분 배점 등급별 평가 점수

교수로서의 

자질(발표능력, 면접 등)
15

A(아주우수) 15점, B(우수) 12점, C(보통) 9점, 

D(약간 미흡) 6점, E(미흡) 3점

발전가능성

(임용 후 연구계획 등)
10

A(아주우수) 10점, B(우수) 8점, C(보통) 6점, 

D(약간 미흡) 4점, E(미흡) 2점

영어강의 5
A(아주우수) 5점, B(우수) 4점, C(보통) 3점, 

D(약간 미흡) 2점, E(미흡) 1점

계 100점
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